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1.Перечень планируемых результатов обучения по модулю, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательных программ 

В результате освоения ОПОП бакалавриата обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения по модулю:

	Коды компетенции
	Результаты освоения ОПОП 
	Перечень планируемых результатов обучения по модулю

	ПК-35
	способностью собрать и систематизировать данные первичных документов и учетных регистров, необходимые для обобщения информации в системе бухгалтерского учета и финансовой отчетности, характеризующей деятельность строительных организаций
	знать:
· данные первичных документов и учетных регистров, необходимые для обобщения информации в системе бухгалтерского учета и финансовой отчетности, характеризующей деятельность строительных организаций
· методы формирования информации в системе бухгалтерского  учета строительной организации
· методы формирования информации в системе бухгалтерского  учета  субъектов малого предпринимательства 
уметь:
· собрать и систематизировать данные первичных документов и учетных регистров, необходимые для обобщения информации в системе бухгалтерского учета и финансовой отчетности, характеризующей деятельность строительных организаций
· выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета строительной организации расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в строительной организации учетной политикой
· выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета  субъектов малого предпринимательства расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в малом предприятии учетной политикой
владеть:
· способностью собрать и систематизировать данные первичных документов и учетных регистров, необходимые для обобщения информации в системе бухгалтерского учета и финансовой отчетности, характеризующей деятельность строительных организаций
· способностью выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета строительной организации расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в строительной организации учетной политикой
· способностью выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета  субъектов малого предпринимательства расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в малом предприятии учетной политикой

	ПК-36
	способностью выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета строительной организации расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в строительной организации учетной политикой
	

	ПК-38
	способностью выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета  субъектов малого предпринимательства расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в малом предприятии учетной политикой
	



[bookmark: _TOC_250011]2.Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата

Дисциплина Б.1.В.15 относится к вариативной части. Изучению дисциплины «Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету» предшествует освоение следующих дисциплин: "Бухгалтерский управленческий учет", "Бухгалтерская финансовая отчетность».
Данная дисциплина способствует освоению следующих дисциплин: "Международные стандарты финансовой отчетности",  Комплексный анализ хозяйственной деятельности".

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам занятий) и на самостоятельную работу обучающихся

Общая трудоемкость  (объем)  модуля  составляет 5 зачетных единиц(ЗЕ), 180 академических часа.

3.1. Объём дисциплины (модуля) по видам учебных занятий (в часах)

Для очной формы обучения
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 5 зачётных единицы 180  часов

	Объём дисциплины
	Всего часов

	Общая трудоемкость дисциплины
	180

	Аудиторная работа (всего):
	90

	Лекции
	44

	Семинары, практические занятия
	46

	Самостоятельная	работа обучающихся (всего)
	90

	Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / экзамен)
	Экзамен



Для заочной формы обучения 
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 5 зачётных единицы 180 часов

	Объём дисциплины
	Всего часов

	Общая трудоемкость дисциплины
	180

	Аудиторная работа (всего):
	12

	Лекции
	6

	Семинары, практические занятия
	6

	Самостоятельная	работа обучающихся (всего)
	168

	Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / экзамен)
	Экзамен



4. Содержание	 модуля, структурированное	по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий
4.1. Разделы дисциплины (модуля) и трудоемкость по видам учебных занятий (в академических часах)
	[bookmark: _TOC_250009]№
темы
	

Наименование темы
	Всего
	Количество часов

	
	
	

ДФО
	

ЗФО
	Аудиторная работа
	Внеаудит. работа

	
	
	
	
	Лекции
	Практич и семинары
	Самост. работа

	
	
	
	
	ДФО
	ЗФО
	ДФО
	ЗФО
	ДФО
	ЗФО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10
	11

	1
	Учетная политика предприятия.
	29
	28
	7
	
	7
	
	15
	28

	2
	Правовая оценка хозяйственных ситуаций
	30
	28
	7
	
	8
	
	15
	28

	3
	Выбор и обоснование оптимальных путей решения хозяйственных ситуаций.
	30
	30
	7
	2
	8
	
	15
	28

	4
	Составление корреспонденции счетов и все необходимые бухгалтерские расчеты и процедуры по хозяйственным операциям, отражение их в учетных регистрах.
	30
	32
	7
	2
	8
	2
	15
	28

	5
	Подготовка бухгалтерского баланса и другой финансовой отчетности. Комментарии ее основных показателей.
	31
	32
	8
	2
	8
	2
	15
	28

	6
	Характеристика финансового состояния по данным баланса.
	30
	30
	8
	
	7
	2
	15
	28

	
	Экзамен
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по дисциплине
	180
	180
	44
	6
	46
	6
	90
	168



4.2 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам)
Тема 1 Учетная политика предприятия.
Учетная политика для целей бухгалтерского учета. Учетная политика для целей налогового учета. Состав учредительных и регистрационных документов. Значение учетной политики. Учет кассовых операций. Учет операций по расчетному счету. Расчеты с подотчетными лицами. Понятие о формах безналичных расчетов. Платежное поручение. Выписка банка, ее оформление и обработка. Получение наличных средств с расчетного счета в кассу и внесение денежных средств на расчетный счет. Синтетический учет операций по расчетному счету. Учет уставного и добавочного капитала. Проверки налоговых органов. Штрафы и пенни 
Тема 2 Правовая оценка хозяйственных ситуаций.
Хозяйственные ситуации, связанные с установлением, изменением или прекращением гражданских прав и обязанностей. Нормативно-правовое регулирование бухгалтерского и налогового учета. Основные нормативные документы по учету основных средств, нематериальных активов, производственных и товарных запасов, прочих расходов. Документальное оформление реализации товаров, работ, услуг. Документация по учету личного состава, труда и его оплаты. Система основных налогов. Объекты налогообложения. Ставки. Порядок исчисления и уплаты. Налог на добавленную стоимость. Налог с продаж. Налог на имущество. Налог на рекламу. Понятие об упрощенной системе налогообложения и едином налоге на вмененный доход. 
Тема 3 Выбор и обоснование оптимальных путей решения хозяйственных ситуаций.
Оценка влияния хозяйственных ситуаций на финансовые результаты деятельности предприятия. Выбор оптимального варианта решения хозяйственных ситуаций, порядок их отражения в учете и отчетности. Понятие, классификация и оценка основных средств. Понятие о способах начисления амортизации основных средств. Организация синтетического и аналитического учета движения основных средств и амортизации. Учет ремонта основных средств. Учет арендованных основных средств. Порядок проведения инвентаризации основных средств и оформления ее результатов. Понятие, классификация и оценка нематериальных активов. Понятие о способах начисления амортизации нематериальных активов. Понятие, классификация и оценка производственных запасов. Учет производственных запасов на складах и в бухгалтерии. 
Тема 4 Составление корреспонденции счетов и все необходимые бухгалтерские расчеты и процедуры по хозяйственным операциям, отражение их в учетных регистрах.
Учет основных средств. Учет нематериальных активов. Учет производственных и товарных запасов. Учет материально-производственных запасов. Учет расчетов с поставщиками и покупателями. Учет расчетов по авансам выданным и полученным. Учет расчетов с учредителями. Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами. Учет расчетов по налогам и 
сборам и с внебюджетными фондами. Порядок начисления зарплаты, отпускных, пособий по временной нетрудоспособности. Учет аренды. 
Тема 5 Подготовка бухгалтерского баланса и другой финансовой отчетности. Комментарии ее основных показателей.
Роль и значение бухгалтерского баланса в управлении предприятием. Методика составления бухгалтерского баланса. Анализ финансового состояния предприятия. Учет финансового результата от реализации товаров, работ, услуг. Учет операционных внереализационных и чрезвычайных доходов и расходов. Налоговый учет доходов и расходов, формирование налогооблагаемой прибыли. Начисление налога на прибыль. Реформация баланса. Учет нераспределенной прибыли и ее использование. 
Тема 6 Характеристика финансового состояния по данным баланса.
Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия. Оценка ликвидности баланса. Оценка относительных показателей ликвидности и платежеспособности. Оценка несостоятельности (неплатежеспособности организаций). Определение характера финансовой устойчивости организации. 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы бакалавров

	Тема (разделы)
	Содержание заданий, выносимых на СРС
	Кол-во часов ДФО
	Кол-во часов ЗФО
	Учебно-методическое обеспечение

	1
	Учетная политика предприятия.
	15
	28
	тестирование

	2
	Правовая оценка хозяйственных ситуаций
	15
	28
	контрольные работы, тестирование

	3
	Выбор и обоснование оптимальных путей решения хозяйственных ситуаций.
	15
	28
	контрольные работы, тестирование

	4
	Составление корреспонденции счетов и все необходимые бухгалтерские расчеты и процедуры по хозяйственным операциям, отражение их в учетных регистрах.
	15
	28
	контрольные работы, тестирование

	5
	Подготовка бухгалтерского баланса и другой финансовой отчетности. Комментарии ее основных показателей.
	15
	28
	тестирование

	6
	Характеристика финансового состояния по данным баланса.
	15
	28
	тестирование



В процессе самостоятельного изучения дисциплины осуществляются следующие виды работ:
· Подготовка к семинарам и опросам
· Подготовка к тестированию, в том числе, контрольному
· Подготовка реферата

6. [bookmark: _TOC_250007]Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
6.1. Паспорт фонда оценочных средств по модулю

Компетенция ПК-35
	способностью собрать и систематизировать данные первичных документов и учетных регистров, необходимые для обобщения информации в системе бухгалтерского учета и финансовой отчетности, характеризующей деятельность строительных организаций

	Этапы формирования компетенции

	Знает
	Умеет
	Владеет

	данные первичных документов и учетных регистров, необходимые для обобщения информации в системе бухгалтерского учета и финансовой отчетности, характеризующей деятельность строительных организаций
6.2.1.(4,8)

	собрать и систематизировать данные первичных документов и учетных регистров, необходимые для обобщения информации в системе бухгалтерского учета и финансовой отчетности, характеризующей деятельность строительных организаций
6.2.1.(10-71),6.2.2.(3-7)
	способностью собрать и систематизировать данные первичных документов и учетных регистров, необходимые для обобщения информации в системе бухгалтерского учета и финансовой отчетности, характеризующей деятельность строительных организаций
6.2.1.(9),6.2.2.(8)


	

	Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее формирования, шкала оценивания

	Знает, если выполнил 6.2.1.(4,8)
Умеет, если выполнил6.2.1.(10-71),6.2.2.(3-7)
Владеет, если выполнил6.2.1.(9),6.2.2.(8)




Компетенция ПК-36
	способностью выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета строительной организации расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в строительной организации учетной политикой

	Этапы формирования компетенции

	Знает
	Умеет
	Владеет

	методы формирования информации в системе бухгалтерского  учета строительной организации
6.1.1.(1-3),
6.2.2.(1,2,15)
	выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета строительной организации расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в строительной организации учетной политикой
6.1.1.(6),
6.2.2.(11-12)
	способностью выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета строительной организации расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в строительной организации учетной политикой 6.1.1.(5,7),
6.2.2.(9,13,4)


	

	Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее формирования, шкала оценивания

	Знает, если выполнил 6.1.1.(1-3),6.2.2.(1,2,15)
Умеет, если выполнил6.1.1.(6),6.2.2.(11-12)
Владеет, если выполнил6.1.1.(5,7),6.2.2.(9,13,4)




Компетенция ПК-38
	способностью выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета  субъектов малого предпринимательства расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в малом предприятии учетной политикой

	Этапы формирования компетенции

	Знает
	Умеет
	Владеет

	методы формирования информации в системе бухгалтерского  учета  субъектов малого предпринимательства 
6.1.1.(1-3),
6.2.2.(1,2,15)
	выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета  субъектов малого предпринимательства расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в малом предприятии учетной политикой
6.1.1.(6),
6.2.2.(12-16)
	способностью выполнять необходимые для формирования информации в системе бухгалтерского  учета  субъектов малого предпринимательства расчеты, обосновать их и представлять результаты учетной работы в соответствии с принятой в малом предприятии учетной политикой
6.1.1.(5,7),
6.2.2.(10,13,14)


	

	Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее формирования, шкала оценивания

	[bookmark: _GoBack]Знает, если выполнил 6.1.1.(1-3),6.2.2.(1,2,15)
Умеет, если выполнил6.1.1.(6),6.2.2.(12-16)
Владеет, если выполнил6.1.1.(5,7),6.2.2.(10,13,14)



6.2. Типовые контрольные задания или иные материалы
6.2.1.  Вопросы к Экзамену
1. Виды документов в бухгалтерском учёте организации: организационно-регистрационные документы (устав, положение, свидетельство, правила, инструкции и другие) и информационно-справочные документы.
2. Унифицированные формы первичных документов; обязательные реквизиты первичных документов и регистров; документация в электронном виде; ответственность за нарушение правил оформления документов.
3. Формирование внутренней документации по бухгалтерскому и налоговому учёту; утверждение форм первичных документов: обязательные реквизиты, порядок утверждения и применения.
4. Право подписи первичных документов и регистров; передача права подписи на основании доверенности; факсимильная и электронная цифровая подпись; последствия подписания документов ненадлежащими лицами.
5. Правила внесения исправлений в бухгалтерские документы и отчетность.
6.Особенности документооборота организации; формирование графика документооборота.
7. Требования к порядку оформления и содержанию учётной политики организации для целей бухгалтерского и налогового учёта.
8. Характеристика и учёт доходов и расходов по обычным видам деятельности, понятие и виды прочих доходов и расходов, их учёт.
9. Понятие финансовых результатов, их структура, порядок формирования.
10.Основные формы расчётов в Российской Федерации; особенности организации расчётов наличными средствами.
11.Организация движения средств на расчётных, валютных и прочих счетах в банках.
12.Особенности расчётов по кредитам и займам.
13.Особенности осуществления инвентаризации денежных средств.
14.Расчёт на установление лимита остатка денежных средств в кассе.
15.	Приходные и расходные кассовые документы (форма № КО-2, форма № КО-1).
16.	Журнал регистрации приходных и расходных кассовых документов
(форма № КО-3).
17. Платежная ведомость (форма № Т-53):
18. Журнал регистрации платежных ведомостей (форма № Т-53а).  
19. Кассовая книга (ф. № КО-4):
20.. Движение денежных средств на расчётных и прочих счетах в банке.
21. Платёжное требование. 
22. Денежный чек (получение денежных средств со счетов).
23.  Порядок заполнения ведомостей № 1,2, 2/1, журналов-ордеров № 1, 2, 2/1, 3, 4, главной книги по сч. 50 «Касса», 51 «Расчётные счета», 52 «Валютные счета», 55 «Специальные счета в банках», 57 «Переводы в пути».
24. Учёт основных средств  Поступление, списание и перемещение основных средств. 
25. Акт о приеме (поступлении) оборудования (форма № ОС-14), акт о приеме-передаче оборудования в монтаж (форма № ОС-15), акт о выявленных дефектах оборудования (форма № ОС-16).
26. Акт о приеме-передаче объекта основных средств (кроме зданий,
сооружений) (форма № ОС-1), акт о приеме-передаче здания (сооружения) (форма № ОС-1а), акт о приеме-передаче групп объектов основных средств (кроме зданий, сооружений) (форма № ОС-16).
27. Акт о списании объекта основных средств (кроме автотранспортных средств) (форма № ОС-4), акт о списании автотранспортных средств (форма № ОС-4а), акт о списании групп объектов основных средств (кроме автотранспортных средств) (форма № ОС-4б).
28.	Накладная на внутреннее перемещение объектов основных средств (форма № ОС-2).
29. Ремонт, реконструкция и модернизация основных средств.  Порядок отражения в учёте модернизации основных средств.
30. Амортизация основных средств: порядок определения срока полезного использования.  
31. Инвентарная карточка учета объекта основных средств.
32. Порядок отнесения объектов к нематериальным активам.
33. Учёт и документальное оформление приобретения исключительных
и неисключительных прав на нематериальный актив.
34. Особенности учёта положительной и отрицательной деловой репутации.
35. Карточка учета нематериальных активов (форма № НМА-1). Основание записи в карточку учёта нематериальных активов;
36. Учёт и документальное оформление продажи прав на нематериальный актив; передачи в уставный капитал другой организации и прочего выбытия.
37. Амортизация нематериальных активов:
38. Учёт материально-производственных запасов. Поступление и списание с учёта материально-производственных запасов (МПЗ.)
39. Порядок создания в учёте резерва под снижение материальных ценностей.
40. Учёт финансовых вложений . Общие положения.
42. Учёт финансовых вложений по видам. 
43. Учёт расчётов с персоналом организации.
44.	Учёт начисления отпускных. 
45.	 Учёт пособия по временной нетрудоспособности. 
46.	Учёт удержаний из заработной платы.
47. Учёт налога на доходы физических лиц (НДФЛ).
48.	 Учёт обязательных страховых взносом в государственные внебюджетные фонды.
49. Учет расчётов с подотчётными лицами.
50. Авансовый отчет (форма № АО-1).
51. Учёт командировочных расходов.
52. Учет расчётов с персоналом по прочим операциям. 
53. Учёт производства и реализации готовой продукции . 
54. Учёт затрат на производство готовой продукции. 
55. Учёт обязательств. 
56.	Учет расчётов с поставщиками и подрядчиками, покупателями и
заказчиками, прочими дебиторами и кредиторами. 
57.	Учет резервов по сомнительным долгам. 
58. Учёт торговых операций.
59. Учёт операций по приходу и расходу торговой выручки.
60. Документальное оформление и учёт торговой наценки.
61. Учет расходов на продажу торговыми организациями:
62.	Инвентаризация фактического наличия денежных средств, находящихся в кассе торговой организации
63. Учёт налога на добавленную стоимость (НДС). 
64.	Особенности принятия к учёту счёта-фактуры. 
65. Особенности заполнения счёта-фактуры по агентскому договору.
66. Книги покупок и продаж: порядок заполнения, внесение корректировок; порядок и особенности заполнения дополнительных листов к книге покупок и продаж.
67. Использование данных учёта и налоговых регистров для составления налоговой декларации по налогу на прибыль, особенности её заполнения.
68. Особенности учёта налога на прибыль.
69.	Расчёт текущего налога на прибыль (текущего налогового убытка).
70 .	Учёт налога на имущество организаций.
71. Учёт финансовых результатов и капитала. 
6.2.2. Темы рефератов
1. Роль и задачи бухгалтерского учета. Факторы влияющие на содержание учетной политики. 
2. Правовое регулирование бухгалтерского учета. 
3. Учет налога на добавленную стоимость. 
4. Учет приобретения имущества. 
5. Учет денежных операций, ценных бумаг и валютных поступлений. 
6. Учет расходов на персонал. 
7. Учет затрат по элементам, местам возникновения затрат, носителям затрат. 
8. Принципы оценки основных средств, товарных запасов, задолженности, используемые при составлении отчетности. 
9. Годовой финансовый отчет предприятий различных правовых форм. 
10. Общепринятые правила и стандарты бухгалтерского учета. 
11. Формы и содержание финансовой отчетности. 
12. Учетная политика и методы оценки. 
13. Международные стандарты финансовой отчетности. 
14. Национальные стандарты бухгалтерского учета (GAAP и др.), их различия с международными и пути адаптации. 
15. Проблемы взаимосвязи бухгалтерской и статистической отчетности 
16. Взаимосвязь и различия систем бухгалтерского учета и налоговой отчетности 

7. [bookmark: _TOC_250006]Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
[bookmark: _TOC_250005]а) основная литература
1. Бобошко В.И. Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету [Электронный ресурс]: учебно-практическое пособие/ Бобошко В.И.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2013.— 143 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/15387.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
2. Алавердова Т.П. Практикум по бухгалтерскому учету [Электронный ресурс]/ Алавердова Т.П., Богомолец С.Р., Силина Н.Ю.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский финансово-промышленный университет «Синергия», 2011.— 296 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/17041.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
[bookmark: _TOC_250004]б) дополнительная литература
1. Безбородова Т.И. Теория бухгалтерского учета [Электронный ресурс]: методические указания по выполнению контрольной работы для студентов III курса специальности 080100.62 - «Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» (бакалавриат)/ Безбородова Т.И.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Вузовское образование, 2015.— 46 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/33847.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
2. Лукьянова С.А. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Лукьянова С.А.— Электрон. текстовые данные.— Омск: Омский государственный университет, 2013.— 232 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24874.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
3. Дараева Ю.А. Теория бухгалтерского учета [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Дараева Ю.А.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Научная книга, 2012.— 159 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8228.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
4. Ярушкина Е.А. Теория бухгалтерского учета [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Ярушкина Е.А.— Электрон. текстовые данные.— Краснодар: Южный институт менеджмента, 2011.— 72 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/9570.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины (модуля)
1. www.osp.mesi.ru (сайт учебного процесса МЭСИ)
2. www. Minfin.ru (сайт Министерства Финансов РФ)
3. www.cfin.ru (сайт, посвященный проблемам финансового и управленческого учета)
4. www.ipbr.ru (сайт Института Профессиональных Бухгалтеров России)
5. www.softprom.ru (сайт разработчика программных продуктов для управленческого учета)
6. www.finanalis.ru (сайт разработчика программных продуктов для финансового и управленческого анализа)

9. [bookmark: _bookmark16][bookmark: _bookmark19]Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

При проведений лекций, лабораторных занятий, самостоятельной работе студентов применяются интерактивные формы проведения занятий с целью погружения студентов в реальную атмосферу профессионального сотрудничества по разрешению проблем, оптимальной выработки навыков и качеств будущего специалиста. Интерактивные формы проведения занятий предполагают обучение в сотрудничестве. Все участники образовательного процесса (преподаватель и студенты) взаимодействуют друг с другом, обмениваются информацией, совместно решают проблемы, моделируют ситуацию.
В учебном процессе используются интерактивные формы занятий:
1. Творческое задание. Выполнение творческих заданий требуют от студента воспроизведение полученной ранее информации в форме, определяемой преподавателем, и требующей творческого подхода.
2. Групповое обсуждение. Групповое обсуждение кого-либо вопроса направлено на достижении лучшего взаимопонимания и способствует лучшему усвоению изучаемого материала. 

10. [bookmark: _TOC_250002]Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)

В процессе лекционных и практических занятий используется следующее программное обеспечение:
· программы,	обеспечивающие	доступ	в	сеть	Интернет	(например, «Google chrome»);
·  программы, демонстрации видео материалов (например, проигрыватель «Windows Media Player»);
· программы   для   демонстрации   и   создания   презентаций (например, «Microsoft PowerPoint»).

11. [bookmark: _TOC_250001]Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Для преподавания дисциплины не требуется специальных материально-технических средств (лабораторного оборудования, компьютерных классов и т.п.). Однако во время лекционных занятий, которые проводятся в большой аудитории, использовать проектор для демонстрации слайдов, схем, таблиц и прочего материала.
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