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соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы  

В результате освоения ОПОП бакалавриата  обучающийся должен 
овладеть следующими результатами обучения по дисциплине: 

 
Коды 

компетенц
 

Результаты освоения ОПОП Перечень планируемых результатов 
обучения по дисциплине 

ОПК-3 способностью выбрать 
инструментальные средства для 
обработки экономических данных в 
соответствии с поставленной 
задачей, проанализировать 
результаты расчетов и обосновать 
полученные выводы 

Знать:  
• инструментальные средства для 

обработки экономических данных;  
•  варианты  принятия 

организационно-управленческих  
решений; 
• методы сбора  и анализа исходных 

данных, необходимых для расчета 
экономических показателей;  
• основные типы методик и 

действующей нормативно-правовую 
базу; 
• методику  расчетов для 

обоснования представления 
результатов работы в соответствии с 
принятыми в организации 
стандартами; 
•  методику составления финансовых 

планов организации. 
Уметь: 
• выбирать инструментальные 

средства для обработки 
экономических данных в 
соответствии с поставленной задачей, 
проанализировать результаты 
расчетов и обосновать полученные 
выводы  
• находить организационно-

управленческие решения в 
профессиональной деятельности и 
готовность нести за них 
ответственность 
• собирать и анализировать 

исходные данные, необходимые для 
расчета экономических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов 
•  рассчитывать экономические и 

социально-экономические 
показатели, характеризующие 
деятельность хозяйствующих 
субъектов; 
• выполнять  расчеты, обосновывать 

ОПК-4 способностью находить 
организационно-управленческие 
решения в профессиональной 
деятельности и готовность нести за 
них ответственность 

ПК-1 способностью собирать и 
анализировать исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов 

ПК-2 способностью на основе типовых 
методик и действующей 
нормативно-правовой базы 
рассчитывать экономические и 
социально-экономические 
показатели, характеризующие 
деятельность хозяйствующих 
субъектов 



5 

 

ПК-3 способностью выполнять 
необходимые для составления 
экономических разделов планов 
расчеты, обосновывать их и 
представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в 
организации стандартами 

их и представлять результаты работы 
в соответствии с принятыми в 
организации стандартами; 
• составлять финансовые планы 

организации, обеспечивать 
осуществление финансовых 
взаимоотношений с организациями, 
органами государственной власти и 
местного самоуправления. 

Владеть:  
• способностью выбрать 

инструментальные средства для 
обработки экономических данных в 
соответствии с поставленной задачей, 
проанализировать результаты 
расчетов и обосновать полученные 
выводы  
• способностью находить 

организационно-управленческие 
решения в профессиональной 
деятельности и готовность нести за 
них ответственность; 
• способностью собирать и 

анализировать исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов; 
• способностью на основе типовых 

методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитывать 
экономические и социально-
экономические показатели, 
характеризующие деятельность 
хозяйствующих субъектов 
• способностью выполнять 

необходимые для составления 
экономических разделов планов 
расчеты, обосновывать их и 
представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в 
организации стандартами 
• способностью составлять 

финансовые планы организации, 
обеспечивать осуществление 
финансовых взаимоотношений с 
организациями, органами 
государственной власти и местного 
самоуправления. 

ПК-21 способностью составлять 
финансовые планы организации, 
обеспечивать осуществление 
финансовых взаимоотношений с 
организациями, органами 
государственной власти и местного 
самоуправления 
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2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 
 

Дисциплина Б1.В.ДВ.01.01 «Финансы организаций» входит в 
вариативную часть дисциплин. 

Дисциплина основывается на знании следующих дисциплин: 
«Макроэкономика», «Микроэкономика», «Финансы».  

Изучение дисциплины необходимо для дальнейшего изучения таких 
дисциплин, как: «Финансовый анализ», «Бюджетирование деятельности 
субъектов хозяйствования». 

 
3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 
преподавателем (по видам занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 
 

Общая трудоемкость (объем)  дисциплины составляет 180  академических  
часа,  5 зачётных единицы (ЗЕ). 

 
3.1. Объём дисциплины  по видам учебных занятий (в часах) 

 
Для очной формы обучения  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 5 зачётных единицы 180 часов 
 

Объём дисциплины Всего часов 
Общая трудоемкость дисциплины 180 
Контактная работа 96 
Аудиторная работа (всего): 90 
Лекции 44 
Семинары, практические занятия 46 
Самостоятельная работа 
обучающихся (всего) 

84 

Экзамен 6 
 

Для заочной формы обучения  
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 5 зачётных единицы 180 часов 

 
Объём дисциплины Всего часов 

Общая трудоемкость дисциплины 180 
Контактная работа 24 
Аудиторная работа (всего): 18 
Лекции 8 
Семинары, практические занятия 10 
Самостоятельная работа 
обучающихся (всего) 

156 

Экзамен 6 
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4. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с 
указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий 
 

4.1. Разделы дисциплины  и трудоемкость по видам учебных занятий (в 
академических часах) 

№ 
п/п 

 
Наименование темы 

Всего 

Количество часов 
Контактная работа 

(аудиторная работа) 
Внеаудит. 

работа 

Лекции Практические Самост. 
работа 

ОФО ЗФО ОФО ЗФО ОФО ЗФО ОФО ЗФО 

1 Основы финансовой 
деятельности организаций  16 16 4 2 4 - 8 14 

2 
Особенности 
финансирования 
организаций разных форм 
организации бизнеса 

16 16 4 - 4 2 8 14 

3 
Формирование 
собственного капитала 
организации 

16 16 4 2 4 - 8 14 

4 
Внутренние источники 
финансирования 
организаций 

16 16 4 - 4 2 8 14 

5 Дивидендная политика 
организации 16 16 4 2 4 - 8 14 

6 
Финансирование 
деятельности организаций 
за счет заемных ресурсов 

16 16 4 - 4 2 8 14 

7 
Финансирование 
инвестированной 
деятельности организаций 

16 16 4 2  
4 - 8 14 

8 
Финансовая деятельность на 
этапе реорганизации 
организации 

16 16 4 - 4 2 8 14 

9 Оценка стоимости 
организации 16 16 4 - 4 - 8 16 

10 

Финансовая деятельность 
организации в сфере 
внешнеэкономических 
отношений 

18 18 4 - 4 2 10 16 

11 Финансовый контроллинг 
организаций 12 12 4 - 6  2 12 

 Всего по дисциплине 174 174     84 156 
12 Экзамен 6 6 - - - -   
13 Итого 180 180 44 8 46 10 84 156 
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4.2 Содержание дисциплины, структурированное по разделам 
 

Тема 1. Основы финансовой деятельности организации 
Содержание и основные задачи финансов организации. Виды деятельности 

субъектов предпринимательства: операционная, финансовая и инвестиционная 
деятельность. Понятие финансовой деятельности организации в широком и 
узком смысле. Взаимосвязь финансовой деятельности с категорией «капитал». 
Классификация капитала организации, его назначение. 

Финансовая деятельность в системе функциональных заданий 
финансового менеджмента организации. Организация финансовой 
деятельности организации. Финансовая политика, ее сущность, цель и задачи. 
Финансовая стратегия, финансовая тактика. Финансовый механизм и его 
рычаги.  

Финансовая работа на предприятии, ее сущность и основные направления. 
Виды структурных подразделений, осуществляющие финансовую работу на 
предприятии исходя из масштабов бизнеса. Понятие финансовой дирекции, 
финансовой службы, их основные функции и задачи.  

Административные и экономические методы воздействия государства на 
финансовую деятельность субъектов предпринимательства.  

Тема 2. Особенности финансирования организации разных форм 
организации бизнеса 

Понятие организационно-правовой формы субъекта предпринимательства.  
Критерии принятия решений о выборе правовой формы организации 

бизнеса. 
Связь между организационной формой организации и структурой 

капитала, возможностями его финансирования и стоимостью мобилизации 
финансовых ресурсов, формой организации менеджмента, налогообложением, 
возможностями выхода на рынок капиталов и другое.  

Классификация форм собственности: частная (индивидуальная) 
собственность, коллективная собственность, государственная собственность.  

Классификация организационно-правовых форм субъектов 
предпринимательства согласно Гражданскому кодексу РФ.  

Связь организационно-правовой формы предпринимательской 
деятельности с формой собственности. 

Организация финансовой деятельности субъектов предпринимательства в 
форме акционерного общества. Типы акционерного общества. Законодательные 
требования к минимальному размеру уставного капитала, количественному 
составу учредителей и участников. Права и обязанности акционеров. Органы 
управления акционерным обществом. Порядок формирования капитала 
акционерного общества. Порядок формирования и распределения прибыли. 
Особенности налогообложения. 

Особенности финансовой деятельности обществ с ограниченной 
ответственностью (ООО).  Права и ответственность участников ООО. 
Законодательные требования к минимальному размеру уставного капитала,  
количественному составу учредителей и участников. Порядок выхода из 
состава участников ООО. Порядок формирования капитала. Порядок 
формирования и распределения прибыли. Особенности налогообложения. 
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Особенности организации финансовой деятельности обществ с 
дополнительной ответственностью (ОДО). Права и ответственность 
участников.  

Особенности финансовой деятельности полных товариществ и 
товариществ на вере. Их сходство и отличия. Учредительные документы и 
требования, содержащиеся в них. Особенности организации и ведения дел. 
Условия преобразования из одной формы в другую. Законодательные 
требования к количественному составу товариществ. 

Специфика финансовой деятельности производственных кооперативов. 
Сферы осуществления предпринимательской деятельности производственных 
кооперативов. Права, обязанности и ответственность участников. 
Учредительные документы. Порядок формирования и распределения прибыли. 
Права кооперативов на объединения в ассоциации (союзы). Цель создания 
ассоциации кооперативов, ее права и обязанности. Направления содействия 
государства в развитии кооперации. 

Определение государственного и муниципального унитарного 
организации. Виды унитарных предприятий: федеральное, государственное, 
муниципальное, казенное предприятие. 

Основания для создания государственных, муниципальных и казенных 
предприятий. Права и ответственность унитарных предприятий, их 
учредительные документы. Особенности формирования и распоряжения 
имуществом. Требования к размеру уставного капитала и порядку его 
формирования. Порядок формирования и распределения прибыли 
государственных, муниципальных и казенных предприятий. 

Права юридических лиц, осуществляющих предпринимательскую 
деятельность, на формирование хозяйственных объединений. Виды 
хозяйственных объединений и особенности осуществления их деятельности. 

Тема 3. Формирование собственного капитала организаций 
Согласно действующим стандартам бухгалтерского учета и финансовой 

отчетности собственный капитал - это часть суммы в активах организации, 
которое остается после вычета его обязательств. 

Собственный капитал организации, его функции.  
Составляющие собственного капитала и их назначение: уставный капитал, 

собственные акции, выкупленные у акционеров, добавочный капитал, 
резервный капитал, нераспределённая прибыль.  

Уставный капитал, его экономическое содержание и порядок 
формирования.  

Добавочный капитал организации и источники его пополнения.  
Резервный капитал организации, его виды, источники формирования и 

направления использования. 
Нераспределённая прибыль (непокрытый убыток) как элемент 

собственного капитала организации.  
Порядок и источники формирования уставного капитала субъекта 

предпринимательства зависят от организационно-правовой формы ведения 
бизнеса. 

Стоимость привлечения собственного капитала. Налоговые аспекты 
формирования собственного капитала организации.  
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Корпоративные права и их виды. Номинальная и рыночная стоимость 
корпоративных прав. Увеличение уставного капитала организации: цели и 
источники. Методы увеличения уставного капитала акционерного общества. 
Порядок расчёта эмиссионного дохода. Преимущественные права на 
приобретение ценных бумаг новой эмиссии, как инструмент защиты интересов 
инвесторов. Расчёт стоимости преимущественных прав. Установление курса 
эмиссии новых акций.  

Условия и механизм эмиссии, размещение и обслуживание акций.  
Факторы, которые влияют на рыночный курс акций. Размещение 
корпоративных прав резидентов на заграничных рынках капиталов.  

Уменьшение уставного капитала организации: основные цели, методы и 
порядок проведения. Порядок выкупа и аннулирования корпоративных прав 
организации.  

Облигации как разновидность корпоративных прав, их сущность, 
назначение, виды и порядок эмиссии. 

Корпоративные права банковских и небанковских финансово-кредитных 
учреждений. 

Тема 4. Внутренние источники финансирования организаций 
Сущность финансирования, его виды и формы. 
Классификация внутренних источников финансирования предприятий: 

финансирование за счёт выручки от реализации продукции 
(самофинансирование, амортизация, обеспечение); финансирование через 
изменение структуры активов (дезинвестиции, рационализация). Внутренние 
источники финансирования операционной и инвестиционной деятельности 
организации. Сравнительная характеристика внутренних и внешних 
источников формирования собственного капитала организации.  

Самофинансирование как главный источник внутреннего финансирования 
деятельности субъекта предпринимательства. Открытое и скрытое 
самофинансирование.  

Понятия тезаврации прибыли организации. Его преимущества и 
недостатки. 

Влияние налогообложения на распределение и использование прибыли 
организации.  Амортизационные отчисления и обеспечение будущих затрат и 
платежей, как внутренние источники финансирования предприятий. Чистый 
денежный поток.  

Тема 5. Дивидендная политика организаций 
Определение дивиденда и порядок его формирования. 
Содержание, значения и основные задачи дивидендной политики.  
Связь дивидендной политики с процессом формирования и распределения 

прибыли.  
Теории в области дивидендной политики.  
Дивидендная политика и структура капитала. Взаимосвязь дивидендной 

политики и самофинансирования организации.  
Характеристика подходов к формированию дивидендной политики – 

«консервативный», «умеренный» (компромиссный), «агрессивный». Каждому 
из этих подходов соответствует определенный тип дивидендной политики. 
Остаточная политика дивидендных выплат, политика стабильного размера 
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дивидендных выплат, политика минимального стабильного размера дивидендов 
с надбавкой в отдельные периоды, политика стабильного уровня дивидендов, 
политика постоянного возрастания размера дивидендов.  

Порядок разработки и осуществления дивидендной политики. 
Методы начисления дивидендов: 1) остаточный метод и стратегия 

прекращения дивидендных выплат; 2) метод стабильных дивидендов; 3) метод 
гибкой дивидендной политики; 4) метод стойкого прироста дивидендов; 
5)метод стабильной и бонусной части. 

Порядок начисления и выплаты дивидендов по простым и 
привилегированным акциям.  Источники и формы выплаты дивидендов.  

Особенности налогообложения дивидендов физических и юридических 
лиц. 

Оценка эффективности дивидендной политики.  
Тема 6. Финансирование деятельности организаций за счет заемных 

ресурсов 
Характеристика заёмного капитала организации, его признаки и 

содержание.  
Внутренние и внешние источники  формирования заемного капитала.  
Особенности финансирования предприятий за счёт финансовых кредитов. 

Условия предоставления финансовых кредитов. Виды финансовых кредитов. 
Порядок получения финансового кредита в банке. Кредитный договор, его 
содержание, порядок заключения и исполнения.   

Условия и порядок получения субъектами хозяйствования банковских 
кредитов. Кредитоспособность организации. Элементы оценки 
кредитоспособности, ее качественные и количественные критерии. 
Отечественные и зарубежные методики оценки кредитоспособности 
заемщиков.   

Кредитное обеспечение и характеристика основных его видов.  
Сравнительная характеристика поручительства и гарантий.  
Финансирование предприятий путём выпуска облигаций. Виды облигаций 

и их параметры. Порядок эмиссии облигаций. Погашение облигаций 
предприятий. Облигации с нулевым купоном. Конвертированные облигации.  

Варранты и их роль в привлечении предприятием заёмного капитала. 
Варранты с правом приобретения облигаций. Варранты с правом приобретения 
простых акций. 

Коммерческие кредиты: значения и разновидности (товарные кредиты, 
полученные авансы). Особенности определения стоимости коммерческого 
кредита.   

Нетрадиционные формы кредитования субъектов предпринимательства: 
лизинг, селенг, факторинг, форфейтинг и их особенности. 

Тема 7. Финансирование инвестиционной деятельности организации 
Роль инвестиций в рыночной экономике. Инвестиционная политика 

организации, ее содержание, этапы разработки и реализации.   
Сущность реальных инвестиций. Формы реальных инвестиций. Этапы 

политики управления реальными инвестициями. Формирование портфеля 
реальных инвестиций. Обеспечение реализации отдельных инвестиционных 
проектов и инвестиционных программ. 
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Схемы финансирования инвестиционных проектов. Полное 
самофинансирование. Акционирование. Кредитное финансирование. Лизинг. 
Долевое финансирование. 

Методы оценки эффективности реальных инвестиционных проектов. 
Основные принципы и методические подходы к оценке эффективности 
реальных инвестиционных проектов. Основные показатели эффективности 
реальных инвестиционных проектов. Чистый приведенный доход. Индекс 
рентабельности. Индекс доходности. Период окупаемости. Внутренняя норма 
доходности. Уровень инвестиционного риска. 

Определение финансовых инвестиций. Цели и объекты финансового 
инвестирования. Формы и виды финансовых инвестиций.  

Этапы политики управления финансовыми инвестициями.  
Оценка инвестиционных качеств отдельных финансовых инструментов. 

Модели и методы оценки стоимости финансовых инструментов. Динамичные и 
статистические методы оценки. Формирование портфеля финансовых 
инвестиций.  

Оценка целесообразности вложений в корпоративные права. Содержание 
фундаментального и технического инвестиционного анализа. Особенности 
формирования портфеля финансовых инвестиций. 

Тема 8. Финансовая деятельность на этапе реорганизации 
организации 

Предпосылки осуществления реорганизации. Финансовый кризис, его 
виды, причины и фазы развития. Экономическое содержание терминов 
«санация» и «досудебная санация». Цель финансовой санации. Случаи решения 
о проведении санации. Источники проведения финансовой санации. Порядок 
проведения санации. 

Сущность реструктуризации, ее формы и виды. Реструктуризация активов, 
производства, финансовая реструктуризация, корпоративная реструктуризация. 

Экономическое содержание реорганизации организации. Общие 
предпосылки реорганизации субъектов хозяйствования: нормативно-правовые 
и финансово-экономические. Цель и задачи реорганизации предприятий. 
Проведение реорганизации организации. Направления реорганизации 
организации. Соглашение об условиях проведения реорганизации (план 
реорганизации). 

Реорганизация, направленная на укрупнение организации. Причины 
проведения. Определение пропорций обмена корпоративных прав во время 
реорганизации: цель, методы. 

Реорганизация, направленная на разукрупнение организации. Причны и 
порядок проведения. Составление распределительного баланса.  

Преобразование, как особая форма реорганизации. Причины 
преобразования организации.  

Тема 9. Оценка стоимости организации 
Экономическая сущность оценки стоимости организации и порядок ее 

осуществления.   
Случаи возникновения необходимости оценки стоимости организации. 

Случаи обязательной оценки стоимости организации. 
Принципы оценки стоимости организации: замещения, полезности, 
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ожидания, изменения стоимости, эффективного использования, умной 
осторожности оценок, альтернативности оценок.  

Порядок проведения оценки стоимости организации. Содержание отчета 
об оценке стоимости организации. Законодательные требования к оценщику и 
его взаимодействию с заявителем на проведение оценки. 

Основные подходы к оценке стоимости организации и их взаимосвязь. 
Оценка стоимости организации с использованием доходного подхода и его 

основные методы: капитализация дохода, методы дисконтирования.  
Затратный (имущественный) подход к оценке стоимости организации. 

Методика накопления активов. Методика расчета чистых активов. Методика 
расчета стоимости замещения. Методика расчета восстановительной 
стоимости. Методика расчета ликвидационной стоимости.  

Рыночный подход к оценке стоимости организации. Методика оценки 
рынка капитала. Метод оценки сделок. Метод отраслевых коэффициентов. 

Особенности оценки недвижимости. 
Стоимость капитала организации, особенности ее определения и порядок  

оценки. Показатель средневзвешенной стоимости капитала и методы его 
расчета. 

Тема 10. Финансовая деятельность организации в сфере 
внешнеэкономических отношений 

Определение внешнеэкономической деятельности. Основные принципы 
внешнеэкономической деятельности предприятий. Категории 
внешнеэкономической деятельности.  

Инфраструктурное обеспечение внешнеэкономической деятельности: 
правовое, таможенное, транспортное, финансовое, страховое, маркетинговое. 

Виды и формы внешнеэкономической деятельности организации.  
Субъекты и объекты внешнеэкономической деятельности. Классификация 

участников внешнеэкономической деятельности.  
Направления внешнеэкономической  деятельности предприятий. 

Особенности организации управления внешнеэкономической деятельностью 
организации. Задачи и компетенции финансовых служб при осуществлении 
внешнеэкономической деятельности. Методика оценки эффективности 
внешнеэкономической деятельности организации. 

Расчёты при проведении внешнеэкономических операций. Правила 
проведения расчётов в сфере внешнеэкономической деятельности. Типовые 
платёжные требования внешнеэкономических договоров (контрактов). 

Форфейтинг как способ финансирования (кредитование) 
внешнеэкономических операций. Схема осуществления операции форфейтинга. 

Тема 11. Финансовый контроллинг организации 
Определение контроллинга. Предпосылки осуществления контроллинга.  
Направления контроллинга: финансовый контроллинг, контроллинг сбыта, 

дивизиональный контроллинг, контроллинг производства и закупок.  
Сущность, необходимость  и основные задачи финансового контроллинга. 

Содержание и функции финансового контроллинга. Стратегический и 
оперативный финансовый контроллинг.  

Базовые составляющие оперативного финансового контроллинга: система 
годовых бюджетов и бюджетный контроль. 
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Монетарные и немонетарные финансовые цели.  
Координация, как центральная функция контроллинга. Внутренний аудит, 

консалтинг и методологическое обеспечение в системе функций контроллинга.  
Система раннего предупреждения и реагирования (СРПР). Основные 

задачи и порядок организации. Индикаторы раннего предупреждения  
Общеметодологические и общеэкономические методы финансового 

контроллинга: наблюдение, сравнение, группирование, анализ, трендовый 
анализ, синтез, систематизация, прогнозирование. 

Специфические методы финансового контроллинга:  анализ точки 
безубыточности; стоимостный анализ; портфельный анализ; SWOT-анализ 
(анализ сильных и слабых мест); АВС-анализ; ХYZ-анализ; методы 
финансового прогнозирования (экспертные и т.п.). Методы финансового 
прогнозирования. Субъективные (экспертные) методы определения прогнозных 
показателей. Бенчмаркинг и его виды. 

 
5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 
 

Тема 
(разделы) 

Содержание заданий, 
выносимых на СРС 

Кол-во 
часов 
ОФО 

Кол-во 
часов 
ЗФО 

Учебно-методическое 
обеспечение 

1 Основы финансов 
организации 8 14 Учебно-методическое 

пособие 

2 

Особенности 
финансирования 
организаций  разных форм 
организации бизнеса 

8 14 

Учебно-методическое 
пособие 

3 Формирование собственного 
капитала организации 8 14 Учебно-методическое 

пособие 

4 
Внутренние источники 
финансирования 
организаций 

8 14 
Учебно-методическое 

пособие 

5 Дивидендная политика 
организации 8 14 Учебно-методическое 

пособие 

6 
Финансирование 
деятельности организаций за 
счет заемных ресурсов 

8 14 
Учебно-методическое 

пособие 

7 
Финансирование 
инвестированной 
деятельности организаций 

8 14 
Учебно-методическое 

пособие 

8 
Финансовая деятельность на 
этапе реорганизации 
организации 

8 14 
Учебно-методическое 

пособие 

9 Оценка стоимости 
организации 8 16 Учебно-методическое 

пособие 

10 

Финансовая деятельность 
организации в сфере 
внешнеэкономических 
отношений 

10 16 

Учебно-методическое 
пособие 

11 
Финансовый контролинг 
организации 2 12 

Учебно-методическое 
пособие 
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6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине 

 
6.1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине 

Компетенция ОПК-3 
способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в 
соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать 
полученные выводы 

Этапы формирования компетенции 
Знает Умеет Владеет 

инструментальные средства 
для обработки 
экономических данных; 
 
6.2.1. (1-4) 
 

выбирать 
инструментальные средства 
для обработки 
экономических данных в 
соответствии с 
поставленной задачей, 
проанализировать 
результаты расчетов и 
обосновать полученные 
выводы  

6.2.2.(1) 

способностью выбрать 
инструментальные средства 
для обработки 
экономических данных в 
соответствии с поставленной 
задачей, проанализировать 
результаты расчетов и 
обосновать полученные 
выводы  
6.2.3.(1-10) 

 
Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее 

формирования, шкала оценивания 
Знает, если выполнил 6.2.1. (1-4) 
Умеет, если выполнил 6.2.2.(1) 
Владеет, если выполнил 6.2.3.(1-10) 

 
Компетенция ОПК-4 

способностью находить организационно-управленческие решения в профессиональной 
деятельности и готовность нести за них ответственность 

Этапы формирования компетенции 
Знает Умеет Владеет 

варианты  принятия 
организационно-
управленческих  решений; 
 
 
6.2.1.(5-10) 
  

находить организационно-
управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности и готовность 
нести за них 
ответственность 
6.2.2.(2) 

способностью находить 
организационно-
управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности и готовность 
нести за них ответственность  
6.2.3.(11-20) 

 
Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее 

формирования, шкала оценивания 
Знает, если выполнил 6.2.1.(5-10) 
Умеет, если выполнил 6.2.2.(2) 
Владеет, если выполнил 6.2.3.(11-20) 

 
Компетенция ПК-1 

способностью собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета 
экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов 
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Этапы формирования компетенции 
Знает Умеет Владеет 

методы сбора  и анализа 
исходных данных, 
необходимых для расчета 
экономических 
показателей;  

 
 
 
 
6.2.1. (11-13) 

собирать и анализировать 
исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и 
социально-экономических 
показателей, 
характеризующих 
деятельность 
хозяйствующих субъектов 
6.2.2.(3) 

способностью собирать и 
анализировать исходные 
данные, необходимые для 
расчета экономических и 
социально-экономических 
показателей, 
характеризующих 
деятельность хозяйствующих 
субъектов  
6.2.3.(21-30) 

 
Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее 

формирования, шкала оценивания 
Знает, если выполнил 6.2.1. (11-13) 
Умеет, если выполнил  6.2.2.(3) 
Владеет, если выполнил 6.2.3.(21-30) 
 

Компетенция ПК-2 
способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 
рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 
деятельность хозяйствующих субъектов 

Этапы формирования компетенции 
Знает Умеет Владеет 

 основные типы методик и 
действующей нормативно-
правовую базу; 

 
 
 
6.2.1. (14-20) 
 

рассчитывать экономические 
и социально-экономические 
показатели, 
характеризующие 
деятельность хозяйствующих 
субъектов; 
 
 6.2.2.(4) 

способностью на основе 
типовых методик и 
действующей нормативно-
правовой базы рассчитывать 
экономические и социально-
экономические показатели, 
характеризующие 
деятельность хозяйствующих 
субъектов  
6.2.3.(31-40) 

 
Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее 

формирования, шкала оценивания 
Знает, если выполнил 6.2.1. (14-20) 
Умеет, если выполнил 6.2.2.(4) 
Владеет, если выполнил 6.2.3.(31-40) 
Компетенция ПК-3 
способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 
расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в 
организации стандартами 

Этапы формирования компетенции 
Знает Умеет Владеет 

методику  расчетов для 
обоснования представления 
результатов работы в 
соответствии с принятыми в 
организации стандартами; 

выполнять  расчеты, 
обосновывать их и 
представлять результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в организации 

способностью выполнять 
необходимые для 
составления экономических 
разделов планов расчеты, 
обосновывать их и 
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6.2.1. (21-25) 
 

стандартами; 
 
6.2.2.(5) 

представлять результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в организации 
стандартами  
6.2.3.(31-40) 

 
Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее 

формирования, шкала оценивания 
Знает, если выполнил 6.2.1. (21-25) 
Умеет, если выполнил  6.2.2.(5) 
Владеет, если выполнил  6.2.3.(41-50) 
 
Компетенция ПК -21 
способностью составлять финансовые планы организации, обеспечивать осуществление финансовых 
взаимоотношений с организациями, органами государственной власти и местного самоуправления 

Этапы формирования компетенции 
Знает Умеет Владеет 

методику составления 
финансовых планов 
организации. 
 

 
 
 
6.2.1. (26-30) 
 

составлять финансовые 
планы организации, 
обеспечивать осуществление 
финансовых 
взаимоотношений с 
организациями, органами 
государственной власти и 
местного самоуправления 
6.2.2.(6,7) 

способностью составлять 
финансовые планы 
организации, обеспечивать 
осуществление финансовых 
взаимоотношений с 
организациями, органами 
государственной власти и 
местного самоуправления 
6.2.3.(31-40) 

 
Показатели и критерии оценивания компетенции на различных этапах  ее 

формирования, шкала оценивания 
Знает, если выполнил 6.2.1. (26-30) 
Умеет, если выполнил  6.2.2.(6,7) 
Владеет, если выполнил 6.2.3.(51-60) 
 
6.2. Типовые контрольные задания или иные материалы 
6.2.1. Тесты  

1. Финансовая работа на крупном предприятии может и должна 
осуществляться: 
а. исключительно директором предприятия 
б. главным бухгалтером и бухгалтерией 
в. финансовым директором и финансовым отделом. 
2. Что не относится к финансовой работе на предприятии 
а. финансовое планирование 
б. оформление договоров с контрагентами 
в. организация расчетов фирмы 
3. К денежным фондам и резервам предприятия относятся: 
а. уставный капитал, нераспределенная прибыль, резерв будущих платежей,  
б.авансы, полученные от покупателей 
в. уставный капитал, нераспределенная прибыль, фонды потребления и 
накопления, остатки на расчетных счетах 
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г. уставный капитал, нераспределенная прибыль, амортизационный фонд, 
фонды потребления и накопления 
4. Сфера денежных отношений по сравнению с категорией финансы:  
а. шире 
б. уже 
в. тождественна 
5. Собственными финансовыми ресурсами предприятия являются: 
а. целевое финансирование, средства, привлеченные путем размещения акций 
на бирже, добавочный капитал 
б. уставный капитал, страховое возмещение по наступившим рискам, средства,  
в. полученные от партнера для осуществления совместной деятельности (по 
договору простого товарищества) 
г. рибыль от реализации основных средств и других активов, амортизационные 
отчисления, нераспределенная прибыль прошлых лет 
д. все перечисленное 
6. Ключевыми функциями финансов, по мнению большинства 
экономистов, являются: 
а. оперативная функция; хозрасчетная функция; контрольная функция 
б. распределительная функция; производственная функция; регулирующая 
функция 
в. распределительная функция; контрольная функция 
7. Укажите, какой из методов не является финансовым методом: 
а. метод анализа отклонений 
б. метод учета объектов 
в. метод экспертных оценок 
8. К принципам организации финансов не относится: 
а. принцип заинтересованности в результатах хозяйственной деятельности 
б. принцип непрерывности 
в. принцип хозяйственной самостоятельности 
9. Основополагающее звено финансовой системы — это: 
а. мировые финансы 
б. государственный бюджет 
в. финансы предприятий 
10. Под финансами следует понимать: 
а. денежные средства, находящиеся в распоряжении государства, компаний, 
учреждений, организаций и населения 
б. денежные отношения, связанные с формированием, распределением и 
использованием денежных фондов 
в. фонды денежных средств 
11. По участию в процессе производства выделяют:  
а. активные и пассивные фонды 
б. основные производственные и непроизводственные фонды 
в. активные и непроизводственные фонды 
12. Показатель фондоотдачи рассчитывается по формуле: 
а. объем производимой продукции/стоимость основных фондов предприятия 
б.стоимость основных производственных фондов, используемых на 
производстве продукции/объем производимой продукции 
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в.объем производимой продукции/стоимость основных производственных 
фондов, используемых на производстве этой продукции 
13. Улучшение использования основных фондов на предприятии может 
достигаться путем: 
а. покупки дополнительного количества фондов 
б.увеличения экстенсивной нагрузки на основные фонды 
в.увеличения интенсивной и экстенсивной нагрузки на основные фонды 
14. Остаточная стоимость основных фондов — это:  
а. первоначальная или восстановительная стоимость основных фондов за 
вычетом износа 
б.восстановительная стоимость основных фондов 
в.первоначальная или восстановительная стоимость основных фондов плюс 
сумма износа 
15. Капитальные вложения финансируются на предприятиях за счет:  
а. амортизационных отчислений, прибыли, кредитов, средств лизинговых 
компаний, мобилизации внутренних резервов в строительство хозяйственным 
способом и иных менее значимых источников 
б. амортизационных отчислений, выручки, кредитов, средств лизинговых 
компаний, мобилизации внутренних резервов в строительство хозяйственным 
способом и иных менее значимых источников 
в. амортизационных отчислений, кредитов, средств лизинговых компаний, 
мобилизации внутренних резервов в строительство хозяйственным способом и 
иных менее значимых источников 
16. План финансирования капитальных вложений содержит: 
а. объем капитальных вложений с детальной разбивкой по направлениям 
использования 
б. объем капитальных вложений и источники их финансирования 
в.источники финансирования капитальных вложений 
17. Ликвидность предприятия — это... 
а) способность предприятия покрывать свои краткосрочные обязательства; 
б) способность предприятия преобразовывать один вид активов в другой; 
в) необходимость привлекать дополнительные заемные средства для по-
крытия наиболее срочных обязательств; 
г) возникновение у предприятия проблем с погашением текущих обяза-
тельств. 
18.К показателям ликвидности относят: 
а) показатели абсолютной, быстрой и текущей ликвидности; 
б) показатели перспективной и срочной ликвидности; 
в) показатели мгновенной, оперативной и стратегической ликвидности. 
19.К показателям платежеспособности относят: 
а) коэффициент покрытия, коэффициент обеспеченности собственными 
оборотными средствами и сумму собственных оборотных средств; 
б) коэффициенты капитализации; 
в) коэффициент маневренности собственного капитала, чистую прибыль и 
денежный поток. 
20.Финансовая стабильность – это: 
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а) характеристика деятельности предприятия, которая отражает высокий 
уровень устойчивости, ликвидности и платежеспособности; 
б) то же, что и финансовое равновесие; 
в) то же, что и платежеспособность в текущем и перспективном периоде. 
21.К механизмам финансовой стабильности относят: 
а) оперативный, ликвидный и перспективный; 
б) стратегический, тактический и оперативный; 
в) финансовый и производственный. 
22.К коэффициентам финансовой устойчивости относят: 
а) коэффициенты капитализации; 
б) коэффициенты ликвидности; 
в) коэффициенты платежеспособности. 
23.Коэффициент автономии характеризует: 
а) уровень расходов на единицу капитала; 
б) уровень доходов на единицу капитала; 
в) долю собственных средств предприятия (собственного капитала) в общей 
сумме средств. 
24.Абсолютная финансовая устойчивость предполагает: 
а) что все запасы и затраты предприятия покрываются собственными 
оборотными средствами и предприятие не зависит от кредиторов; 
б) что все затраты финансируются только за счет кредитов банка; 
в) что предприятие не имеет средств для финансирования запасов и 
осуществления затрат. 
25.В отчете о финансовых результатах отражается информация о: 
а) составе и структуре активов и пассивов предприятия; 
б) составе и структуре денежных потоков по всем видам деятельности 
предприятия; 
в) составе и структуре доходов и расходов предприятия. 
26.Прибыль предприятия – это: 
а) дополнительная стоимость, которая создается в процессе производства сверх 
стоимостей производственных употребленных ресурсов и рабочей силы; 
б) часть чистого дохода, созданного в процессе производства и реализованного 
в сфере обращения, которое непосредственно получают предприятия; 
в) разница между доходами и расходами предприятия в процессе 
осуществления деятельности; 
г) все ответы верны. 
27.Рентабельность – это показатель, который отражает: 
а) деловую репутацию предприятия; 
б) состояние и использование капитала; 
в) уровень использования всех финансовых ресурсов; 
г) уровень эффективности хозяйствования предприятия. 
28.Деловая активность – это: 
а) характеристика предприятия, которая отражает сопоставление размеров 
вложенных ресурсов с промежуточными и конечными результатами их 
использования; 
б) показатель комплексной оценки эффективности использования 
производственных и финансовых ресурсов; 
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в) показатель расчета уровня рентабельности производства и реализации 
продукции. 
29.Целью анализа деловой активности является: 
а) исследование достигнутого уровня эффективности производственно-
хозяйственной деятельности и определения потенциальных возможностей его 
повышения; 
б) исследование состава и структуры затрат предприятия; 
в) исследование механизма формирования финансовых результатов. 
30. Какие критерии применяются для анализа деловой активности 
предприятия на  качественном уровне: 
а) широта рынков сбыта продукции, наличие продукции, которая 
экспортируется и репутация предприятия; 
б) степень выполнения плана на основе показателей, которые обеспечивают 
заданные темпы их роста; 
в) состояние материальных и трудовых ресурсов. 

 
КЛЮЧ К ТЕСТУ: 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
в б г а д в в б в б а в в а а б 
17 18 19 20 21 22 23 24 25 56 27 28 29 30 
б а а а б а в а в в г б а а 

 
6.2.2.Задачи и кейсы 

Задача 1 
В I квартале планового года предприятие планирует приобрести 

автомобиль стоимостью 4800 долларов США. Машина будет работать 
ежедневно со дня ее приобретения. Средний пробег в день предполагается 
160 км. Норма амортизационных отчислений – 0,37% к среднегодовой 
стоимости машины на 1000 км пробега. Рассчитайте сумму 
амортизационных отчислений на плановый год. 

Задача 2 
Определить потребность в оборотных средствах по сырью и материалам 

за квартал, данные для расчета приведены в таблице. 
Таблица 

Расчет потребности в оборотных средствах по сырью и материалам за 
квартал 

П

 

Величи
 

 

Расход сырья и материалов, тыс. руб. 25200 
Количество дней 90 
Однодневный расход сырья и материалов, тыс. руб.  
Норма запаса, дней 28 
Потребность в оборотных средствах по сырью и материалам, 

  
 

Задача 3 
  Предприятие выпустило 5000 шт. изделий .Себестоимость одного изделия 85 

руб. Выручка от реализации продукции  5525тыс. руб. Определить 
рентабельность изделия. 
Задача 4 



22 

 

Определить показатели рентабельности производства(общую, расчетную) при 
условии: величина балансовой прибыли 800 тыс.руб.,среднегодовая стоимость 
основных производственных фондов – 9600 тыс. руб., среднегодовая стоимость 
нормируемых оборотных средств составляет 35% от стоимости основных 
фондов, освобождаются от платы производственные фонды на сумму 450 тыс. 
руб, плата за проценты краткосрочного банковского кредита  200 тыс. руб. 

Кейс 5 
В декабре 2013г. компания установила в своем торговом центре систему 

видеонаблюдения. Данная система была поставлена на учет как объект 
основных средств. Система видеонаблюдения эксплуатируется 
круглосуточно. 

1. Присутствует или нет,  возможность использовать при амортизации 
повышающий коэффициент, но выше 2. 

2. Если да то, при каком условии. 
3. Обозначена или нет как отдельная номенклатурная единица в 

Классификации основных средств система видеонаблюдения. 
4. Исходя из какого режима эксплуатации можно установить срок 

полезного использования данной системы видеонаблюдения. 
Задача 6 

На основе данных определить  общую и расчетную рентабельность 
организации: 
Стоимость товарной продукции 4279тыс.руб. 
Полная себестоимость товарной продукции 2981 тыс.руб. 
Прибыль от прочей реализации 12  тыс. руб. 
Убытки от внереализационных операций 17 тыс. руб 
Первоочередные платежи в бюджет  17 тыс. руб. 
Среднегодовая стоимость основных основных производственных фондов 
1480 тыс.руб. 
Нормируемые оборотные средства 160 тыс. руб. 

КЕЙС 7 
Составить смету затрат на производство и реализацию продукции 

промышленного организации на год с разбивкой по кварталам. 
Материальные затраты (за вычетом стоимости возвратных отходов) 

составят: на сырье и материалы 26 тыс. руб.; на природное сырье 160 тыс. 
руб.; на топливо 146 тыс. руб.; на энергию  440 тыс. руб. Затраты на оплату 
труда составят – 11361 тыс. руб. Амортизация основных средств составит 
1400 тыс. руб. Прочие затраты – 1400 тыс. руб. На непроизводственные счета 
будут списаны затраты в размере 2330 тыс. руб. Расходы будущих периодов 
уменьшатся на сумму 400 тыс. руб., также уменьшится незавершенное 
производство, что составит 1100 тыс. руб. Внепроизводственные расходы 
планируются в размере 880 тыс. руб. 

 
 
 
Смета затрат 

Элементы 
 

год I II III IV 
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1. Материальные  затраты в. т.ч. 
сырье и материалы 

природное 
сырье 
топливо 
энергия 

     

2. Затраты на оплату труда      
3. Отчисления на социальные 

нужды в т.ч. на социальное 
страхование 

     

пенсионный фонд 
государственный фонд 
занятости на медицинское 
страхование 

     

4. Амортизация основных 
 

     
5. Прочие затраты      
6. Итого затрат на 

 
     

7. Затраты, списанные на непроизводственные счета      
8. Остатки расходов будущих периодов      
9. Остатки незавершенного производства      
10. Производственная себестоимость товарной 

 
     

11. Внепроизводственные 
 

     
12. Полная себестоимость товарной продукции      

 
6.2.3. Вопросы к экзамену 
1. Финансовое планирование в современном толковании. 
2. Основные этапы финансового планирования. 
3. Уровни финансового планирования: долгосрочное и краткосрочное пла-

нирование. 
4. Сущность и значение бюджета организации 
5. Бюджетирование и  его возможности. 
6. Функции бюджетирования. 
7.  Компоненты бюджетирования. 
8. Взаимосвязь бюджетирования с основными финансовыми целями 

организации. 
9. Основные принципы бюджетирования. 
10. Финансовая модель бюджетирования. 
11. Выделите модели бюджетирования. 
12. Методика бюджетирования на основе финансовой структуризации, или так 

называемый традиционный подход. 
13. Инфраструктура бюджетного процесса 
14. Основы управления по центрам ответственности 
15. Типы центров ответственности и их характеристика 
16. Формирование центров финансовой ответственности организации 
17. Методика бюджетирования на основе моделирования бизнес-процессов. 
18. Основные группы доходов организации. 
19. Основные категории затрат(постоянные и переменные). 
20. Прямые и накладные расходы. 
21. Основные принципы учётной политики организации 
22. Разработка принципов учёта готовой продукции и реализации 
23. Разработка принципов формирования себестоимости продукции 
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24. Разработка принципов учёта имущества 
25. Разработка принципов учёта дебиторской и кредиторской задолженностей 
26. Определение методов расчёта лимитов 
27. Организационные основы учётной политики 
28. Как подразделения организации могут использовать информацию о 

нормативах в своей работе? 
29. Виды себестоимости зависимости от полноты затрат, включаемых в 

себестоимость. 
30. Методы учёта затрат и калькуляции себестоимости 
31. Нормативный метод учёта затрат на производство  
32. Позаказной метод учёта производственных затрат 
33. Методы включения в себестоимость косвенных расходов. 
34.  Принципы распределения затрат. 
35. Разработка финансовой структуры. 
36. Модели организационной структуры организации. 
37. Бюджетный регламент и его элементы. 
38. Бюджетный цикл. 
39. Организация управления бюджетами. 
40. График документооборота. 
41. Ценовая политика как одна из составляющих маркетинга. 
42. Разработка ценовой стратегии организации. 
43. Планирование сбытовой деятельности организации. 
44. Техника составления бюджета производственного организации. 
45. Порядок и последовательность составления бюджета продаж. 
46. Бюджет доходов. 
47. Календарный план поступлений и платежей. 
48. Бюджет общепроизводственных накладных расходов. 
49. Назначение бюджета управленческих расходов. 
50. Бюджет плановой себестоимости. 
51. Бюджет капитальных вложений. 
52. Налоговый бюджет. 
53. Прогноз изменения дебиторской и кредиторской задолженности. 
54. Бюджет доходов и расходов. 
55. Анализ баланса. 
56. Бюджетный контроль и анализ отклонений. 
57. Основными элементами системы контроля. 
58. Анализ фактически достигнутых результатов. 
59. Ответственность за исполнение или неисполнение бюджетов. 
60. Система материального стимулирования как часть бюджетирования. 
 
6.2.4.Темы рефератов 
1. Организационные и отраслевые особенности финансов предприятий. 
2. Финансовая политика предприятий 
3. Финансовые ресурсы и денежные фонды предприятий. 
4. Денежные фонды и резервы предприятий. 
5. Мобилизация предприятиями финансовых ресурсов на финансовом 

рынке. 
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6. Формирование финансовых ресурсов предприятия. 
7. Финансовые ресурсы и собственный капитал организации. 
8. Экономическое содержание и источники финансирования основного 

капитала. 
9. Управление краткосрочными источниками финансирования. 
10. Резервы предприятия. 
11. Затраты на производство и реализацию продукции. 
12. Себестоимость продукции предприятия. 
13. Планирование себестоимости и выручки от реализации продукции. 
14. Доходы и расходы предприятия. 
15. Планирование и распределение прибыли предприятия. 
16. Управление прибылью и рентабельностью. 
17. Порядок формирования и использования доходов от реализации 

продукции. 
18. Распределение балансовой прибыли. 
19. Формирование валового и чистого дохода. 
20. Методы расчета выручки от реализации продукции, работ, и услуг. 
21. Формирования цен на продукцию, услуги. 
22. Доходы от реализации продукции предприятия. 
23. Финансовые методы управления расходами предприятия. 
24. Определение потребности в оборотном капитале. 
25. Эффективность использования оборотного капитала. 
26. Основные средства предприятия. Источники их формирования, состав и 

структура. 
27. Амортизация и ее роль в воспроизводственном процессе. 
28. Управление собственным капиталом. 
29. Управление заемным капиталом. 
30. Оценка основных фондов предприятия. 
31. Эффективность использования основных производственных фондов. 
32. Определение потребности в оборотных средствах. 
33. Нормирование оборотных средств предприятий. 
34. Показатели состояния и использования оборотных средств. 
35. Управления оборотными средствами предприятия. 
36. Финансовые обязательства предприятий. 
37. Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли от реализации продукции. 
38. Анализ финансового состояния предприятия. 
39. Производственный леверейдж. 
40. Определение ликвидности предприятия. 
41. Влияние учетной политики на финансовый результат деятельности 

предприятия. 
42. Запас финансовой прочности предприятия. 
43. Платежеспособность и ликвидность предприятий. 
44. Финансовая устойчивость предприятия. 
45. Коэффициентный анализ финансов предприятий. 
46. Балансовый анализ финансов предприятий. 
47. Планирование финансовой политики предприятия. 



26 

 

48. Финансовый менеджмент в процессе осуществления финансового 
планирования. 

49. Финансовый план как ключевой раздел бизнес-плана. 
50. Финансовый контроль на предприятии. 

 
7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины 
 

а) основная учебная литература: 
1.Строгонова, Е. И. Финансы организаций : учебное пособие для 

обучающихся по направлению подготовки бакалавриата «Экономика» / Е. И. 
Строгонова, С. О. Кушу. — Краснодар, Саратов : Южный институт 
менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 90 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/76923.html (дата обращения: 10.02.2020). — Режим 
доступа: для авторизир. Пользователей 

2.Колчина, H. В. Финансы организаций : учебник для студентов вузов, 
обучающихся по экономическим специальностям, направлению подготовки 
«Финансы и кредит» / H. В. Колчина, О. В. Португалова. — 6-е изд. — Москва : 
ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 399 c. — ISBN 978-5-238-02810-1. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/71068.html (дата обращения: 10.02.2020). — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей  

 
б) дополнительная учебная литература: 
1. Экономика и финансы организации : методические указания по 

написанию курсовой работы для бакалавров, обучающихся по направлению 
подготовки 38.03.01 Экономика / составители Е. И. Строгонова. — Краснодар, 
Саратов : Южный институт менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 34 c. — 
ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 
IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/62652.html (дата 
обращения: 10.02.2020). — Режим доступа: для авторизир. Пользователей 

2. Курс по финансам организаций / . — Новосибирск : Сибирское 
университетское издательство, Норматика, 2016. — 186 c. — ISBN 978-5-379-
01547-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/65256.html (дата обращения: 
10.02.2020). — Режим доступа: для авторизир. Пользователей 

3. Финансы организаций : учебное пособие / Л. Г. Колпина, В. М. 
Марочкина, В. В. Позняков, В. К. Ханкевич ; под редакцией В. В. Позняков. — 
Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 
2016. — 332 c. — ISBN 978-985-503-567-2. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/67782.html (дата обращения: 10.02.2020). — Режим 
доступа: для авторизир. Пользователей 

4. Поляк, Г. Б. Финансы бюджетных организаций : учебник для студентов 
вузов, обучающихся по экономическим специальностям, специальности 
«Финансы и кредит» / Г. Б. Поляк, Л. Д. Андросова, О. И. Базилевич ; под 
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редакцией Г. Б. Поляк. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 463 c. — ISBN 
978-5-238-02088-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 
IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/52059.html (дата 
обращения: 10.02.2020). — Режим доступа: для авторизир. Пользователей 

5.Балихина, Н. В. Финансы и налогообложение организаций : учебник для 
магистров, обучающихся по направлениям «Финансы и кредит» и «Экономика» 
/ Н. В. Балихина, М. Е. Косов, Т. Н. Оканова. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 
2017. — 623 c. — ISBN 978-5-238-02389-2. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/81587.html (дата обращения: 10.02.2020). — Режим 
доступа: для авторизир. Пользователей 

 
8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть «Интернет»), необходимых для освоения 
дисциплины 

 
1. Официальный сайт Министерства экономического развития Российской 

Федерации.// http://www.economy.gov.ru; 
2. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

//http://www.gks.ru; 
3. Финам.ru.// http://www.finam.ru; 
4. Коммерсантъ.// http://www.kommersant.ru; 
5. Главбух.// http://www.glavbykh.ru; 
6. Финансовый директор.//http://www.fd.ru. 

 
9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 
При проведении лекций, лабораторных занятий, самостоятельной работе 

студентов применяются интерактивные формы проведения занятий с целью 
погружения студентов в реальную атмосферу профессионального 
сотрудничества по разрешению проблем, оптимальной выработки навыков и 
качеств будущего специалиста. Интерактивные формы проведения занятий 
предполагают обучение в сотрудничестве. Все участники образовательного 
процесса (преподаватель и студенты) взаимодействуют друг с другом, 
обмениваются информацией, совместно решают проблемы, моделируют 
ситуацию. 

В учебном процессе используются интерактивные формы занятий: 
1. Творческое задание. Выполнение творческих заданий требуют от 

студента воспроизведение полученной ранее информации в форме, 
определяемой преподавателем, и требующей творческого подхода. 

2. Групповое обсуждение. Групповое обсуждение кого-либо вопроса 
направлено на достижении лучшего взаимопонимания и способствует лучшему 
усвоению изучаемого материала.  

 
 
 
 

http://www.economy.gov.ru/wps/portal/!ut/ps.70A/709ru/.cmd/ad./ar/sa.detail
http://www.finam.ru/
http://www.kommersant.ru/doc.aspx?DocsID=663
http://www.glavbykh.ru/
http://www.fd.ru/
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10. Перечень информационных технологий, используемых при 
осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных 
систем (при необходимости) 

 
В процессе лекционных и практических занятий используется следующее 

программное обеспечение: 
- программы, обеспечивающие доступ в сеть Интернет (например, 

«Google chrome»); 
-  программы, демонстрации видео материалов (например, проигрыватель 

«Windows Media Player»); 
- программы   для   демонстрации   и   создания   презентаций (например, 

«Microsoft PowerPoint»). 
 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для 
осуществления образовательного процесса по дисциплине 

 
Для преподавания дисциплины не требуется специальных материально-

технических средств (лабораторного оборудования, компьютерных классов и 
т.п.). Однако во время лекционных занятий, которые проводятся в большой 
аудитории, использовать проектор для демонстрации слайдов, схем, таблиц и 
прочего материала. 
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