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I. оБщиЕ поло}кЕния
l .1 Библиотека АНО (ООВО) <Университета экономики и управ-

ления)) (далее биб"пиотека униIзерситета) является структурным под-

разделением уIIиверситета, обеспечиваIощим /1окумеF{тами и информацией
учебно-воспитательный проrlесс и научные исследования, а такх(е инфор-
мационным t{eнтpoм расrIространения знаний, луховной и интеллектуальной
куJIьl]уры.

1.2. Биб.itио,гскli в свосй рабоr,с руковоlrlстRyе,tся федера"пьнI)IN,{и
закоI{аN4и (Об обра,зtrlзаrtлtи в Российской Федераttии>. (О библиоте.IFIоl\{

деле)), (Об информаttии, иrтформатизаIIии и зашIите информаIIии)), (Об
авторском праве и сме)Itных правах)); постановлениями, приказами и иныN{I4

rrорматив[lыми праRовыми актами; Уставом университета, гIриказами и

распоряяtе}{иями peК,l,opa; I]равиJIа]\4и внутренI{его,гру/Iового распорядка и
гIастояlIIип,t l Iолохtеrt ием.

1,З. ]lоря.ltок /lос,гуrlа к фондам, пepelleнb осЕIовных услуг 11 условия их
предостаRления опре/целяются Правилами полъзова}Iия библиотекой.

\.4, Библиотека отражает I] своей деятельности сложившееся l]

обrrцестве иlцео.цогичсское и поJIитиLIеское п,тrrогообразие; применяет в своей

рабо,ге соврсlиенrIые иllфорNIаIlионЕIые техноJIогии для работь] с читатеJiями.

2. (]т руttтурл Б t{Бли()тF]Itи
2.1. Cтpy,KTypa и uIl,а,г}tое расllис]аl}{ие биб;tио,геки yl,RерIt/lае,l,сr1

peK],opoNI yt{ и верс иl,е,гtl.

2,2" Руково;lс,гтзо бибlrисr,гекой осуl]lес,гвjlяет:]аве/.(уIощая библио,гекой.
2.3. l} cтpyrir:l,py биб;rиотеки уIlиl]ерси,гета RхоIlит:
* Абонемегt,i,.

- Чита.ltl,rlый за:r.

- Э:rек:r,рон r{ая б иб:tисl,гека.

3. OсноI}ныti:}лдАчи
З.l. Ilолtlое и операти]]ное библиотечное и информациоI{IJо-

бибrrиогlэафическое обс.lrу}кивание обу.tаюшlихся, научных работников.
пре]lодавателей, соl,ру],t}lиков и /Iруr,их ка,гегорий .Iи,гателей на осIIовс
широкоI,о lrlocl,)/tla к tЬоl rj(aп,l.

з.2. (I)oprlиpt)I}iltl1,1c бi.iб:r}ltl,],ctltt()l,tl сbotilla в соо,гветсl]L]ии с rrрофи-lrем

у}rиверсиl,е,гil. обраr,зоваl,сJlьIIыN{и rlpol,paN{N,laN,Iи информационными
uотрсбносl]ями читат,е"ll ей.

З.3. Орr,аt,Iизаtiия и веде}rие справоLIIIо-поискового аппара,гil
библiлсlr,ски. l]li.]IIotti,llc)IIIct,o ка,га,ltоI,и. кар,гоl-еки и базы /Iанных в 1,ра/tи-
IIио}IIIоN,I и эjlCI{],polIIIO]\,1 Bll"l(c.

3.4, У,tасt,ие в ]]осIlи"гате:rьной и гуманитарI{о-просRетитеJIьской
/IеятеJIы{ости уIrиверситета IIо формированию у читателей социаJlьно-
необходимых l]Ilаttий la навыков, гражданской позиl{ии, гIрофессиональIIых
ип,гересо]].



3.5. }Jостlи,гаlтис биб.lrlаотечно-иrtфсlрмаttионной куJlьтуры, обучение
читаl]елей совремеIl[Iым Mcl,o/iaM поиска инфсlрмации.

3.6. СовершеIIство]заFIие работы библиотеки на основе внедрения
современIIых "t]ехItологий и комшьютеризации библиотечно*информационных
процессов.

З,1 . Коор/IинаIILIя и коогIераIlия дея,ге-гtьности с лругими библиотека\,Iи,
оргаIIами научшо-техническtlй информаrtии и другими учре}кдениями д.rIя

более полного удоRлетворения гtотребностей читателей R локуN{еFIтах и
иirформаrtии.

З,8. ()суlrtес,гt]JlеIiис хозяйсr,веttttой i,tеятеJlьности в IIеJIях оптимизациr.l
библиоr,счlIо],о сlбс, tr,>ыtt Ball l t,l rI .

4. Функции БиБлиотЕки
4.1. Библиотека организует дифференцированное обслуживание чита*

r,елей в чит&JIьном заJlе, tla абоtlеN,Iен,ге и эJIектронном читальном заJIе l1o

единому чи,га]е.]lьскоNiIу би.,Iе,гу, применяя ме,годы иIJдивидtуаJrьноI,о и
группово го oCrc.ityrKи ваI1}lя .

4,2. Бectt.ltaTHo обссttе.tивает чи,га,ге;tеii основными библиотечными

усJIугами:
4,2.1, ПредостаRляет IIолную иrrформаrlиrо о составе биб"rrиотеLIIlого

(lоrr,,1а Llерез э,rIек,гроI{ltый ка,гаJIоI,, кар],о,геки и /1руI,ие формы библио,геLlIIого
итrфорплировсII{ия Ll t}IэI,i{ое1, l]o BpeMer{I{oe IIоjiI)зоваI{ие докумеl{ты из
библиоr,еLIII ы х (ltll l;1il в :

4.2.2,IIре,ltlст,аRJIяеf, llоступ к наибо"ltсе востребованным материаJтам п()

всем отрасJtя]\,I ,зttirttий о,г Bcirlylllиx российских издатеJIьств tIерез ЭБС (IPIt
books> lUIя BbIcIlIcI,o и среднеI,о сIlеllи{1.Ilьлtого образоваtлияt, а ],aк}lie
ишсРорплаI{иоIIIIые ссрRись1. Ilозволяк)IIIие IIользоваться всеми достижеFIияN,Iи
соRреN{еri IIых tlr.l сРровы х,гех I IоJl(lt,ий,

4.2.З. Ilре2lос,гавляе,г llocт)/п к образовательной гrрограмме через Э]iС
(IPR books>, а/IаlIтированной лля обучения JIиц с ограниLlеI{FII)lN,lLI

Rозможностями з/iороlлья по l]рениtо в I{еJIях IIоJIYLIения выспIего сrбразоваtlия
tto образова,гс,гIьl]ым IIpoI,paN4 мам.

4.2,4, Оказывае,г когIсуJIьт&щионFIую помощь в гIоиске документоI] дJlrI
научttой и учебrrой работы
и обучаrоlItиNIся,

профессорско-шреподавательскому сос,гаi]у

4,2.5. ()бесltс.tttвае,г lio\4Il,|icк,гol]alttlc- (tolt,,la в соответствии с шрофи.ltсь,т

\/Ilивс-рслtl,еl,а и образtltзiu,сJlьI{Ili\4и llpOl,pt]N{MaN,Iи, учебгtыми I,IJIallaMи и

r,ема,гикtlй }{0\/LIIIt,lX исс-i]еlriоlзаttttl,i, ttриобре-гая ччебную, tta),LIIl\1l().

Ilерио/lическуlо. сIlравоаlFIую] Xylloжec]]BeнHy}o литера,гуру и лругие ви/tы

докумег{,гов. Коор/{инирует работу с кафедрами, ре/lакционно-издательски]\,f
отделом.

4,2.6, Аrtа"гtиlзируеr, oбectlcllcI]Itocl,b учебttt.lками и учебными пособиям]{
обучirкltllихся в ),лt}11]ерси,ге,ге. Вrlе,rtряе,г I1ерсj{овые библисrr,еLIные TexI]o-
J]оI,ии, rIроRолит иссJlеJIоI]а}Iия с LIеJIью изучения читательских инl,ересов.

4,2.1, Осуrцес,гвJIяет учет, размешIение и проверку фондов. обес-



печивает, их сохраFIносl,ь, режим храIIеIJия.
4.2.В. Осуruес,гвJlяе,г отбtlр неlrро(lи"lIьIIых lIoKyMeI]ToB] исключает

докумен,tы из биб.ltио,геLtного фонда в соответствии с дейс,гвуIощиN,{и
FIормативными актами,

4,2,9.Размеlцает тексты I]ыпускных квалификационных работ, за
искJIJоче}Iи€м текс,го1] I]КР. содер)каIIIих сведения, составляIощие госу-
/]арс,гвенну}о ,гайrту, l] эJlектронttо-библио,гечной системе (ВКР-RУ:]>
организации и проверяе,г на обт,ем заимствоваI{ия.

4.2.| 0. Rзаимоltействует с библиотеками, органами научно-технической
информации, изl]а,IеJIьс,l,вами, другиN,{и прелприятияN.{и, учрежленIiями,
оргаI{изаIIияN{I,1. I,1\,1еюIllI,IN4и иtlс]lорл.lаIII]оII}Iые базы ,цанных. Iз соответстRии
с лсliсr,I]y}OIIlиN.{ 1]ttK()}IOlIla,I,c"]Ibcl,BO\{.

rIрограNrN,lаN{и и иI]ы\,1и jiок)/N,IсII]]ами.
(lе,,1сра.ltьными I,ocyдapcl,l]ci]llI)INI}.{

5. прАвА
Биб"rrиотека д"rIя реlIIеl{ия l]ol]jlo)(el{Hыx на нее заlIач имеет rlpaBo:
5. l . Сапцtlс,t,tlя,l,сjII)IIо oI]pe/ieJlrl,Ib соllержаIIие и i{онкретllые форr,тr,r

своей деятеJlьtlости в соо,гвеl,с,Iвии с tlеJIяN,tи и задачами, указан}IыNlи
в IIо;lо;кении.

5.2, Разрабатывать структуру, вIIосить предJIожения по штатному
РаСПИСаlIИIО, ИЗМеIlеНИЯМ И ДОIlОJIЕеНИЯМ В ДОI}КНОСТНIlIе ИIrСТРУКЦИИ

и I1p ави.lIа т IoJl }:з о в & I,I и я б иб"ц и oтeKo л"т.

5.З, l]tlа,tttсlл,tиr,l,ся с образова,геJIьtIыми проI,раммами, учебпыN{I,r IlJIa-

}Iами, l]сl\,tатикой llаучittl-иссJIеловатеJIьских работ университе,га. 11олучать от,

его сl'руктурнLrх llо/lразitе:tений N{атериа,цьi и свелеIJия, tlеобходиNlыс д_riя

р е I IJ е IJ и я г] о с таR-ц е I I I i Iэ I х Il е,р e,Il б иб л и от,с к о !"I з а/_цач.

5.4.'I-Iре;цсr,ав.itяt,гь уIIивсрси]]е,г в ра:]Jlичных уLIреждениях, оргаrrи-
зациях, принимt,il,ь I-rепосреlIс,гвеL{IIoe учасl,ие в работе научпых KolI-

ференциl"t. соI]еIIiаtlий, сс,NIи}{аров Ilo вопросам библиотечной и

инфорплаt{ионно-бибrlи ографической дея,гельности.
5.5. Вес,ги в ycTaHoI]JIeHFIoM IIорядке шереписку с другими биб-

JIиотекаN{и1 ор г,ани заI lияN,I и.

б. OTI}ET,C,I,BEI"IHOCTb

З ав едlуrо щ ий биб лиотекой :

6.1. Организуе,г работу библиотеки и FIесет полнуIо ответсlвенность за
состояIIие и l1ея,ге"]lI)}Iос,гь l]всре}irIого eý,ty IIоllразделеltия,

6.2, Расliрс;rtс]lriеl, обязаtttlос,ги сре/lи рirбо,глtиков биб-ltио],еки, выItоси,г
Fta COl'jItlCOFJaIlИC lз YCl'ilII()IJjICIIII()N4 IlOPrtjlKC .l{Оjl}I(IIос'Г}Iые ИI{с'грУКtil,tИ
со,гр)/lцtlиков биб"llио,геlt[,I, <I lсlлоrкение о библиотеке)), (ПравиJIа IIользова}Iия
библиотекой).

6.З. ОРгаrrизует и кон,гро.цирует у,tе,г и сохранность биб"цио1еLlriых

фогrлов I.1 Jtp\,{-oI,o иl\,1уIllсс1,I]tl бибlrиот,еlси. сtlб.ltrо;lеtIие праl]иJI охраFIы ,гру;Iа

и tltlжарttой бе,зотtасtlосl,и. NzIа,гс,риа"rIьная о,гвеl,с],веFII-{ость соl,ру/I}{иiiов
библиот:еки устанаI]JIиIзается их /IолжностI{ыN4и инс,грукLIиями и <f]оговоро]\,I
о м атериа-lтьгtой отI}етс,гвенности)).



6,4, Несе,г персоналыIую ответственность за подбор, расстановку
и исIIоJIьзование кадров библиотеки.

6.5. l]носи1, Ilpeiljloiliellиrt об изш,tелtеIIии сlруктуры и ]IIтата библио,геки,
о назначении, tIовыIttсIIии l] ilо-ilжности ее рабо,rников.

6,6. Вt+осит в ycTaHoI]JIeHHoM порядке IIредлояtения о поошреrrии

работтrиков библиот,еки, а также о наложеIJии на них дисциплинарных
взысканий.

6,1. tТо поруLIению руково/lства уIIиRерситета и от его }1мени lTpe/rl-

ставляет уЕlиверси,геl, во Rсех государственных, обrцественных И иt{ЫХ

организациях по вопросам, входяшIим 1] коN{петеЕILIию биб;rиотекИ.
6.8. I1риrIимает меры к собrlюдению рабо,гъtиками библиотеки труловоЙ

/Iисциплиrты, <IIравиJI в}Iу,гре}iнего расrlоряllка> университета, контроJIирУе'Г
cr]oeBpcN,IelII]oe. KaI]ccl,I]ctlIIoe },t эф(;екr,иi]I1ое въ]полIJеFIие иNlи заланий И

гrоручеrтий.
6.9. IIесе,г отве,гстRеннос,гь за обеспечение сохранности тайны сведениЙ

конфидеrII{иа_rIьного характера, разглашIение которых может нанести упlерб
интересам ун и верси,ге,га.

6. l 0. I lолгlисывLlе,г, tr IIределах своей компетенllии, распоряжеIiия,
письма и лругие докуNlенl,ьI.

6.1 l . Несет отI]етствеtIность за соответстI]ие деЙствуrоп{ему зако*

нодателъству IIодписываемых е}о документов.
6.|2. Работники библиотеки назначаIотся и освобождаются o't'

занимаемой доJl)IttIости на осLIовании приказа ректора по представJlеI{и}о
завеl{уюIrlей б иб:rиоr,екой.
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