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Б1.О.34 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
Цель изучения дисциплины Формирование у обучающихся знаний понятийного 

аппарата и основ нормативно-правового регулирования 
отношений, возникающих в сфере социального 
обеспечения граждан: осуществления обязательного 
социального страхования, исчисления страхового стажа, 
назначения и выплаты страховых пенсий, пенсий по 
государственному пенсионному обеспечению, пособий и 
социальных выплат, предоставления льгот, компенсаций 
и других мер (видов) социальной защиты; приобретение 
практических навыков применения законодательства 
социального обеспечения и контроля за его 
соблюдением; способностей давать квалифицированные 
юридические заключения и консультации в конкретных 
видах юридической деятельности, формирование 
профессиональной правовой культуры личности, а также 
уважительного отношения к праву 

Место дисциплины в структуре 
ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части блока 1. 
«Дисциплины (модули)» программы бакалавриата 

Компетенции, формируемые в 
результате  освоения 
дисциплины 

ОПК-4 

Содержание дисциплины 1. Понятие, предмет, метод, принципы и функции права 
социального обеспечения как отрасли знаний, отрасли 
права, отрасли законодательства и учебной дисциплины 
2. Правоотношения по социальному обеспечению 
3. Трудовой стаж 
4. Пенсионная система России 
5. Пособия по временной нетрудоспособности и 

безработице 
6. Социальные выплаты в связи с материнством, 

отцовством и детством 
7. Иные пособия и компенсационные выплаты 
8. Государственная социальная помощь, ежемесячные 

денежные выплаты в связи с монетизацией льгот, 
социальная доплата к пенсии 
9. Обеспечение по страхованию пострадавших от 

несчастного случая на производстве и в связи с 
профессиональным заболеванием 
10. Медицинская и лекарственная помощь. Санаторно-
курортное лечение 
11. Социальное обслуживание 
12. Международные стандарты в сфере социального 
обеспечения 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных 
единицы (180 часов). 

Форма промежуточной 
аттестации экзамен 
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1. ЦЕЛЬ И ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Целью изучения дисциплины Б1.О.34 Право социального обеспечения является 
формирование у обучающихся знаний понятийного аппарата и основ нормативно-
правового регулирования отношений, возникающих в сфере социального обеспечения 
граждан: осуществления обязательного социального страхования, исчисления страхового 
стажа, назначения и выплаты страховых пенсий, пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению, пособий и социальных выплат, предоставления льгот, 
компенсаций и других мер (видов) социальной защиты; приобретение практических 
навыков применения законодательства социального обеспечения и контроля за его 
соблюдением; способностей давать квалифицированные юридические заключения и 
консультации в конкретных видах юридической деятельности, формирование 
профессиональной правовой культуры личности, а также уважительного отношения к 
праву. 

В результате освоения ОПОП бакалавриата обучающийся должен овладеть 
следующими результатами обучения по дисциплине: 

Коды 
компетенции 

Результаты 
освоения ОПОП 

Перечень планируемых результатов обучения 
по дисциплине 

ОПК-4 

Способен 
профессионально 
толковать нормы 
права 

ОПК-4.1. Знает основы юридического 
толкования, способы, виды и стадии толкования 
правовых норм. 
ОПК-4.2. Умеет профессионально толковать 
(уяснять и разъяснять) содержание норм права, 
применяя грамматический, логический,  
систематический и другие способы толкования 
права. 
ОПК-4.3. Владеет навыками проведения 
квалифицированного разъяснения содержания 
норм права, подготовки актов толкования 
(интерпретационных актов) по направлению 
профессиональной деятельности. 

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП БАКАЛАВРИАТА 

 
Дисциплина Б1.О.34 Право социального обеспечения относится к обязательной 

части блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана ОПОП бакалавриата по 
направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция.  

Дисциплина Б1.О.34 Право социального обеспечения изучается в 8 семестре очной 
формы, в 9 семестре – очно-заочной формы обучения, 8,9 семестрах – заочной формы 
обучения. 

При изучении данной дисциплины обучающийся использует знания, умения и 
навыки, которые сформированы в процессе изучения предшествующих (или осваиваемых 
параллельно) дисциплин (практик): Конституционное право, Трудовое право, Страховое 
право. 
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3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 
КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 
РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ ЗАНЯТИЙ) И НА 

САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 
Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 5 зачетных единиц (з. е.), 180 

академических часов. 
 

3.1. Объём дисциплины по видам учебных занятий (в часах) 
 

Для очной формы обучения 
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 5 зачётные единицы 180 часа 

Объём дисциплины Всего часов 
Общая трудоемкость дисциплины 180 
Контактная работа 52 
Аудиторная работа (всего): 52 
Лекции 30 
Семинары, практические занятия 22 
Самостоятельная работа обучающихся (всего) 92 
Экзамен  36 

 
Для очно-заочной формы обучения 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 5 зачётные единицы 180 часа 
Объём дисциплины Всего часов 

Общая трудоемкость дисциплины 180 
Контактная работа 42 
Аудиторная работа (всего): 42 
Лекции 24 
Семинары, практические занятия 18 
Самостоятельная работа обучающихся (всего) 102 
Экзамен  36 

 
Для заочной формы обучения 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 5 зачётных единиц 180 часов 
Объём дисциплины Всего часов 

Общая трудоемкость дисциплины 180 
Контактная работа 10 
Аудиторная работа (всего): 10 
Лекции 6 
Семинары, практические занятия 4 
Самостоятельная работа обучающихся (всего) 164 
Экзамен 6 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 
(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 
 

4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в 
академических часах) 

№
 т

ем
ы

 

Наименование темы Всего Количество часов 

О
Ф

О
 

О
ЗФ

О
 

ЗФ
О

 

Контактная работа Внеаудит. 
работа 

Лекции Практические Самост. 
работа 

О
Ф

О
 

О
ЗФ

О
 

ЗФ
О

 

О
Ф

О
 

О
ЗФ

О
 

ЗФ
О

 

О
Ф

О
 

О
ЗФ

О
 

ЗФ
О

 

1. 

Понятие, предмет, 
метод, принципы и 
функции права 
социального 
обеспечения как 
отрасли знаний, 
отрасли права, отрасли 
законодательства и 
учебной дисциплины 

14 12 16 2 2  2 2  10 8 16 

2. 
Правоотношения по 
социальному 
обеспечению 

8 10 12 2 2     6 8 12 

3. Трудовой стаж 12 14 16 2 2  2 2  8 10 16 

4. 
Пенсионная система 
России 18 12 14 6 2 2 2 2 2 10 8 12 

5. 
Пособия по временной 
нетрудоспособности и 
безработице 

12 10 12 2 2  2   8 8 12 

6. 
Социальные выплаты в 
связи с материнством, 
отцовством и детством 

12 14 18 4 2 2 2 2  6 10 16 

7. 
Иные пособия и 
компенсационные 
выплаты 

12 12 12 2 2  2 2  8 8 12 

8. 

Государственная 
социальная помощь, 
ежемесячные денежные 
выплаты в связи с 
монетизацией льгот, 
социальная доплата к 
пенсии 

12 12 16 2 2  2 2 2 8 8 14 

9. 

Обеспечение по 
страхованию 
пострадавших от 
несчастного случая на 
производстве и в связи с 

10 12 16 2 2 2 2 2  6 8 14 
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профессиональным 
заболеванием 

10. 

Медицинская и 
лекарственная помощь. 
Санаторно-курортное 
лечение 

12 14 14 2 2  2 2  8 10 14 

11. Социальное 
обслуживание 12 10 14 2 2  2   8 8 14 

12. 

Международные 
стандарты в сфере 
социального 
обеспечения 

10 12 12 2 2  2 2  6 8 12 

Всего по дисциплине 144 144 174 30 24 6 22 18 4 92 102 164 
Контроль 36 36 6          
Итого 180 180 180          

 
4.2. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) 

Тема 1: Понятие, предмет, метод, принципы и функции права социального 
обеспечения как отрасли знаний, отрасли права, отрасли законодательства и 
учебной дисциплины. 

Понятие социально-экономической природы в видах социального обеспечения. 
Предмет, метод и система науки права социального обеспечения. Принципы правового 
регулирования деятельности государства, и организаций всех форм собственности по 
предоставлению гражданам всех видов социального обеспечения. Правоотношения по 
социальному обеспечению, их субъекты, объекты и содержание. Эффективность правовых 
норм о социальном обеспечении и обеспечении законности при предоставлении гражданам 
всех видов социального обеспечения. Учение об источниках права социального 
обеспечения. История развития законодательства о социальном обеспечении. Построение и 
изучение системы права социального обеспечения как отрасли права, правовой науки и 
учебной дисциплины. 

Содержание, метод и функции права социального обеспечения. Понятие 
социального обеспечения. Понятие, задачи, предмет и метод ПСО. Формы социального 
обеспечения. Виды социального обеспечения. Современные признаки, в соответствии с 
которыми тот или иной его вид следует называть социальным: источники 
финансирования, круг лиц, подлежащих обеспечению, условия и цель предоставления. 

Тема 2: Правоотношения по социальному обеспечению. 
Понятие, классификация и виды правоотношений по социальному обеспечению. 

Субъекты правоотношений по социальному обеспечению. Объекты правоотношений по 
социальному обеспечению и юридические факты. Основания возникновения, изменения и 
прекращения правоотношений. Соотношение правоотношений и норм права социального 
обеспечения. Содержание правоотношений по социальному обеспечению. Пенсионное 
правоотношение: понятие, субъекты, объект и содержание. Основания возникновения, 
изменения и прекращения разных видов пенсионных правоотношений. Правоотношения 
по обеспечению пособиями, социальными компенсациями и льготами. Правоотношения 
по предоставлению социальных услуг в натуральном виде. Понятие и виды процедурных 
правоотношений по социальному обеспечению. Их субъекты, объекты, содержание, 
основания возникновения, изменения и прекращения. Понятие и виды процессуальных 
правоотношений по социальному обеспечению. Их субъекты, объекты, содержание и 
основания возникновения, изменения и прекращения 

Тема 3: Трудовой стаж. 
Понятие трудового стажа и его виды: общий трудовой стаж, специальный трудовой 
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стаж, страховой стаж, специальный страховой стаж. Трудовой стаж как юридический факт 
- это общее собирательное понятие, охватывающее несколько его разновидностей. 
Трудовой стаж представляет собой суммарную продолжительность трудовой, иной 
общественно-полезной деятельности и других указанных в законе периодов, с которыми 
связаны определенные правовые последствия в сфере социального обеспечения. Общий 
трудовой стаж - это учитываемая в целях оценки пенсионных прав застрахованных лиц 
суммарная продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности, а 
также иных периодов, с которыми связаны определенные правовые последствия, имевших 
место до 1 января 2002 года. Специальный трудовой стаж (выслуга лет) - это учитываемая 
при определении права на пенсию за выслугу лет суммарная продолжительность периодов 
определенной службы (работы), в течение которых в соответствии с действующим 
законодательством лицо могло, как подлежать, так и не подлежать обязательному 
пенсионному страхованию. 

Согласно Федеральному Закону от 28 декабря 2013 г. «О страховых пенсиях» 
страховой стаж - это учитываемая при определении права на страховую пенсию и ее 
размера суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности, за 
которые начислялись и уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд Российской 
Федерации, а также иных периодов, засчитываемых в страховой стаж. Специальный 
страховой стаж - это учитываемая при определении права на досрочную страховую 
пенсию (ст. 30, 31, п. 6 ч. 1 ст. 32 Закона о СП) суммарная продолжительность периодов 
определенной работы, как правило, в особых условиях труда, в течение которых 
уплачивались страховые взносы (а для ряда работ также дополнительные 
«профессиональные» страховые взносы) в Пенсионный фонд РФ. Страховой стаж для 
определения размеров пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и 
родам. Исчисление трудового стажа и его доказательства. 

Тема 4: Пенсионная система России. 
Пенсионные системы России на современном этапе, общая характеристика и 

отличие пенсионной системы, введенной в России с начала 2002 г., от ранее 
действовавшей пенсионной системы; понятие пенсии, классификация пенсий, виды 
пенсий, право выбора пенсии; финансирование страховых и государственных пенсий, 
структура страховых пенсий. понятие трудового стажа, его значение и классификация, 
общий трудовой стаж, страховой трудовой стаж, специальный страховой и специальный 
трудовой стаж. стаж государственной службы, непрерывный трудовой стаж. Исчисление и 
подтверждение трудового стажа, доказательства трудового стажа. Основные документы, 
подтверждающие трудовой стаж  Установление трудового стажа по свидетельским 
показаниям. 

Тема 5: Пособия по временной нетрудоспособности и безработице 
Пособие по временной нетрудоспособности; пособия гражданам, имеющим детей: 

пособие по беременности и родам; единовременное пособие женщинам, вставшим на учет 
в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности; единовременное пособие при 
рождении ребенка; ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до 
достижения им возраста полутора лет; ежемесячное пособие на ребенка. Пособие по 
безработице; единовременные пособия гражданам при возникновении поствакцинального 
осложнения; единовременное пособие медицинским работникам, заразившимся вирусом 
иммунодефицита человека при исполнении служебных обязанностей; единовременное 
пособие гражданам, привлеченным для борьбы с терроризмом; социальное пособие на 
погребение; пособия в связи с трудовым увечьем и профессиональным заболеванием; 
социальным пособия гражданам, уволенным с военной службы; 

Тема 6: Социальные выплаты в связи с материнством, отцовством и детством  
В России постоянно расширяются существующие и вводятся новые меры 

социальной поддержки семей с детьми. В этой брошюре речь пойдет о том, как оформить 
детские пособия и получить выплаты при рождении ребенка; какие выплаты полагаются 
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малообеспеченным семьям, семьям военных; какие выплаты получают усыновители и 
опекуны, а также семьи, пострадавших от радиации. 

Виды пособий в связи с материнством, отцовством и детством. Пособие по 
беременности и родам. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в 
медицинской организации в ранние сроки беременности. Ежемесячное пособие по уходу 
за ребенком до достижения им полутора лет. Пособие по временной нетрудоспособности 
в связи с уход ом за больным ребенком. Единовременные пособия: при рождении ребенка, 
беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, и при 
передаче ебенка на воспитание в семью. Пособие на ребенка до достижения им 16 
(учащимся — 18) лет. Помимо социальных выплат, установленных действующим законо-
дательством в связи с материнством, отцовством и детством, рассмотренных выше, 
предусмотрены также дополнительные меры государственной поддержки семей, 
имеющих детей. Их основная цель - обеспечить возможность улучшения жилищных 
условий, получения образования, социальной адаптации и интеграции в общество детей - 
инвалидов, а также повышения уровня пенсионного обеспечения. Указанные меры 
введены Федеральным законом от 29 декабря 2006 г. № 256-ФЗ «О дополнительных мерах 
государственной поддержки семей, имеющих детей».Материнский капитал 

Тема 7: Иные пособия и компенсационные выплаты 
Единовременное пособие гражданам при возникновении поствакцинального 

осложнения. Единовременное пособие гражданам, привлеченным для борьбы с 
терроризмом.Социальное пособие на погребение  

Понятие компенсационных выплат, их классификация. Наряду с пенсиями, 
пособиями, страховыми выплатами в порядке обязательного социального страхования от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, к социальному 
обеспечению в денежной форме относятся также компенсационные выплаты и субсидии. 
Сложившаяся система данных выплат достаточно динамична и имеет тенденцию к 
расширению, как за счет расширения оснований для выплат компенсаций и субсидий, так 
и круга их получателей. 

Компенсационные выплаты классифицируются по различным основаниям (по 
источнику финансирования, сроку выплаты, целевому назначению). Несмотря на то, что 
все эти выплаты не являются страховыми, у них могут быть различные источники 
финансирования (бюджеты различных уровней, средства организаций). По сроку выплаты 
компенсации могут быть как единовременные, так ежемесячные и периодические. По 
целевому назначению одни компенсации направлены на возмещение временно 
утраченного заработка (стипендии), другие — на возмещение вреда здоровью, третьи - на 
возмещение различного рода дополнительных расходов (на проезд, санаторно-курортное 
лечение и др.), а четвертые - на возмещение утраченного имущества (жилья) и т. д. 
Субсидии по системе социального обеспечения 

Тема 8: Государственная социальная помощь, ежемесячные денежные 
выплаты в связи с монетизацией льгот, социальная доплата к пенсии  

Понятие государственной социальной помощи и ее виды. Понятие государственной 
социальной помощи, закрепленное в Законе «О государственной социальной помощи», 
следующее: государственная социальная помощь - это предоставление малоимущим 
семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам, а также иным категориям 
граждан, указанным в настоящем Федеральном законе, социальных пособий, социальных 
доплат к пенсии, субсидий, социальных услуг и жизненно необходимых товаров  

Государственная социальная помощь в связи с бедностью. Государственная 
социальная помощь в связи с монетизацией льгот. Основной целью введения 
ежемесячных денежных выплат была замена «натуральных» видов социального 
обеспечения, предоставляемых гражданам в виде различного рода социальных льгот, их 
денежной формой. При этом законодатель не собирался гарантировать отменяемые 
льготы их адекватной стоимостью в денежном выражении. Такой вопрос даже не 
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рассматривался при обсуждении и принятии Закона о монетизации (Федерального закона 
от 22 августа 2004 г. № 122-ФЗ). 

Социальная доплата к пенсии. Социальная доплата к пенсии — это предоставление 
гражданину (пенсионеру) денежной суммы к пенсии с учетом денежных выплат и 
отдельных мер социальной поддержки, предоставляемых в натуральной форме в 
соответствии с названным выше Законом, иными федеральными законами, законами и 
иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации. Социальная 
доплата устанавливается в сумме, повышающей источник средств существования 
пенсионера, с учетом предоставляемых ему различных мер социальной поддержки, до 
величины прожиточного минимума пенсионера 

Тема 9: Обеспечение по страхованию пострадавших от несчастного случая на 
производстве и в связи с профессиональным заболеванием  

Общая характеристика обязательного социального страхования от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Основные понятия. 

Круг лиц, имеющих право на страховое обеспечение. Круг лиц, подлежащих 
обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний, очерчен законом. Этому виду страхования подлежат 
граждане (физические лица — так они названы в законе), выполняющие работу на 
основании трудового договора, заключенного со страхователем; граждане, осужденные к 
лишению свободы и привлекаемые к труду страхователем. Граждане, выполняющие 
работу на основании гражданско-правового договора, предметом которого являются 
выполнение работ и (или) оказание услуг, договора авторского заказа, подлежат 
обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний, если в соответствии с указанными договорами заказчик 
обязан уплачивать страховщику страховые взносы. 

Виды страхового обеспечения, их размеры, корректировка и индексация. 
Основные виды страхового обеспечения - это пособие по временной 

нетрудоспособности и страховые выплаты двух видов: единовременные и ежемесячные. 
Назначение и выплата страхового обеспечения. 

Тема 10: Медицинская и лекарственная помощь. Санаторно-курортное 
лечение 

Конституция РФ провозгласила охрану и укрепление здоровья населения, 
продление жизни и улучшение ее качества для каждого отдельного человека и всего 
российского общества в целом, всемерное развитие систем здравоохранения, физической 
культуры и спорта, обеспечение экологического, санитарно-эпидемиологического 
благополучия и на этой основе гарантирование каждому гражданину конституционного 
права на охрану здоровья и медицинскую помощь (ст. 41). Таким образом, в настоящее 
время перед государством одним из приоритетным направлением государственной 
политики является обеспечение здоровья. 

Обязательное медицинское страхование; объект обязательного медицинского; 
страховой риск; страховой случай; страховое обеспечение по обязательному 
медицинскому страхованию; страховые взносы на обязательное медицинское 
страхование; застрахованное лицо; базовая программа обязательного медицинского 
страхования; территориальная программа обязательного медицинского страхования.  

Санаторно-курортное лечение призвано целенаправленно и эффективно 
осуществлять профилактику заболеваний и восстановительное лечение больных, 
проводить их реабилитацию. Организация санаторно-курортной помощи основана на 
принципах профилактической и реабилитационной направленности, этапности и 
преемственности между амбулаторно-поликлиническими, стационарными и санаторно-
курортными учреждениями, специализации оказываемой помощи. 

Тема 11: Социальное обслуживание  
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Социально-бытовые, направленные на поддержание жизнедеятельности 
получателей социальных услуг в быту; социально-медицинские, направленные на 
поддержание и сохранение здоровья получателей социальных услуг путем организации 
ухода, оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий, 
систематического наблюдения за получателями социальных услуг для выявления 
отклонений в состоянии их здоровья; социально-психологические, предусматривающие 
оказание помощи в коррекции психологического состояния получателей социальных 
услуг для адаптации в социальной среде, в том числе оказание психологической помощи 
анонимно с использованием «телефона доверия»; социально-педагогические, 
направленные на профилактику отклонений в поведении и развитии личности 
получателей социальных услуг, формирование у них позитивных интересов (в том числе в 
сфере досуга), организацию их досуга, оказание помощи семье в воспитании детей; 
социально-трудовые, направленные на оказание помощи в трудоустройстве и в решении 
других проблем, связанных с трудовой адаптацией; социально-правовые, направленные на 
оказание помощи в получении юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и 
законных интересов получателей социальных услуг; услуги в целях повышения 
коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения 
жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов; срочные социальные услуги. 

Тема 12: Международные стандарты в сфере социального обеспечения. 
Международные стандарты в области обеспечения занятости и помощи 

безработным, устанавливающие основания и условия выплаты пособия по безработице и 
порядок переобучения и профессиональной подготовки; в области пенсионного 
обеспечения, формирующие основания и условия назначения выплаты; в сфере 
предоставления медицинской помощи, устанавливающие условия и порядок получения 
медицинской помощи, ее виды, оказываемые безвозмездно, обязательное и добровольное 
медицинское страхование ; в сфере социальной помощи и социального обслуживания,; в 
сфере семейных пособий, регламентирующие порядок и размер выплаты пособия по 
беременности и родам, пособия на ребенка, единовременного пособия при рождении, 
усыновлении ребенка; в сфере социальной поддержки отдельных категорий населения и 
иных особых форм социального обеспечения. 

 
4.3. Содержание практических занятий (очная форма обучения) 

Разделы, темы, дидактические единицы 
Тема 1: Понятие, предмет, метод, принципы и функции права социального 
обеспечения как отрасли знаний, отрасли права, отрасли законодательства и 
учебной дисциплины. (2 часа) 
1. Понятие, предмет и функции права социального обеспечения 
2. Методы права социального обеспечения и способы его правового регулирования 
3. Взаимосвязь права социального обеспечения с другими отраслями права 
4. Система права социального обеспечения 
Тема 3: Трудовой стаж. (2 часа) 
1. Понятие трудового стажа и его виды. 
 Общий трудовой стаж. 
 Специальный трудовой стаж. 
 Страховой стаж. 
 Специальный страховой стаж. 
2. Страховой стаж для определения размеров пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам. 
3. Исчисление трудового стажа и его доказательства 
Тема 4: Пенсионная система России. (2 часа) 
1. Понятие и виды пенсий 
 Пенсия по старости 

https://progavrichenko.ru/reabilitaciya-invalidov/obrazovanie/obrazovanie-i-professionalnoe-obuchenie-detej-invalidov-v-rossii.html
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 Пенсия за выслугу лет 
 Социальные пенсии 
2. Индексация, повышение, перерасчет и корректировка размера пенсий. Назначение 
пенсий, приостановление и прекращение их выплаты. Защита права на пенсионное 
обеспечение 
Тема 5: Пособия по временной нетрудоспособности и безработице (2 часа) 
1. Понятие пособия по временной нетрудоспособности и круг лиц, обеспечиваемых 
данным пособием. 
2. Право на пособие, сроки его выплаты, размер, назначение и выплата пособия по 
временной нетрудоспособности. 
3. Пособие по безработице, понятие безработного. Размеры пособия и 
продолжительность его выплаты 
Тема 6: Социальные выплаты в связи с материнством, отцовством и детством (2 
часа) 
1. Виды пособий в связи с материнством, отцовством и детством. 
2. Пособие по беременности и родам. Единовременное пособие женщинам, вставшим 
на учет в медицинской организации в ранние сроки беременности. Ежемесячное 
пособие по уходу за ребенком до достижения им полутора лет. 
3. Пособие по временной нетрудоспособности в связи с уходом за больным ребенком. 
4. Единовременные пособия: при рождении ребенка, беременной жене 
военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, и при передаче ребенка 
на воспитание в семью. 
5. Пособие на ребенка до достижения им 16 (учащимся — 18) лет.  
6. Материнский капитал 
Тема 7: Иные пособия и компенсационные выплаты (2 часа) 
1. Иные пособия. 
2. Понятие компенсационных выплат, их классификация. 
3.  Субсидии по системе социального обеспечения 
Тема 8: Государственная социальная помощь, ежемесячные денежные выплаты в 
связи с монетизацией льгот, социальная доплата к пенсии (2 часа) 
1. Понятие государственной социальной помощи и ее виды. Государственная 
социальная помощь в связи с бедностью. 
2. Государственная социальная помощь в связи с монетизацией льгот. 
3.  Социальная доплата к пенсии 
Тема 9: Обеспечение по страхованию пострадавших от несчастного случая на 
производстве и в связи с профессиональным заболеванием  (2 часа) 
Общая характеристика обязательного социального страхования от несчастных случаев 
на производстве и профессиональных заболеваний. Основные понятия. 
Круг лиц, имеющих право на страховое обеспечение. 
Виды страхового обеспечения, их размеры, корректировка и индексация. 

Назначение и выплата страхового обеспечения 
Тема 10: Медицинская и лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение (2 
часа) 
1. Общая характеристика актов, гарантирующих право граждан на охрану здоровья. 
2. Виды медицинской помощи и их содержание. 
3. Лекарственная помощь. 
4.   Санаторно-курортное лечение 
 Тема 11: Социальное обслуживание (2 часа) 
1. Понятие, принципы и формы социального обслуживания. 
2. Социальное обслуживание инвалидов, детей и отдельных категорий граждан, 
попавших в трудную жизненную ситуацию 
Тема 12: Международные стандарты в сфере социального обеспечения. (2 часа) 
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1. Общая характеристика источников международноправового регулирования 
социального обеспечения. Содержание права отдельных субъектов на социальное 
обеспечение в международных правовых актах. 
2. Понятие компенсационных выплат, их классификация. 
3. Субсидии по системе социального обеспечения 

 
4.4. Содержание самостоятельной работы 

Разделы, темы, дидактические единицы 
Тема 1: Понятие, предмет, метод, принципы и функции права социального 
обеспечения как отрасли знаний, отрасли права, отрасли законодательства и 
учебной дисциплины. (10 часов) 
1. Понятие, предмет и функции права социального обеспечения 
2. Методы права социального обеспечения и способы его правового регулирования 
3. Взаимосвязь права социального обеспечения с другими отраслями права 
4. Система права социального обеспечения 
Тема 2: Правоотношения по социальному обеспечению. (6 часов) 
1. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению 
2. Субъекты правоотношений по социальному обеспечению, их праводееспособность и 

юридические факты. 
Тема 3: Трудовой стаж. (8 часов) 
1. Понятие трудового стажа и его виды. 
 Общий трудовой стаж. 
 Специальный трудовой стаж. 
 Страховой стаж. 
 Специальный страховой стаж. 

2. Страховой стаж для определения размеров пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам. 

3. Исчисление трудового стажа и его доказательства 
Тема 4: Пенсионная система России. (10 часов) 
1. Понятие и виды пенсий 
 Пенсия по старости 
 Пенсия за выслугу лет 
 Социальные пенсии 

2. Индексация, повышение, перерасчет и корректировка размера пенсий.  
Назначение пенсий, приостановление и прекращение их выплаты. Защита права на 
пенсионное обеспечение 

Тема 5: Пособия по временной нетрудоспособности и безработице (8 часов) 
1. Понятие пособия по временной нетрудоспособности и круг лиц, обеспечиваемых 
данным пособием. 
2. Право на пособие, сроки его выплаты, размер, назначение и выплата пособия по 
временной нетрудоспособности. 
3. Пособие по безработице, понятие безработного.  
4. Размеры пособия и продолжительность его выплаты 
Тема 6: Социальные выплаты в связи с материнством, отцовством и детством (6 
часов) 
1. Виды пособий в связи с материнством, отцовством и детством. 
2. Пособие по беременности и родам. Единовременное пособие женщинам, вставшим 
на учет в медицинской организации в ранние сроки беременности. 
3. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до достижения им полутора лет 
4. Пособие по временной нетрудоспособности в связи с уход ом за больным ребенком. 
5. Единовременные пособия: при рождении ребенка, беременной жене 
военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, и при передаче ребенка 
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на воспитание в семью. 
6. Пособие на ребенка до достижения им 16 (учащимся — 18) лет.  
7. Материнский капитал 
Тема 7: Иные пособия и компенсационные выплаты (8 часов) 
1. Иные пособия. 
2. Понятие компенсационных выплат, их классификация. 
3. Субсидии по системе социального обеспечения 
Тема 8: Государственная социальная помощь, ежемесячные денежные выплаты в 
связи с монетизацией льгот, социальная доплата к пенсии (8 часов) 
1. Понятие государственной социальной помощи и ее виды. Государственная 
социальная помощь в связи с бедностью. 
2. Государственная социальная помощь в связи с монетизацией льгот. 
3.  Социальная доплата к пенсии 
Тема 9: Обеспечение по страхованию пострадавших от несчастного случая на 
производстве и в связи с профессиональным заболеванием  (6 часов) 
1. Общая характеристика обязательного социального страхования от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний.  
2. Круг лиц, имеющих право на страховое обеспечение. 
3. Виды страхового обеспечения, их размеры, корректировка и индексация. 
4. Назначение и выплата страхового обеспечения 
Тема 10: Медицинская и лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение (8 
часов) 
1. Общая характеристика актов, гарантирующих право граждан на охрану здоровья. 
2. Виды медицинской помощи и их содержание. 
3. Лекарственная помощь. 
4.  Санаторно-курортное лечение 
Тема 11: Социальное обслуживание (8 часов) 
1. Понятие, принципы и формы  социального обслуживания. 
2.  Социальное обслуживание инвалидов, детей и отдельных категорий граждан, 
попавших в трудную жизненную ситуацию 
Тема 12: Международные стандарты в сфере социального обеспечения. (6 часов) 
1. Общая характеристика источников международноправового регулирования 
социального обеспечения.Содержание права отдельных субъектов на социальное 
обеспечение в международных правовых актах. 
2. Понятие компенсационных выплат, их классификация. 
3.  Субсидии по системе социального обеспечения 

 
5. КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Текущий контроль и промежуточная аттестация осуществляются в соответствии с 

«Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся в Автономной некоммерческой организации «Образовательная организация 
высшего образования» «Университет экономики и управления». 

Вид промежуточной аттестации – экзамен.  
Форма проведения промежуточной аттестации в целом по дисциплине – 

письменный экзамен  
Фонд оценочных средств по дисциплине приведен в приложении к РПД. 

  
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

1. Узунов, В. В. Право социального обеспечения: методические рекомендации по 
организации самостоятельной работы студентов / В. В. Узунов – Симферополь: АНО 
«ООВО» «Университет экономики и управления», 2021. – 17 с. – Текст: электронный 
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2. Заруба, М.В. Право социального обеспечения: методические рекомендации для 
проведения практических занятий по дисциплине / М.В. Заруба – Симферополь: АНО 
«ООВО» «Университет экономики и управления», 2025. – 15 с. – Текст: электронный. 

3. Заруба, М.В. Право социального обеспечения: опорный конспект лекций / М.В. 
Заруба – Симферополь: АНО «ООВО» «Университет экономики и управления», 2025. – 
187 с. – Текст: электронный 

 
7. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ 

ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
а) основная учебная литература: 
1. Особенности правового регулирования труда и социального обеспечения 

инвалидов : учебное пособие / составители М. Ю. Осипов. — 2-е изд. — Москва : Ай Пи 
Ар Медиа, 2024. — 275 c. — ISBN 978-5-4497-2543-1. — Текст : электронный // Цифровой 
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/135017.html. (дата обращения: 09.01.2025)— Режим доступа: 
для авторизир. пользователей 

2. Захарова, Н. А. Право социального обеспечения : учебное пособие / Н. А. 
Захарова. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2024. — 231 c. — ISBN 978-5-4497-3506-5. — 
Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/142537.html (дата обращения: 09.01.2025). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей 

3. Дементьева И.В. Право социального обеспечения. В 2 частях. Ч.1 [Электронный 
ресурс]: учебное пособие/ Дементьева И.В., Каменева П.В.— Электрон. текстовые 
данные.— Таганрог: Таганрогский институт управления и экономики, 2024.— 96 c.— 
Режим доступа: https://ipr-smart.ru/146884. (дата обращения: 09.01.2025). — IPR SMART, 
по паролю 

б) дополнительная учебная литература: 
1. Феськова, О. Ю. Право социального обеспечения : практикум / О. Ю. Феськова, 

Ю. Е. Соколова. — Москва : Российский государственный университет правосудия, 2022. 
— 104 c. — ISBN 978-5-00209-004-4. — Текст : электронный // Цифровой 
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/126121.html. (дата обращения: 09.01.2025). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей 

2. Панова, И. В. Медицинское право (административно-правовые основы 
здравоохранения) : монография / И. В. Панова, А. Б. Панов. — Москва, Саратов : Центр 
публичного права, Наука, 2024. — 360 c. — ISBN 978-5-6047442-7-7. — Текст : 
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/135901.html. (дата обращения: 09.01.2025). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей 

3. Право социального обеспечения : учебно-методическое пособие / В. А. 
Абалдуев, О. В. Девятов, Е. А. Герасимова [и др.] ; под редакцией В. В. Ерёмина, Т. В. 
Ерохиной. — 2-е изд. — Саратов : Издательство Саратовской государственной 
юридической академии, 2023. — 388 c. — ISBN 978-5-7924-1978-0. — Текст : 
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/151672.html (дата обращения: 09.01.2025). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей 

в) периодические издания: 
1. Российский юридический журнал : научно-теоретический, информационный и 

практический журнал / Уральская государственная юридическая академия (с 2014 г. – 
университет) ; учредители и издатели: Министерство юстиции Российской Федерации, 
Уральская государственная юридическая академия. – 2021 –     . – Екатеринбург, 2021 –
     . – Выходит 6 раз в год. – ISSN 2071-3797. – Текст : непосредственный. 
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2. Государство и право : научно-теоретический, информационный и практический 
журнал / учредители: Российская академия наук, Институт государства и права РАН ; 
издатель Отделение общественных наук РАН. – 1927 –      . – Ежемес. – ISSN 1026-9452. – 
Текст : непосредственный. 

 
8. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1. Информационно-правовой портал «Гарант». – [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа: URL: http://www.garant.ru/ 

2. Научная электронная библиотека. – [Электронный ресурс]. – Режим доступа: URL: 
http://elibrary.ru/defaultx.asp/ 

3. Официальный интернет-портал правовой информации – [Электронный ресурс]. – 
Режим доступа: URL: http://pravo.gov.ru/ 

4. Цифровой образовательный ресурс «IPRsmart»: официальный сайт. – URL: http:// 
www.iprbookshop.ru/ – Текст: электронный. 

 
9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
При проведении лекций, семинарских (практических) занятий, самостоятельной 

работе обучающихся применяются интерактивные формы проведения занятий с целью 
погружения обучающихся в реальную атмосферу профессионального сотрудничества по 
разрешению проблем, оптимальной выработки навыков и качеств будущего специалиста. 
Интерактивные формы проведения занятий предполагают обучение в сотрудничестве. Все 
участники образовательного процесса (преподаватель и обучающиеся) взаимодействуют 
друг с другом, обмениваются информацией, совместно решают проблемы, моделируют 
ситуацию. 

В учебном процессе используются интерактивные формы занятий: 
- творческое задание. Выполнение творческих заданий требует от обучающегося 

воспроизведение полученной ранее информации в форме, определяемой преподавателем, 
и требующей творческого подхода; 

- групповое обсуждение. Групповое обсуждение кого-либо вопроса направлено на 
достижении лучшего взаимопонимания и способствует лучшему усвоению изучаемого 
материала.  

В ходе освоения дисциплины при проведении контактных занятий используются 
следующие формы обучения, способствующие формированию компетенций: лекции-
дискуссии; кейс-метод; решение задач; ситуационный анализ; обсуждение рефератов и 
докладов; разработка групповых проектов; встречи с представителями государственных и 
общественных организаций.  

 
10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И 
ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ) 

 
В процессе лекционных и практических занятий используется следующее 

программное обеспечение: 
*программы, обеспечивающие доступ в сеть «Интернет» (например, «Google 

chrome»); 
*программы, демонстрации видео материалов (например, проигрыватель «Windows 

Media Player»); 

http://www.garant.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://pravo.gov.ru/
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*программы для демонстрации и создания презентаций (например, «Microsoft 
PowerPoint»). 

 
11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 

НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для преподавания учебной дисциплины не требуется специальных материально-
технических средств (лабораторного оборудования, компьютерных классов и т.п.). Однако 
во время проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых 
консультаций или индивидуальной работы студентов с преподавателем, которые 
проводятся в аудиториях (лекционных, для групповых занятий), используется проектор 
для демонстрации слайдов, схем, таблиц и прочего наглядного материала, как лектором, 
так и самими обучающимися: мультимедийные проекторы Epson, Benq ViewSonic; экраны 
для проекторов; ноутбуки Hewlett-Packard (HP); устройства для воспроизведения звука 
(усилитель звука, микрофон, колонки или динамики и др. оборудование). 
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