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1. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

 

Средства оценивания в ходе текущего контроля: 

 устные опросы в ходе семинарских занятий; 

 рефераты; 

 тестирование; 

 практические задания, выполняемые в ходе семинарского занятия или 

рекомендуемые для самостоятельной работы. 

 

Компетенция ПК-2 – Способен осуществлять реализацию бизнес-процессов с учетом 

оценки экономических и социальных условий осуществления предпринимательской 

деятельности, возможностей взаимодействия с деловыми партнерами, формирования 

внешних связей и обмена опытом 

ПК-2.1. Знает ПК-2.2. Умеет ПК-2.3. Владеет 

Знает теоретические и 

методические основы и 

закономерности поведения  

экономических субъектов 

 

Умеет выявлять 

рыночные и 

специфические риски при 

реализации бизнес 

процессов  

Владеет навыками 

руководства реализацией 

бизнес-процессов с учетом 

оценки экономических и 

социальных условий 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности и возможных 

рисков 

1.1 № 1-30  

1.3 № 1-30 

1.2 № 1-30 1.4 № 1-30 

 

1.1 Вопросы к текущему контролю 

 

1. Предмет и задачи курса, его структура.  

2. Сущность, принципы и функции предпринимательства.  

3. История развития предпринимательства в России.  

4. Классификация предпринимательской деятельности.  

5. Виды предпринимательства.  

6. Организационно-правовые формы предприятий, сущность и особенности.  

7. Порядок регистрации предприятий и ИП в России. 

8. Покупка действующего бизнеса, преимущества и недостатки. 

9. Типология предпринимательства 

10. Виды предпринимательской деятельности 

11. Организационно-правовые формы предпринимательства 

12. Понятие и формирование предпринимательской среды.  

13. Внешняя предпринимательская среда.  

14. Внутренняя предпринимательская среда.  

15. Планирование бизнеса на основе анализа идеи.  

16. Анализ внешней среды, емкости рынка.  

17. Конкуренция в предпринимательстве, конкурентоспособность товара, 

фирмы.  

18. Ценообразование, ценовая политика предприятия.  

19. Внутренние и внешние источники формирования предпринимательского 

капитала.  

20. Понятие стартового капитала. Уставный капитал.  



21. Основной и оборотный капитал.  

22. Собственный и заемный капитал.  

23. Формирование и использование основного капитала (основных 

производственных фондов).  

24. Бизнес-план и стратегия предпринимательства.  

25. Предпринимательские стратегии и стратегии маркетинга; учет глобальной 

тенденции к индивидуальному предложению.  

26. Бизнес-план как технико-экономическая модель предприятия.  

27. Структура бизнес-плана.  

28. Содержание бизнес-плана 

29. Создание коммерческой организации: цели и задачи.  

30. Алгоритм создания организации.  

31. Сущность менеджмента в предпринимательстве.  

32. Функции менеджмента.  

33. Стили управления.  

34. Национальные модели управления. 

35. Понятие организационной структуры управления. Типология 

организационных структур управления.  

36. Бюрократические структуры управления.  

37. Адаптивные структуры управления. 

38. Понятие и концепции маркетинга.  

39. Функции маркетинга.  

40. Принципы и факторы сегментации предпринимательского рынка 

41. Сущность налогообложения и принципы построения налоговой системы.  

42. Виды налогов для предприятий и предпринимателей.  

43. Системы налогообложения.  

44. Общая система налогообложения, порядок начисления и уплаты налогов.  

45. Упрощенная система налогообложения, порядок   начисления и удержания 

налогов.  

46. Льготы в налогообложении. 

47. Особенности экономического анализа и оценки хозяйственной 

деятельности.  

48. Цели и виды экономического анализа.  

49. Методы экономического анализа.  

50. Финансовая отчетность предприятий.  

51. Анализ рентабельности и доходности предприятия.  

52. Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия.  

53. Доход предприятия, его сущность и значение. 

54. Прибыль предприятия, ее формирование, распределение и использование на 

предприятиях. 
55. Неплатежеспособность и банкротство, сущность и отличительные черты. 

56. Нормативная система критериев для оценки несостоятельности 

предприятия. 

57. Процедура банкротства.  

58. Реорганизационные, ликвидационные процедуры.  

59. Мировое соглашение, его сущность.  

60. Очередность распределения конкурсной массы предприятия-банкрота 

1.2 Темы рефератов 

1. История развития предпринимательства в России. 

2. Современная система взглядов на предпринимательство и проблемы его развития. 

3. Этика предпринимательства. 

4. Капитал и слагаемые предпринимательского успеха. 



5. Предпринимательский риск и способы его снижения. 

6. Методы принятия предпринимательских решений. 

7. Малый бизнес, его место в системе предпринимательства. 

8. Сотрудничество партнеров в бизнесе. 

9. Лизинг и его использование. 

10. Структура и этапы разработки бизнес-плана в предпринимательстве 

11. Франчайзинг, его преимущества. 

12. Объединения предпринимательских организаций. 

13.  Личность и качества предпринимателя. 

14. Роль государства в регулировании предпринимательства. 

15. Международные формы предпринимательства. 

16.  Факторинг, его применение. 

17. Несостоятельность предприятия 

18. Мировой опыт преодоления банкротства 

19. Проблемы и перспективы малого предпринимательства в России 

20. Государственная поддержка малого предпринимательства 
 

1.3 Тестовые задания 

1. Под предпринимательской деятельностью (предпринимательством) 

понимается: 

А.  инициативная самостоятельная деятельность граждан и их объединений, 

направленная на получение прибыли; 

Б.  самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная 

на систематическое получение прибыли от пользования имуществом, продажи товаров, 

выполнения работ или оказания услуг лицами, зарегистрированными в этом качестве в 

установленном законом порядке; 

В. это профессиональная деятельность по систематическому получению 

прибыли;  

Г. правильные  ответы а- в; 

Д. правильные  ответы  а, б; 

2. Функции предпринимательства: 

А. общеэкономическая; 

Б. ресурсная; 

В. творческо-поисковая (инновационная); 

Г. социальная; 

Д. страховая; 

Е. организаторская; 

Ж. правильные ответы а- г, е; 

З. правильные ответы  а- е; 

3. Предпринимательство как явление:  

А. отражает всю совокупность отношений (экономических, социальных, 

организационных, личностных и др.), связанных с организацией предпринимателями 

своего дела, с производством товаров (выполнением работ, оказанием услуг) и получением 

желаемого результата в виде прибыли (дохода); 

Б. отражает всю систему отношений (финансовых, экономических, 

социальных), которые объективно возникают у предпринимателей (как хозяйствующих 

субъектов) друг с другом, с потребителями, поставщиками всех факторов производства, с 

банками и другими субъектами рынка, с наемными работниками (сотрудниками) и, 

наконец, с государством в лице соответствующих органов исполнительной власти, а также 

с органами власти субъектов РФ и местного самоуправления.  

В. отражает товарный характер отношений предпринимателей с другими 

хозяйствующими субъектами на основе действия экономических законов рыночной 



экономики.  

Г. представляет собой сложную «цепочку» целенаправленных действий 

предпринимателей начиная с момента возникновения (зарождения) предпринимательской 

идеи и заканчивая воплощением ее в конкретный предпринимательский проект. 

Д. правильные  ответы а- в; 

Е. правильные  ответы  а- г; 

4. Предпринимательство как процесс:  

А. отражает всю совокупность отношений (экономических, социальных, 

организационных, личностных и др.), связанных с организацией предпринимателями 

своего дела, с производством товаров (выполнением работ, оказанием услуг) и получением 

желаемого результата в виде прибыли (дохода); 

Б. отражает всю систему отношений (финансовых, экономических, 

социальных), которые объективно возникают у предпринимателей (как хозяйствующих 

субъектов) друг с другом, с потребителями, поставщиками всех факторов производства, с 

банками и другими субъектами рынка, с наемными работниками (сотрудниками) и, 

наконец, с государством в лице соответствующих органов исполнительной власти, а также 

с органами власти субъектов РФ и местного самоуправления.  

В. отражает товарный характер отношений предпринимателей с другими 

хозяйствующими субъектами на основе действия экономических законов рыночной 

экономики.  

Г. представляет собой сложную «цепочку» целенаправленных действий 

предпринимателей начиная с момента возникновения (зарождения) предпринимательской 

идеи и заканчивая воплощением ее в конкретный предпринимательский проект. 

5. Цели предпринимательской деятельности сводятся: 

А) к извлечению дохода или прибыли; 

Б) к извлечению предпринимательского дохода, общественному признанию, к 

осознанию себя как личности; 

В) к извлечению предпринимательского дохода, общественному признанию; 

Г) осознанию своей значимости. 

6. Функция планирования связана с: 

А. выработкой решения относительно целей бизнеса и действий для 

достижения этих целей; 

Б. созданием определенной структуры для выполнения стратегических и 

тактических планов предприятия; 

В. нацеливанием  работников хорошо выполнять трудовые обязанности и 

благодаря этому имели возможность удовлетворять свои материальные и духовные 

потребности; 

Г. своевременным выявлением отклонений в выполнении первоначального 

плана и принятием действенных мер для исправления ситуации. 

7. Функция организации связана с: 

А. выработкой решения относительно целей бизнеса и действий для 

достижения этих целей; 

Б. созданием определенной структуры для выполнения стратегических и 

тактических планов предприятия; 

В. нацеливанием  работников хорошо выполнять трудовые обязанности и 

благодаря этому имели возможность удовлетворять свои материальные и духовные 

потребности; 

своевременным выявлением отклонений в выполнении первоначального плана и 

принятием действенных мер для исправления ситуации 

8. Функция контроля связана с: 

А. выработкой решения относительно целей бизнеса и действий для 

достижения этих целей; 

Б. созданием определенной структуры для выполнения стратегических и 



тактических планов предприятия; 

В. нацеливанием  работников хорошо выполнять трудовые обязанности и 

благодаря этому имели возможность удовлетворять свои материальные и духовные 

потребности; 

Г. своевременным выявлением отклонений в выполнении первоначального 

плана и принятием действенных мер для исправления ситуации 

9. Функция мотивации связана с: 

А. выработкой решения относительно целей бизнеса и действий для 

достижения этих целей; 

Б. созданием определенной структуры для выполнения стратегических и 

тактических планов предприятия; 

В. нацеливанием  работников хорошо выполнять трудовые обязанности и 

благодаря этому имели возможность удовлетворять свои материальные и духовные 

потребности; 

Г. своевременным выявлением отклонений в выполнении первоначального 

плана и принятием действенных мер для исправления ситуации 

10. Рынок — это: 

А. сложное и многостороннее экономическое явление;  

Б. это соединение спроса и предложения;  

В. это форма общественно-экономических связей между предпринимателями и 

потребителями, основанных на взаимной купле-продаже товаров (работ, услуг).  

Г. правильные  ответы а- в; 

Д. правильные  ответы  а, б 

11. Вставьте нужное слово: Самостоятельная, осуществляемая на свой риск 

деятельность, направленная на систематическое получение прибыли от пользования 

имуществом, продажи товаров, выполнения работ или оказания услуг лицами, 

зарегистрированными в этом качестве в установленном законом порядке, – это 

______________ 

12. Вставьте нужные слова: Объектом предпринимательской деятельности может 

быть ______________. 

13. Вставьте нужное слово: Субъектами предпринимательской деятельности  

выступают _______________. 

14. Вставьте нужное слово: Форма предприятия, средства которого образуются за 

счет объединения капитала, выпуска и размещения акций – это _____________. 

15. Вставьте нужное слово: Совокупность факторов, оказывающих влияние 

(прямое или косвенное) на функционирование предпринимательской структуры - это 

____________________. 

16. Подберите каждому термину его определение 

1. Гражданско-правовая ответственность предпринимателей  

2. Дисциплинарная ответственность. 

3. Административная ответственность предпринимателей  

4. Материальная ответственность 

 

а) обязанность работника возместить в установленном порядке и в определенных 

размерах имущественный ущерб, причиненный по его вине предприятию в результате 

ненадлежащего исполнения им своих трудовых обязанностей. 

б) вид юридической ответственности граждан, должностных, юридических лиц за 

совершенное административное правонарушение. Порядок и основания привлечения к 

административной ответственности регулируются Кодексом РФ об административных 

правонарушениях и другими правовыми актами. 

в) санкция, которая применяется администрацией предприятия к работнику, в виде 

дисциплинарного взыскания за дисциплинарный проступок. 



г) система мер имущественного характера, принудительно применяемых к нарушителям 

гражданских прав и обязанностей с целью восстановить положение, существовавшее до 

правонарушения. 

 

17. Подберите каждому термину его определение 

1. Амортизация. 

2. Моральный износ 

3. Физический износ 

4. Воспроизводство основных фондов 

 

а) Непрерывный процесс их обновления путем приобретения новых, реконструкции, 

технического перевооружения, модернизации и капитального ремонта. Выделяют два 

вида воспроизводства основных фондов. Простое воспроизводство предусматривает 

обновление основных фондов в неизменном масштабе путем замены устаревших средств 

труда и капитального ремонта 

в) постепенная утрата основными фондами своей первоначальной потребительной 

стоимости. 

г) уменьшение стоимости машин и оборудования под влиянием сокращения общественно 

необходимых затрат на их воспроизводство (моральный износ первой формы); 

уменьшение их стоимости в результате внедрения новых, более прогрессивных и 

экономически эффективных машин и оборудования (моральный износ второй формы). 

д) постепенное перенесение стоимости основных фондов на производимую продукцию в 

целях накопления денежных средств для полного их восстановления; денежное 

выражение физического и морального износа. 

 

18. Подберите каждому термину его определение 

1. Балансовая прибыль  

2. Валовая прибыль 

3. Прибыль 

4. Чистая прибыль        

 

а) часть прибыли, которая остается после уплаты налогов и других обязательных 

платежей на предприятии. 

б) конечный финансовый результат предпринимательской деятельности. Учет прибыли 

позволяет установить, насколько эффективно ведется хозяйственная деятельность. 

в) разница между доходами и расходами до уплаты налогов; учитывает выручку от 

реализации основного капитала и другого имущества промышленного предприятия. 

г) включает прибыль (убыток) от реализации продукции, выполнения работ, оказания 

услуг; прибыль (убыток) от реализации основных средств, их прочего, выбытия, 

реализации иного имущества предприятия; финансовые результаты от внереализационных 

операций. 

 

 

19. Подберите каждому термину его определение 

 

1. Хозяйственное общество. 

2. Товарищество на вере. 

3. Общество с ограниченной ответственностью. 

4. Общество с дополнительной ответственностью. 

 

а) общество, когда его участники несут субсидиарную ответственность по обязательствам 

общества в одинаковом для всех кратном размере к стоимости их вкладов. 



б) общество, учрежденное одним или несколькими лицами, уставный капитал которого 

разделен на доли определенных учредительными документами размеров; его участники 

несут риск убытков, связанный с деятельностью общества в пределах стоимости 

внесенных ими вкладов. 

в) товарищество, в котором наряду с участниками, осуществляющими 

предпринимательскую деятельность от имени товарищества и отвечающими по 

обстоятельствам товарищества своим имуществом, имеются участники-вкладчики 

(коммандисты), которые несут риск убытков в пределах внесенных ими вкладов и не 

принимают участия в осуществлении товариществом предпринимательской деятельности. 

г) коммерческая организация, уставный фонд которой формируется одним или 

несколькими физическими или юридическими лицами путем внесения своих долей (или 

полной величины уставного капитала, если в качестве учредителя выступает одно лицо) 

 

20.Подберите каждому термину его определение 
 

1. Основные фонды. 

2. Основные производственные фонды. 

3. Оборотные средства. 

4. Капитал предприятия. 

 

а)  совокупность материальных и денежных средств, финансовых вложений и затрат на 

приобретение прав и привилегий, необходимых для хозяйственной деятельности и 

выполнения уставных задач организации. 

б) совокупность материальных активов и денежных средств, которые находятся в 

постоянном обращении с целью обеспечения непрерывности производственного процесса 

и ликвидности предприятия, изменения формы их материальной ценности в течение 

одного рабочего цикла. 

в)  средства труда, участвующие в повторяющемся процессе производства и переносящие 

по частям свою стоимость на готовый продукт. 

г) совокупность произведенных материально-вещественных ценностей, которые 

действуют в течение длительного времени и постепенно утрачивают свою стоимость. 

 

21. Соотнесите условия устойчивого развития партнерства в сфере социально-трудовых 

отношений и их содержание.  

Организационно-управленческие условия  ужесточение административной 

ответственности субъектов 

предпринимательства по обязательствам в 

сфере социально-трудовых отношений  

Нормативно-правовые условия  установление нормативных параметров 

коллективного договора  

Технико-технологические условия  создание высокотехнологичных рабочих 

мест в реальном секторе экономики  

Социально-экономические условия  

  

расширение «среднего класса»  

 



22. Соотнесите группу общей модели компетенций предпринимателя, согласно 

интервьюированию USAID, и входящую в нее компетенцию.  

Ориентация на других  честность    

Достижение  ответственность обязательствам   по  

Личная зрелость  уверенность в себе    

-  убеждение    

 

23. Установите правильную последовательность этапов создания предприятия: 

а) постановка на учет в органах государственной налоговой службы 

б) изготовление штампов и печатей 

в) государственная регистрация предприятия 

г) разработка учредительных документов 

д) определение источников формирования уставного капитала 

е) подбор соучредителей предприятия 

ж) подбор р=поставщиков необходимых факторов производства 

з) изучение предполагаемого рынка продукции 

и) изучение и определение возможностей использования новых технологий 

й) возникновение идеи о создании нового предприятия 

 

 

 

 

24. Установите правильное соответствие формул по показателям норм труда: 

 

Формула Коэффициент 

Ф= Объем выпущенной товарной 

продукции/Среднегодовая стоимость 

основных средств 

Фондоотдача 

Ф=Среднегодовая стоимость основных 

средств/Среднесписочная численность 

сотрудников 

Фондоемкость 

Ф=Среднегодовая стоимость основных 

средств/Объем выпущенной товарной 

продукции 

Фондовооруженность 

 

25. Установите правильное соответствие содержания по видам хозяйственных 

обществ: 

 

Характеристика Вид общества 

хозяйственное общество, уставный капитал 

которого разделён на определённое число 

акций дающих их держателям права на 

выкуп, получение дивидендов и 

определения экономической/хозяйственной 

политики общества, принятии решений о 

назначении директоров, несении бремени 

Общество с дополнительной 

ответственностью 

1 2 3 4 5 6. 7. 8. 9. 10. 

          



соответствующих рисков и т. д.  

общество, когда его участники несут 

субсидиарную ответственность по 

обязательствам общества в одинаковом для 

всех кратном размере к стоимости их 

вкладов 

Акционерное общество 

общество, учрежденное одним или 

несколькими лицами, уставный капитал 

которого разделен на доли определенных 

учредительными документами размеров; 

его участники несут риск убытков, 

связанный с деятельностью общества в 

пределах стоимости внесенных ими вкладов 

Общество с ограниченной 

ответственностью 

 

26. Соотнесите перечисленные в таблице производственные издержки по группам: 

Постоянные издержки производства Амортизация 

Сырье и материалы 

Заработная плата рабочих 

Переменные издержки производства Заработная плата администрации 

Коммунальные платежи 

Аренда 

 

27. Установите правильную последовательность этапов процесса банкротства: 

а) конкурсное производство 

б) внешнее управление 

в) финансовое оздоровление 

г) наблюдение 

 

 

28. Установите правильную последовательность этапов конкурсного производства 

при банкротстве: 

а) внесение записи в ЕГРЮЛ о ликвидации юридического лица 

б) расчеты с кредиторами в порядке очередности 

в) покрытие судебных расходов и текущих платежей 

г) продажа имущества должника на открытых торгах  

д) проведение инвентаризации имущества и формирования конкурсной массы 

 

29. Установите правильную последовательность этапов процесса формирования 

оптимальной организационной структуры управления предприятием: 

а) формирование информационного объема 

б) формирование функционального взаимодействия 

в) формирование элементного состава 

г) формирование функционального состава 

д) определение типа организационной структуры 

1 2 3 4 

    

1 2 3 4 5 

     

1 2 3 4 5 

     



 

30. Соотнесите определения предпринимателя и их авторов.  

-  А. Смит  

Предприниматель – лицо, которое, 

пользуясь знаниями и трудом рабочих, 

берется за свой счет, на свой риск и в свою 

пользу произвести какой-либо продукт  

Жан Б. Сей  

Предприниматель – человек, 

подвергающий себя риску непостоянных 

доходов  

Р. Кантильон  

Быть предпринимателем значит делать не 

то и не так, как делают другие  

Й. Шумпетер  

 

1.4 Практические задания 

 

Задача 1. Основные производственные фонды на предприятии составляют 14 120,0 тыс. 

руб. 

За год изготовлено 26410 тонн продукции по цене 850 руб. за 1 тонну. 

Определить фондоотдачу в натуральном и стоимостном выражении. 

 

 

Задача 2. В первом полугодии изготовили: 

Изделий А 1200 шт. по цене 200 руб. за 1 изделие. 

Изделий В 756 шт. по цене 120 руб. за 1 изделие. 

Средняя стоимость основных фондов 514,7 тыс. руб. 

Во втором полугодии необходимо увеличить выпуск продукции на 30%. Есть 

возможность повысить фондоотдачу на 4 коп. Остальной прирост выпуска продукции 

нужно обеспечить за счет приобретения новых основных фондов. 

Сколько основных фондов нужно приобрести? 

 

 

Задача 3. В отчетном году средняя стоимость основных производственных фондов на 

предприятии составила 3544 тыс. руб. выпуск продукции – 6726 тыс. руб. 

В плановом году ожидается 1 Мая демонтаж устаревшего оборудования стоимостью 214 

тыс. руб., а 1 Июня ввод нового оборудования на сумму 360 тыс. руб. За счет повышения 

технического уровня производства ожидается рост фондоотдачи на 0,06 руб. 

Определить ожидаемый выпуск продукции в плановом году. 

 

 

Задача 4. Среднесписочная численность работников предприятия за год составила 1 450 

чел. По трудовому договору в этом году на предприятие зачислено 310 чел. Рассчитать 

коэффициент оборота по приему. 

 

 



Задача 5. Среднесписочная численность работников предприятия за год составила 1 450 

чел. В течение года уволилось по собственному желанию 91  чел., поступило в учебные 

заведения 25 чел., ушло на пенсию 13 чел. Рассчитать коэффициент оборота по выбытию. 

 

 

Задача 6. На предприятие по трудовому договору в этом году зачислено 310 чел. В 

течение года уволилось по собственному желанию 91 чел., поступило в учебные 

заведения 25 чел., ушло на пенсию 13 чел. Рассчитать коэффициент восполнения 

численности работников. 

 

Задача 7. Среднесписочная численность работников предприятия за год составила 1 450 

чел. В течение года уволилось по собственному желанию 91 чел., поступило в учебные 

заведения 25 чел., ушло на пенсию 13 чел. По трудовому договору в этом году на 

предприятие зачислено 310 чел. Рассчитать коэффициент стабильности кадров. 

 

Задача 8. Среднесписочная численность работников предприятия за год составила 1 450 

чел. В течение года уволилось по собственному желанию 91 чел., призваны на службу в 

Вооруженные силы 9 чел., ушло на пенсию 14 чел. Рассчитать коэффициент текучести 

кадров. 

 

 

Задача 9. Плановый выпуск предприятия составляет 1 300 тыс. руб. за год, а плановая 

норма выработки одного рабочего – 25 тыс. руб. за год. Коэффициент выполнения норм 

времени к вн рабочими равен 1. Рассчитать численность рабочих по нормам выработки. 

 

 

Задача 10. Выпуск изделия составляет 2 500 тыс. руб. за год. Численность работающих на 

производстве – 141 чел. Определить выработку по данному изделию. 

 

 

Задача 11. Предприятие выпускает 3 вида изделий: А, Б, В. Выпуск и численность занятых 

в производстве этих изделий представлен в таблице. Определить отклонение 

производительности труда при производстве изделий А, Б, В от средней 

производительности. 

Изделие Стоимость произведенной продукции, млн 

руб. 

Численность занятых, чел. 

А 1,25 100 

Б 6 500 

В 21 1400 

 

Задача 12. Предприятие производит два вида продукции: А и Б. Объем производства 

продукции А равен объему реализации и составляет 4,8тысячи единиц изделий. Известно, 

что цена на продукцию А равна 1980 руб. за единицу. Совокупные затраты на 

производство и реализацию продукции вида Б равны 7520 тыс. руб., а прибыль от ее 

реализации 3410 тыс. руб. Определить выручку предприятия от продаж продукции А и Б. 

 

 

Задача 13. Объем производства продукции предприятия равен объему реализации и 

составляет 3,6 тысячи единиц изделий. Общие постоянные издержки равны 2810 тыс. 

руб., а общие переменные – 2400 тыс. руб. Соответственно, их сумма образует 

совокупные издержки величиной 52100 тыс. руб. рассчитать удельные расходы 

предприятия для каждого вида издержек. 



 

 

Задача 14. Совокупные затраты на производство и реализацию продукции предприятия 

составляют 4130 тыс. руб. Объем производства продукции равен объему реализации и 

составляет 4,7 тысяч единиц изделий. Известно, что цена на продукцию равна 980 руб. за 

единицу. Определить, чему равна прибыль предприятия. 

 

Задача 15. Существует 2 направления предпринимательской деятельности на 

предприятии. Основные показатели, которые характеризуют эти направления, сведены в 

табл. 1. Определить, какое направление является наиболее прибыльным при условии, что 

объем производства во всех анализируемых случаях равен объему реализации и 

составляет 5 тыс. шт. 

  Таблица 1 

 
Объем реализации, 

тыс. шт. 

R, тыс. 

руб. 

S, тыс. 

руб. 

1 5 6400 5800 

2 5 6600 5900 

В таблице использованы следующие обозначения: 

R – выручка, S – совокупные издержки. 

 

Задача 16. Рассчитайте остаточную стоимость (С ост ) и коэффициент износа 
ИК ( срок 

фактической эксплуатации – 3 года) объекта основных средств, если амортизация 

начисляется следующими способами: а) Линейным; б)Уменьшаемого остатка 

(коэффициент ускорения – 2) ; в)Суммы чисел лет срока полезного использования. 

Первоначальная стоимость объекта основных средств – 260 тыс.руб. Срок полезного 

использования – 8 лет . Сделайте выводы. 

 

Задача 17. Стоимость оборудования 15 тыс.руб. С 01 марта введено оборудование 

стоимостью 45,6 тыс.руб. С 01 июля выбыло оборудование стоимостью 20,4 тыс.руб. 

Объем выпуска продукции 800 тыс.тонн, цена 1 тонны 30 руб. Производственная 

мощность 1000 тыс.тонн. Определить величину фонда отдачи, коэффициент 

интенсивности использования оборудования. 

 

Задача 18. Объем производства продукции предприятия равен объему реализации и 

составляет 2 тысячи единиц изделий. Общие постоянные издержки равны 3000 тыс. руб., а 

общие переменные – 2900 тыс. руб. Соответственно, их сумма образует совокупные 

издержки величиной 5900 тыс. руб. рассчитать удельные расходы предприятия для 

каждого вида издержек. 

 

Задача 19. Рассчитать полную себестоимость товарной продукции предприятия, если 

производственная себестоимость товарной продукции равна 177448 тыс. руб., а величина 

коммерческих расходов составляет 3520 тыс. руб. 

 

 

Задача 20. В отчетном периоде по сравнению с плановым норма расхода материалов 

снизилась на 7 % при неизменной цене. Определить снижение себестоимости индексным 

методом, если доля материальных затрат в себестоимости продукции 40 %. 

 

 

Задача 21. В отчетном периоде по сравнению с плановым производительность труда 

выросла на 4 %, а средняя заработная плата – на 2,5 %. Определить снижение 



себестоимости индексным методом, если доля заработной платы с отчислениями 

составляет 20 %. 

 

 

Задача 22. Балансовая стоимость основных производственных фондов предприятия равна 

150 тыс. руб.; норма амортизации 10 %; фактический годовой объем производства 23 тыс. 

шт. Определить экономию на амортизационных отчислениях, если плановый объем 

производства 20 тыс. шт. в год. 

 

Задача 23. Себестоимость выпуска товара равна 18000 руб. за единицу, планируемая 

производителем рентабельность – 15 % к затратам. Определить оптовую цену 

изготовителя на товар. 

 

Задача 24. Определить чистую рентабельность, если балансовая прибыль 

ПРбал=200тыс.руб; доходы от пени и штрафов Дпш = 30 тыс. руб.; среднегодовая стоимость 

основных производственных фондов ОПФср=650тыс. руб., оборотных средств 

ОСср =270тыс. руб. Усредненная налоговая ставка Н=0,2. 

 

Задача 25. По прогнозам, размер дивиденда на одну акцию предприятия составит 15 %, а 

величина банковской ставки процента – 10 %. определить курсовую стоимость акций на 

рынке ценных бумаг, если номинальная стоимость акции 150 руб. 

 

Задача 26. Акционерный капитал АО «Мегаполис» состоит из 15 000 акций. Прибыль 

этого предприятия в текущем году составила 4500 тыс. руб. Определить дивиденд на одну 

акцию.  

 

Задача 27. Рыночная цена акции АО «Мегаполис» составляет 225 руб./акцию, а прибыль 

на одну акцию – 75 рублей. Определить доходность одной акции. 

 

Задача 28. Существует два возможных варианта осуществления капиталовложений. 

Приведенные затраты по этим вариантам равны соответственно 138 руб./шт и 147 

руб./шт., а годовой объем производства продукции – 20 тыс. шт. Приведенные затраты 

базового варианта равны 150 руб./шт. Рассчитать условный годовой экономический 

эффект при реализации оптимального варианта. 

 

Задача 29. Существует два возможных варианта осуществления капиталовложений, 

первый из которых является оптимальным. Себестоимость продукции по первому 

варианту равна 105 руб./шт., а по второму – 118 руб./шт. Годовой объем производства 

продукции – 20 тыс. шт. Цена продукции равна 250 руб./шт. Рассчитать годовой объем 

прибыли при реализации оптимального варианта.  

 

Задача 30. Сравните состав себестоимости продукции. Определите изменение совокупной 

себестоимости и влияние изменений состава себестоимости на совокупную 

себестоимость. 

Виды затрат 

Сумма затрат 

(тыс.руб) 

Уд.вес каждого 

наименования 
Абсол.откл 

(+, -) 

Темп 

изменения, 

% 2022 2023 2022 2023 

1. Материальные затраты 685 720 ? ? ? ? 

2. Оплата труда 348 392 ? ? ? ? 

3. Соц. налог (30%) ? ? ? ? ? ? 

4. Амортизация 56 59 ? ? ? ? 



5. Прочие затраты 118 125 ? ? ? ? 

ИТОГО ? ? ? ? ? ? 

 

 



2. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

 

Вид 

контроля 
Наименование работы 

Наименование 

оценочных средств 
Шкала оценивания 

Текущий 

контроль 

˗ Вопросы для обсуждения на 

занятиях; 

˗ Устные опросы по ранее 

изученному материалу; 

˗ Письменные работы: 

рефераты, тестовые задания; 

˗ Практические задания; 

˗ Рефераты и доклады по темам 

(вопросам), вынесенным на 

самостоятельную работу. 

Оценка выступлений 

на практическом 

(семинарском) 

занятии, проверка 

заданий, устный 

опрос, оценивание 

докладов, рефератов 

отлично 

 

хорошо 

 

удовлетворительно 

 

неудовлетворительно 

 

Критерии оценивания устных ответов  обучающихся 

Шкала 

оценивания 
Характеристика оценивания 

отлично оценивается ответ, который показывает прочные знания основных 

процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и 

полнотой раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; 

умение объяснять сущность, явлений, процессов, событий, делать выводы 

и обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; 

свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. 

хорошо оценивается ответ, обнаруживающий прочные знания основных процессов 

изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; умение 

объяснять сущность, явлений, процессов, событий, делать выводы и 

обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; 

свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. Однако допускается одна - две неточности в 

ответе. 

удовлетво-

рительно 

оценивается ответ, свидетельствующий в основном о знании процессов 

изучаемой предметной области, отличающийся недостаточной глубиной и 

полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов теории; слабо 

сформированными навыками анализа явлений, процессов, недостаточным 

умением давать аргументированные ответы и приводить примеры; 

недостаточно свободным владением монологической речью, логичностью 

и последовательностью ответа. Допускается несколько ошибок в 

содержании ответа. 

неудовлет-

ворительно 

оценивается ответ, обнаруживающий незнание процессов изучаемой 

предметной области, отличающийся неглубоким раскрытием темы; 

незнанием основных вопросов теории, несформированными навыками 

анализа явлений, процессов; неумением давать аргументированные ответы, 

слабым владением монологической речью, отсутствием логичности и 

последовательности. Допускаются серьезные ошибки в содержании ответа. 

 

Критерии оценивания работы обучающихся на   семинарских занятиях 

Шкала 

оценивания 
Показатели Критерии 



Шкала 

оценивания 
Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота 

выполнения 

практического и 

тестового задания 

(полнота ответа); 

2. Своевременность 

выполнения 

задания; 

3. Последовательност

ь и рациональность 

выполнения 

практического 

задания 

(логичность и 

четкость ответа); 

4. Правильность 

ответов на 

вопросы; 

5. Самостоятельность 

решения (владение 

дополнительным 

материалом); 

6. Знание 

нормативно-

законодательной 

базы и 

терминологии 

курса 

Задание решено самостоятельно. При этом составлен 

правильный алгоритм решения задания, в логических 

рассуждениях, в выборе формул и решении нет 

ошибок, получен верный ответ, задание решено 

рациональным способом. 

Дан правильный и исчерпывающий ответ на 

поставленные теоретические и тестовые вопросы, в 

которых обучающийся показал всестороннее 

системное знание программного материала, усвоение 

основной и дополнительной литературы, четкое 

владение понятийным аппаратом. 

Хорошо Задание решено с помощью преподавателя. При этом 

составлен правильный алгоритм решения задания, в 

логическом рассуждении и решении нет 

существенных ошибок; правильно сделан выбор 

формул для решения; есть объяснение решения, но 

задание решено нерациональным способом или 

допущено не более двух несущественных ошибок, 

получен верный ответ. 

На поставленные теоретические и тестовые вопросы, 

при которых обучающийся показал достаточный 

уровень знаний основного программного материала: 

освоение информации лекционного курса и учебных 

пособий, овладение понятийным аппаратом, 

методикой исследований при попытке анализа 

различных ситуаций. 

Удовлетво-

рительно 

Задание решено с подсказками преподавателя. 

Задание решено в общем виде. 

Обучающийся показал средний уровень знаний 

основного программного материала, но не мог 

убедительно аргументировать свой ответ, ошибся в 

использовании понятийного аппарата, показал 

недостаточные знания литературных источников. 

Неудовлет-

ворительно  

Задание не решено. 

Обучающийся продемонстрировал значительные 

пробелы в знаниях основного программного 

материала, не аргументировал свой ответ, показал 

неудовлетворительные знания понятийного аппарата 

и специальной литературы. 

 

Критерии оценивания рефератов 

Средство 

контроля 
Критерии оценивания 

Шкала 

оценивания 

Реферат Выполнены все требования к написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан 

краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую 

проблему и логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на дополнительные вопросы.  

отлично 

 



Реферат раскрывает поднятую проблематику в полном объеме. 
Основные требования к реферату и его защите выполнены, но 

при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности 

в изложении материала; отсутствует логическая 

последовательность в суждениях; не выдержан объём реферата; 

имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы 

при защите даны неполные ответы.  

В реферате имеются неточности и предметная область 

выступления раскрыта не в полной мере. 

хорошо 

Имеются существенные отступления от требований к 

реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата или при 

ответе на дополнительные вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод.  

В реферате не в полной степени раскрыт понятийный аппарат, 

имеются существенные неточности в процессе формирования 

выводов. 

удовлетвори

тельно 

Тема реферата не раскрыта, обнаруживается существенное 

непонимание проблемы.  

Тема реферата не раскрыта или выполнена не по существу ранее 

поставленного вопроса.  

Реферат не сдан / доклад не сделан. 

неудовлетво

рительно 

 

Критерии оценивания тестов 

Средство 

контроля 

Критерии оценивания – 

процент положительных 

ответов 

Шкала оценивания 

Тестирование 90-100 отлично 

70-89 хорошо 

40-69 удовлетворительно 

< 39 неудовлетворительно 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Средства оценивания в ходе промежуточной аттестации: 

– вопросы для экзамена; 

– практические задания экзамена. 

 

Компетенция ПК-2 – Способен осуществлять реализацию бизнес-процессов с учетом 

оценки экономических и социальных условий осуществления предпринимательской 

деятельности, возможностей взаимодействия с деловыми партнерами, формирования 

внешних связей и обмена опытом 

ПК-2.1. Знает ПК-2.1. Знает ПК-2.1. Знает 

Знает теоретические и 

методические основы и 

закономерности поведения  

экономических субъектов 

 

Знает теоретические и 

методические основы и 

закономерности 

поведения  

экономических 

субъектов 

Знает теоретические и 

методические основы и 

закономерности 

поведения  экономических 

субъектов 

 



 

3.1№ 1-30  3.2 № 1-15 3.2 № 16-30 

 

 

 

3.1 Вопросы к экзамену 

 

1. Охарактеризуйте предмет и задачи дисциплины «Организация 

предпринимательской деятельности».  

2. Раскройте сущность, принципы и функции предпринимательства.  

3. Раскройте историю развития предпринимательства в России.  

4. Охарактеризуйте классификацию предпринимательской деятельности.  

5. Охарактеризуйте виды предпринимательства.  

6. Раскройте организационно-правовые формы предприятий, сущность и 

особенности.  

7. Дайте описание этапов регистрации предприятий и ИП в России. 

8. Раскройте сущность покупки действующего бизнеса, преимущества и 

недостатки. 

9. Типология предпринимательства 

10. Виды предпринимательской деятельности 

11. Организационно-правовые формы предпринимательства 

12. Понятие и формирование предпринимательской среды.  

13. Внешняя предпринимательская среда.  

14. Внутренняя предпринимательская среда.  

15. Планирование бизнеса на основе анализа идеи.  

16. Анализ внешней среды, емкости рынка.  

17. Конкуренция в предпринимательстве, конкурентоспособность товара, 

фирмы.  

18. Ценообразование, ценовая политика предприятия.  

19. Внутренние и внешние источники формирования предпринимательского 

капитала.  

20. Понятие стартового капитала. Уставный капитал.  

21. Основной и оборотный капитал.  

22. Собственный и заемный капитал.  

23. Формирование и использование основного капитала (основных 

производственных фондов).  

24. Бизнес-план и стратегия предпринимательства.  

25. Предпринимательские стратегии и стратегии маркетинга; учет глобальной 

тенденции к индивидуальному предложению.  

26. Бизнес-план как технико-экономическая модель предприятия.  

27. Структура бизнес-плана.  

28. Содержание бизнес-плана 

29. Создание коммерческой организации: цели и задачи.  

30. Алгоритм создания организации.  

31. Сущность менеджмента в предпринимательстве.  

32. Функции менеджмента.  

33. Стили управления.  

34. Национальные модели управления. 

35. Понятие организационной структуры управления. Типология 

организационных структур управления.  

36. Бюрократические структуры управления.  

37. Адаптивные структуры управления. 



38. Понятие и концепции маркетинга.  

39. Функции маркетинга.  

40. Принципы и факторы сегментации предпринимательского рынка 

41. Сущность налогообложения и принципы построения налоговой системы.  

42. Виды налогов для предприятий и предпринимателей.  

43. Системы налогообложения.  

44. Общая система налогообложения, порядок начисления и уплаты налогов.  

45. Упрощенная система налогообложения, порядок   начисления и удержания 

налогов.  

46. Льготы в налогообложении. 

47. Особенности экономического анализа и оценки хозяйственной 

деятельности.  

48. Цели и виды экономического анализа.  

49. Методы экономического анализа.  

50. Финансовая отчетность предприятий.  

51. Анализ рентабельности и доходности предприятия.  

52. Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия.  

53. Доход предприятия, его сущность и значение. 

54. Прибыль предприятия, ее формирование, распределение и использование на 

предприятиях. 

55. Неплатежеспособность и банкротство, сущность и отличительные черты. 

56. Нормативная система критериев для оценки несостоятельности 

предприятия. 

57. Процедура банкротства.  

58. Реорганизационные, ликвидационные процедуры.  

59. Мировое соглашение, его сущность.  

60. Очередность распределения конкурсной массы предприятия-банкрота 

 

3.2. Практические задания к экзамену 
 

 

Задача 1. Основные производственные фонды на предприятии составляют 18 180,0 тыс. 

руб. 

За год изготовлено 25470 тонн продукции по цене 950 руб. за 1 тонну. 

Определить фондоотдачу в натуральном и стоимостном выражении. 

 

Задача 2. В первом полугодии изготовили: 

Изделий А 4500 шт. по цене 150 руб. за 1 изделие. 

Изделий В 3780 шт. по цене 180 руб. за 1 изделие. 

Средняя стоимость основных фондов 558 тыс. руб. 

Во втором полугодии необходимо увеличить выпуск продукции на 20%. Есть 

возможность повысить фондоотдачу на 5 коп. Остальной прирост выпуска продукции 

нужно обеспечить за счет приобретения новых основных фондов. 

Сколько основных фондов нужно приобрести? 

 

Задача 3. В отчетном году средняя стоимость основных производственных фондов на 

предприятии составила 3366 тыс. руб. выпуск продукции – 6821 тыс. руб. 

В плановом году ожидается 1 Мая демонтаж устаревшего оборудования стоимостью 250 

тыс. руб., а 1 Июля ввод нового оборудования на сумму 410 тыс. руб. За счет повышения 

технического уровня производства ожидается рост фондоотдачи на 0,07 руб. 

Определить ожидаемый выпуск продукции в плановом году. 



Задача 4. Среднесписочная численность работников предприятия за год составила 1 250 

чел. По трудовому договору в этом году на предприятие зачислено 190 чел. Рассчитать 

коэффициент оборота по приему. 

 

Задача 5. Среднесписочная численность работников предприятия за год составила 1 120 

чел. В течение года уволилось по собственному желанию 74  чел., поступило в учебные 

заведения 15 чел., ушло на пенсию 14 чел. Рассчитать коэффициент оборота по выбытию. 

 

Задача 6. На предприятие по трудовому договору в этом году зачислено 320 чел. В 

течение года уволилось по собственному желанию 74 чел., поступило в учебные 

заведения 15 чел., ушло на пенсию 14 чел. Рассчитать коэффициент восполнения 

численности работников. 

 

Задача 7. Среднесписочная численность работников предприятия за год составила 1 120 

чел. В течение года уволилось по собственному желанию 74 чел., поступило в учебные 

заведения 15 чел., ушло на пенсию 14 чел. По трудовому договору в этом году на 

предприятие зачислено 320 чел. Рассчитать коэффициент стабильности кадров. 

 

Задача 8. Среднесписочная численность работников предприятия за год составила 1 120 

чел. В течение года уволилось по собственному желанию 74 чел., призваны на службу в 

Вооруженные силы 12 чел., ушло на пенсию 18 чел. Рассчитать коэффициент текучести 

кадров. 

 

Задача 9. Плановый выпуск предприятия составляет 1 800 тыс. руб. за год, а плановая 

норма выработки одного рабочего – 32 тыс. руб. за год. Коэффициент выполнения норм 

времени к вн рабочими равен 1. Рассчитать численность рабочих по нормам выработки. 

 

Задача 10. Выпуск изделия составляет 2 400 тыс. руб. за год. Численность работающих на 

производстве – 122 чел. Определить выработку по данному изделию. 

 

Задача 11. Предприятие выпускает 3 вида изделий: А, Б, В. Выпуск и численность занятых 

в производстве этих изделий представлен в таблице. Определить отклонение 

производительности труда при производстве изделий А, Б, В от средней 

производительности. 

Изделие Стоимость произведенной продукции, млн 

руб. 

Численность занятых, чел. 

А 2,12 110 

Б 6,33 450 

В 13,42 850 

 

Задача 12. Предприятие производит два вида продукции: А и Б. Объем производства 

продукции А равен объему реализации и составляет 4,4 тысячи единиц изделий. Известно, 

что цена на продукцию А равна 1450 руб. за единицу. Совокупные затраты на 

производство и реализацию продукции вида Б равны 7260 тыс. руб., а прибыль от ее 

реализации 3260 тыс. руб. Определить выручку предприятия от продаж продукции А и Б. 

 

Задача 13. Объем производства продукции предприятия равен объему реализации и 

составляет 4,6 тысячи единиц изделий. Общие постоянные издержки равны 3280 тыс. 

руб., а общие переменные – 1900 тыс. руб. Рассчитать удельные расходы предприятия для 

каждого вида издержек. 

 



Задача 14. Совокупные затраты на производство и реализацию продукции предприятия 

составляют 4530 тыс. руб. Объем производства продукции равен объему реализации и 

составляет 4,5 тысяч единиц изделий. Известно, что цена на продукцию равна 820 руб. за 

единицу. Определить, чему равна прибыль предприятия. 

 

Задача 15. Существует 2 направления предпринимательской деятельности на 

предприятии. Основные показатели, которые характеризуют эти направления, сведены в 

табл. 1. Определить, какое направление является наиболее прибыльным при условии, что 

объем производства во всех анализируемых случаях равен объему реализации и 

составляет 6 тыс. шт. 

  Таблица 1 

 
Объем реализации, 

тыс. шт. 

R, тыс. 

руб. 

S, тыс. 

руб. 

1 6 6200 5200 

2 6 6700 5700 

В таблице использованы следующие обозначения: 

R – выручка, S – совокупные издержки. 

 

Задача 16. Рассчитайте остаточную стоимость (С ост ) и коэффициент износа 
ИК ( срок 

фактической эксплуатации – 3 года) объекта основных средств, если амортизация 

начисляется следующими способами: а) Линейным; б)Уменьшаемого остатка 

(коэффициент ускорения – 2). Первоначальная стоимость объекта основных средств – 350 

тыс. руб. Срок полезного использования – 8 лет . Сделайте выводы. 

 

Задача 17. Стоимость оборудования 14 тыс. руб. С 01 марта введено оборудование 

стоимостью 40,2 тыс.руб. С 01 июня выбыло оборудование стоимостью 22,6 тыс.руб. 

Объем выпуска продукции 850 тыс.тонн, цена 1 тонны 34 руб. Производственная 

мощность 1100 тыс.тонн. Определить величину фонда отдачи, коэффициент 

интенсивности использования оборудования. 

 

Задача 18. Объем производства продукции предприятия равен объему реализации и 

составляет 2 тысячи единиц изделий. Общие постоянные издержки равны 3000 тыс. руб., а 

общие переменные – 2900 тыс. руб. Соответственно, их сумма образует совокупные 

издержки величиной 5900 тыс. руб. рассчитать удельные расходы предприятия для 

каждого вида издержек. 

 

Задача 19. Рассчитать полную себестоимость товарной продукции предприятия, если 

производственная себестоимость товарной продукции равна 124450 тыс. руб., а величина 

коммерческих расходов составляет 3320 тыс. руб. 

 

Задача 20. В отчетном периоде по сравнению с плановым норма расхода материалов 

снизилась на 6 % при неизменной цене. Определить снижение себестоимости индексным 

методом, если доля материальных затрат в себестоимости продукции 35 %. 

 

Задача 21. В отчетном периоде по сравнению с плановым производительность труда 

выросла на 5 %, а средняя заработная плата – на 3 %. Определить снижение 

себестоимости индексным методом, если доля заработной платы с отчислениями 

составляет 20 %. 

 

 



Задача 22. Балансовая стоимость основных производственных фондов предприятия равна 

170 тыс. руб.; норма амортизации 10 %; фактический годовой объем производства 25 тыс. 

шт. Определить экономию на амортизационных отчислениях, если плановый объем 

производства 25 тыс. шт. в год. 

 

Задача 23. Себестоимость выпуска товара равна 19000 руб. за единицу, планируемая 

производителем рентабельность – 20 % к затратам. Определить оптовую цену 

изготовителя на товар. 

 

Задача 24. Определить чистую рентабельность, если балансовая прибыль 

ПРбал=220тыс.руб; доходы от пени и штрафов Дпш = 33 тыс. руб.; среднегодовая стоимость 

основных производственных фондов ОПФср=680тыс. руб., оборотных средств 

ОСср =290тыс. руб. Усредненная налоговая ставка Н=0,2. 

 

Задача 25. По прогнозам, размер дивиденда на одну акцию предприятия составит 12 %, а 

величина банковской ставки процента – 8 %. определить курсовую стоимость акций на 

рынке ценных бумаг, если номинальная стоимость акции 120 руб. 

 

Задача 26. Акционерный капитал АО «Город» состоит из 18 000 акций. Прибыль этого 

предприятия в текущем году составила 4600 тыс. руб. Определить дивиденд на одну 

акцию.  

 

Задача 27. Рыночная цена акции АО «Город» составляет 245 руб./акцию, а прибыль на 

одну акцию – 85 рублей. Определить доходность одной акции. 

 

Задача 28. Существует два возможных варианта осуществления капиталовложений. 

Приведенные затраты по этим вариантам равны соответственно 142 руб./шт и 152 

руб./шт., а годовой объем производства продукции – 25 тыс. шт. Приведенные затраты 

базового варианта равны 160 руб./шт. Рассчитать условный годовой экономический 

эффект при реализации оптимального варианта. 

 

Задача 29. Существует два возможных варианта осуществления капиталовложений, 

первый из которых является оптимальным. Себестоимость продукции по первому 

варианту равна 125 руб./шт., а по второму – 134 руб./шт. Годовой объем производства 

продукции – 26 тыс. шт. Цена продукции равна 240 руб./шт. Рассчитать годовой объем 

прибыли при реализации оптимального варианта.  

 

Задача 30. Сравните состав себестоимости продукции. Определите изменение совокупной 

себестоимости и влияние изменений состава себестоимости на совокупную 

себестоимость. 

Виды затрат 

Сумма затрат 

(тыс.руб) 

Уд.вес каждого 

наименования 
Абсол.откл 

(+, -) 

Темп 

изменения, 

% 2022 2023 2022 2023 

1. Материальные затраты 690 750 ? ? ? ? 

2. Оплата труда 350 398 ? ? ? ? 

3. Соц. налог (30%) ? ? ? ? ? ? 

4. Амортизация 58 62 ? ? ? ? 

5. Прочие затраты 126 128 ? ? ? ? 

ИТОГО ? ? ? ? ? ? 

 

 



4. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

Шкала оценивания уровня сформированности общепрофессиональной и 

профессиональной компетенций (по пятибалльной системе) экзамен 

 

Формируемые уровни 

освоения компетенций 

Критерии оценивания Шкала 

оценивания 

Высокий уровень Изложено правильное понимание вопроса, 

четко и самостоятельно дан исчерпывающий 

ответ, содержание раскрыто полно, 

профессионально, грамотно. Обучающимся 

усвоена взаимосвязь основных понятий 

дисциплины в их значении для приобретаемой 

профессии. Отражает успешное и 

систематическое применение навыков и умений 

по данной дисциплине в соответствии с ФГОС.  

отлично 

Базовый уровень 

 

Изложено правильное понимание вопроса, дано 

достаточно подробное описание предмета 

ответа, приведены и раскрыты в тезисной 

форме основные понятия, относящиеся к 

предмету ответа. Ответ отражает полное знание 

учебно-программного материала, 

систематический характер знаний по 

дисциплине, а также наличие базового уровня 

овладения практическими умениями и 

навыками по данной дисциплине в 

соответствии с ФГОС 

хорошо 

Пороговый уровень Ответ отражает теоретические знание 

основного учебно-программного материала в 

объеме, необходимом для дальнейшей учебы и 

предстоящей работы по профессии. Данная 

оценка может быть выставлена обучающемуся, 

допустившему неточности в ответе, но 

обладающими необходимыми знаниями для их 

устранения под руководством преподавателя, 

отмечен начальный уровень овладения 

практическими умениями и навыками по 

данной дисциплине в соответствии с ФГОС 

 

удовлетворите

льно 

Неудовлетворительный 

уровень 

При ответе обучающегося обнаружено 

отсутствие знаний, умений и навыков и/или 

фрагментарные знания основного учебно-

программного материала. 

неудовлетвори

тельно 

 

 

 



Текущий контроль и промежуточная аттестация осуществляются в 

соответствии с «Положением о текущей и промежуточной аттестации обучающихся в 

Автономной некоммерческой организации «Образовательная организация высшего 

образования» «Университет экономики и управления». 

Вид промежуточной аттестации – экзамен. 

Форма проведения промежуточной аттестации – письменный экзамен 
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