
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

АНО «ООВО»  

«УНИВЕРСИТЕТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

Факультет экономики, управления и юриспруденции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ВЫПОЛНЕНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ  

ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ БАКАЛАВРА 

Направление подготовки 

19.03.04 Технология продукции и организация общественного питания 

Профиль 

Руководитель предприятия питания 

Квалификация  выпускника 

Бакалавр 

 

Для всех 

форм обучения 

 

 

 

 

 

 

 

Симферополь 2026 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Узунов Федор Владимирович
Должность: Ректор
Дата подписания: 17.04.2026 10:36:26
Уникальный программный ключ:
fd935d10451b860e912264c0378f8448452bfdb603f94388008e29877a6bcbf5



2 
 

УДК 371 

ББК 74.58 

Б35 

Буренина, Н.Б. Методические рекомендации по выполнению и 

оформлению выпускных квалификационных работ бакалавров основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата. – Н.Б. Буренина, В.Л. Мазниченко, Д.М. Инжиева. 

– Симферополь : АНО «ООВО» «Университет экономики и управления». – 

2026. – Текст : непосредственный. 

Составители: Буренина Н.Б., к.э.н., доцент кафедры управления и 

бизнес-информатики АНО «ООВО» «Университет экономики и управления» 

Мазниченко В.Л., старший преподаватель кафедры управления и 

бизнес-информатики АНО «ООВО» «Университет экономики и управления» 

Инжиева Д.М., старший преподаватель кафедры управления и бизнес-

информатики АНО «ООВО» «Университет экономики и управления». 

Рецензенты: Узунов Федор Владимирович, д. н. по гос. упр., ректор 

АНО «ООВО» «Университет экономики и управления»; Узунова Галина 

Петровна, к.пед.н., проректор по учебно-методической работе АНО «ООВО» 

«Университет экономики и управления». 

Утверждено и рекомендовано к изданию ученым советом АНО 

«ООВО» «Университет экономики и управления», протокол № 6 от 

28.01.2026 г. 

 

© Н.Б. Буренина 

АНО «ООВО» «УЭУ», 2026. 

  



3 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

1. Общие сведения  ................................................................................................  4 

2. Организация подготовки и выполнения выпускной квалификационной 

работы  ....................................................................................................................  6 

2.1. Общие положения  .........................................................................................  6 

2.2. Организация научного руководства  ............................................................  6 

2.3. Подбор литературы  .......................................................................................  8 

2.4. Стиль изложения научных материалов  .......................................................  9 

3. Методические рекомендации к выполнению основных разделов  

выпускной квалификационной работы  ............................................................  11 

3.1. Оглавление  ...................................................................................................  12 

3.2. Введение  .......................................................................................................  12 

3.3. Основная часть ВКР  ....................................................................................  21 

3.4. Заключение ...................................................................................................  23 

3.5. Список использованных источников и литературы  ................................  24 

3.6. Приложение  .................................................................................................  24 

4. Требования к оформлению выпускной квалификационной работы ..........  25 

Приложения  ........................................................................................................  32 

  



4 
 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

Настоящие рекомендации, разработанные на основе нормативно-

правовых актов Российской Федерации в сфере образования, госу-

дарственных стандартов, «Положения о порядке выполнения выпускной 

квалификационной работы» и «Положения по оформлению научных и учеб-

ных изданий» АНО «ООВО» «УЭУ». 

По своему назначению, срокам подготовки и содержанию выпускная 

работа бакалавра является учебно-квалификационной. Выпускная работа 

бакалавра должна быть связана с разработкой конкретных теоретических 

вопросов, являющихся частью научно-исследовательских работ, проводимых 

кафедрой, с экспериментальными исследованиями или с решением прик-

ладных задач. 

Бакалаврская работа выполняется обучающимися четвертого (пятого) 

курса обучения. Затраты времени на подготовку выпускной работы бака-

лавра определяются рабочим учебным планом и графиком учебного процесса 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы. 

Для выпускной квалификационной работы (ВКР) характерен 

углубленный анализ научной литературы по проблеме, использование 

комплексных исследовательских методик. Выводы, представленные в работе, 

должны быть аргументированными, обоснованными и вытекать из хода 

самого исследования. 

Цель выполнения ВКР заключается в систематизации, закреплении, 

углублении теоретических знаний обучающегося, а также развитии навыков 

самостоятельного исследования и решения комплекса практических и науч-

но-исследовательских задач по избранному направлению с применением 

современных методов и информационных технологий. 

ВКР является самостоятельным исследованием обучающегося, в осно-

ву которого положены знания, умения и навыки, приобретенные им в период 

обучения, а также уровень освоения компетенций по соответствующему 

направлению подготовки. Требования к содержанию, объему и структуре 
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итоговой государственной аттестации определяются программой и методи-

ческими рекомендациями. 

Название работы должно полностью совпадать с формулировкой темы, 

утвержденной на заседании кафедры, а затем на заседании ученого совета 

«УЭУ». 

ВКР посвящается исследованию актуальной проблемы. Тема работы 

выбирается самостоятельно из предложенного кафедрой списка тем, а затем 

согласовывается и уточняется с научным руководителем.  

В работе должны быть отражены не только существующие точки 

зрения по теории вопроса, но и обоснованное обучающимся собственное 

представление о сути изучаемой темы, его авторское видение проблемы.  

В связи с этим предполагается, прежде всего, исследование проблем, не 

получивших достаточного освещения и анализа в научной литературе, либо 

использование при рассмотрении уже известной проблемы новых концеп-

туальных позиций и методологических подходов. При подготовке выпуск-

ных квалификационных работ следует стремиться к выявлению и введению  

в научный оборот новых источников, их авторской интерпретации. 

Работа должна иметь законченный характер и содержать аргументи-

рованные выводы и обобщения по проведенному исследованию. Такая 

работа обязательно содержит элементы самостоятельного научного поиска  

и обладает научной новизной. Конечным результатом исследования должны 

стать конкретные выводы и предложения по избранной проблематике, их 

теоретическая и практическая обоснованность и аргументированность. 

Объем выпускной квалификационной работы бакалавра – 70-80 стра-

ниц компьютерного текста, включая список использованных источников  

и литературы. Работа не должна существенно превышать указанный объем.  

В объем выпускной квалификационной работы не входят приложения, 

иллюстрации и другие вспомогательные материалы. 
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2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПОДГОТОВКИ И ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

2.1. Общие положения 

Процесс подготовки, выполнения и защиты ВКР состоит из ряда 

последовательных этапов: 

– выбор темы и ее согласование с научным руководителем; 

– подбор литературы и ее первоначальное изучение; 

– изучение требований к содержанию работы и ее оформлению; 

– анализ подобранной литературы, составление оглавления ВКР и его 

согласование с научным руководителем; 

– написание глав ВКР; 

– согласование текста работы с научным руководителем; 

– оформление ВКР для представления ее на кафедру; 

– разработка тезисов доклада, подготовка графического и иллюст-

ративного материала для прохождения предзащиты; 

– предварительная защита ВКР в присутствии членов кафедры и науч-

ного руководителя; 

– окончательная обработка текста (форматирование, устранение заме-

чаний кафедры и выполнение пожеланий руководителя); 

– рецензирование законченной и переплетенной ВКР; 

– уточнение тезисов доклада, устранение недостатков в графическом  

и иллюстративном материалах; 

– защита ВКР. 

Перечисленные этапы не равнозначны по своей сложности и по коли-

честву затрачиваемого времени на выполнение каждого из них. 

2.2.  Организация научного руководства 

Темы ВКР определяется выпускающей кафедрой в соответствии  

с содержанием ОПОП и доводятся до обучающихся не позднее, чем за  

шесть месяцев до даты начала государственной итоговой аттестации. 
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Обучающемуся может предоставляться право выбора темы выпускной 

квалификационной работы из предложенного кафедрой списка, или предло-

жения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки. 

Выбранная тема выпускной квалификационной работы на основании 

заявления о выборе темы выпускной квалификационной работы и закреп-

лении научного руководителя (Приложение 1) фиксируется приказом в соот-

ветствии с Положением «О Порядке проведения Государственной итоговой 

аттестации  по образовательным программам высшего образования –  прог-

раммам бакалавриата, программам магистратуры в АНО «ООВО» «Уни-

верситет экономики и управления». 

Для подготовки выпускной квалификационной работы обучающемуся 

назначается руководитель из числа профессорско-преподавательского сос-

тава соответствующей кафедры. 

Обязанности научного руководителя заключаются в следующем: 

– выдача задания на ВКР (Приложение 2); 

– практическая помощь обучающемуся в выборе темы ВКР и раз-

работке индивидуального плана; 

– оказание помощи в выборе методики проведения исследования из 

предложенных обучающимся вариантов; 

– предоставление квалифицированных консультаций по подбору 

литературы (из предложенного обучающимся списка) и фактического мате-

риала; 

– осуществление систематического контроля за ходом выполнения 

работы в соответствии с разработанным планом; 

– проведение оценки качества выполнения работы в соответствии  

с предъявляемыми к ней требованиями (на основании отзыва научного 

руководителя) (Приложение 3); 

– проведение предзащиты выпускной квалификационной работы  

с целью выявления ее готовности к защите. 
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Научный руководитель ВКР контролирует все стадии подготовки  

и написания работы вплоть до ее защиты. Обучающийся не менее одного 

раза в месяц отчитывается перед руководителем о выполнении этапов 

задания. 

2.3. Подбор литературы 

Начало выполнения ВКР связано с процессом подбора литературы, 

который целесообразно начинать с изучения тех работ, которые близки  

к выбранной обучающимся тематике. 

Знакомиться с литературой рекомендуется в следующей последо-

вательности: 

1) законодательные и нормативные документы: законы, указы, пос-

тановления и т. д.; 

2) научные издания – сначала монографии и обобщающие работы, 

затем периодические издания; 

3) статистические данные. 

При этом в начале целесообразно изучить самые новые публикации, 

затем – более ранние. 

При подборе нормативно-правовых актов желательно использовать 

возможности тематического поиска документов в справочно-правовой 

системе «Гарант», а также в других справочных системах 

(«КонсультантПлюс», «Кодекс» и др.). Данные справочно-информационной 

системы значительно облегчают тематический поиск необходимых 

нормативных документов. 

Со статистическим и аналитическим материалом, связанным с темой 

исследования, можно ознакомиться в Интернете. При этом очень важным 

является умение работать в поисковых системах. 

Для подбора изданий по интересующей теме могут быть использованы 

списки литературы, содержащиеся в уже проведенных исследованиях 

(диссертациях на соискание ученых степеней, отчетах по НИР и т. д.). 
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При подборе литературы необходимо сразу составлять библио-

графическое описание отобранных изданий в строгом соответствии с требо-

ваниями, предъявляемыми к оформлению списка использованных источ-

ников. Данный список по теме выпускной квалификационной работы согла-

совывается с научным руководителем. 

2.4. Стиль изложения научных материалов 

Текст ВКР должен быть выдержан в научном стиле, который обладает 

некоторыми характерными особенностями. 

Прежде всего, научному стилю присуще использование конструкций, 

исключающих употребление местоимений первого лица единственного  

и множественного числа (я – мы), местоимений второго лица единственного 

числа (он – она). В данном случае предполагается использовать неопре-

деленно личные предложения (например, «Сначала производят отбор фак-

торов для анализа, а затем устанавливают их влияние на показатель»); формы 

изложения от третьего лица (например, «Автор полагает...»); предложения со 

страдательным залогом (например, «Разработан комплексный подход  

к исследованию...»). 

В научном тексте нельзя использовать разговорно-просторечную 

лексику. Необходимо применять соответствующие терминологические назва-

ния. Важнейшим средством выражения смысловой законченности, целост-

ности и связности научного текста является использование специальных слов 

и словосочетаний. Подобные слова позволяют отразить следующее: 

– последовательность изложения мыслей (вначале, прежде всего, 

затем, во-первых, во-вторых, значит, итак); 

– переход от одной мысли к другой (прежде чем перейти к, обра-

тимся к, рассмотрим, остановимся на, рассмотрев, перейдем к, необходимо 

остановиться на, необходимо рассмотреть); 

– противоречивые отношения (однако, между тем, в то время как, 

тем не менее); 
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– причинно-следственные отношения (следовательно, поэтому, 

благодаря этому, сообразно с этим, вследствие этого, отсюда следует, 

что); 

– различную степень уверенности и источник сообщения (конечно, 

разумеется, действительно, видимо, надо полагать, возможно, вероятно, по 

сообщению, по сведениям, по мнению, по данным); 

– итог, вывод (итак, таким образом, значит, в заключение отметим, 

все сказанное позволяет сделать вывод, резюмируя сказанное, отметим). 

Для выражения логической последовательности используют сложные 

союзы: благодаря тому что, между тем как, так как, вместо того чтобы, 

ввиду того что, оттого что, вследствие того что, после того как, в то 

время как и др. Особенно употребительны производные предлоги в течение, 

в соответствии с, в результате, в отличие от, наряду с, в связи с, вслед-

ствие и т. п. 

В качестве средств связи могут использоваться местоимения, при-

лагательные и причастия (данные, этот, такой, названные, указанные, 

перечисленные). 

В научной речи очень распространены указательные местоимения 

«этот», «тот», «такой». Местоимения «что-то», «кое-что», «что-нибудь»  

в тексте научной работы обычно не используются. 

Для выражения логических связей между частями научного текста 

используются следующие устойчивые сочетания: приведем результаты, как 

показал анализ, на основании полученных данных. 

С целью образования превосходной степени прилагательных чаще 

всего используются слова наиболее, наименее. Не употребляется сравни-

тельная степень прилагательного с приставкой по (например, повыше, 

побыстрее). 

Особенностью научного стиля является констатация признаков, 

присущих определяемому слову. Так, прилагательное следующие, синони-

мичное местоимению такие, подчеркивает последовательность перечис-
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ления особенностей и признаков (например, «Рассмотрим следующие фак-

торы, влияющие на экономические процессы в государстве»). 

Сокращение слов в тексте не допускается (за исключением обще-

принятых). 

Нельзя употреблять в тексте знаки (<, >, =, №, %) без цифр, а также 

использовать в тексте математический знак минус (–) перед отрицательными 

значениями величин: в этом случае следует писать слово «минус». 

Изложение материала в ВКР необходимо осуществлять последо-

вательно и логично. Все главы должны быть связаны между собой. Следует 

обращать особое внимание на логические переходы от одной главы к другой, 

от параграфа к параграфу, а внутри параграфа – от раскрытия одного вопроса 

к другому. 

3. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ К ВЫПОЛНЕНИЮ 

ОСНОВНЫХ РАЗДЕЛОВ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 

В зависимости от выбранной темы рекомендуется придерживаться  

в структуре выпускной квалификационной работы следующих основных 

разделов: 

– титульный лист;   

– содержание (порядок расположения отдельных ее частей с указанием 

страниц); 

– введение (вводная часть исследования); 

– главы исследования (основная содержательная часть исследования). 

Их должно быть не менее двух; 

– заключение (итог проведенного исследования, обобщающий пред-

ложения и выводы автора); 

– список сокращений и условных обозначений (при необходимости); 

– список использованных источников и литературы (перечень работ, 

которые использовались при написании работы и/или на которые сделаны 

ссылки в тексте); 
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– приложения. 

3.1. Оглавление 

После титульного листа (Приложение 4) помещается содержание,  

в котором приводятся все заголовки выпускной квалификационной работы  

и указываются страницы, с которых они начинаются. Заголовки разделов и 

подразделов в оглавлении должны точно повторять заголовки в тексте 

(Приложение 5). 

3.2. Введение 

Введение – вступительная часть выпускной квалификационной 

работы, в которой необходимо: 

– обосновать актуальность разрабатываемой темы, ее теоретическую  

и практическую значимость; 

– определить границы исследования (объект, предмет, хронологические 

рамки); 

– назвать основную цель работы и подчиненные ей задачи, решение 

которых связано с реализацией поставленной цели; 

– определить источниковую базу исследования; 

– представить библиографический очерк исследуемой проблемы; 

– указать методологическую базу (избранные научные методы) иссле-

дования; 

– дать краткое описание структуры и содержания выпускной квали-

фикационной работы. 

Введение должно начинаться с обоснования актуальности выбранной 

темы выпускной квалификационной работы.  

– насколько это важно сегодня; 

– какие проблемы и противоречия есть; 

– как и на что влияет проблема исследования. 

Актуальность темы может проявляться в следующих моментах:  
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– тема еще недостаточно изучена и имеются явные пробелы, недо-

статки в действующих теориях, правилах, методиках, требующих решений, 

вмешательства; 

– проблема требует неординарного решения, так как стандартные 

способы уже неэффективны; 

– тема и выявленная проблема, противоречие играют немаловажную 

роль в жизни предприятия, отрасли или науки. 

Во введении дипломной работы важно не просто указать, в чем 

проявляется актуальность темы, но и обосновать это с помощью конкретных 

доказательств, аргументов. Все сведения при этом должны быть проверен-

ными, достоверными. 

Чтобы определить актуальность темы ВКР, достаточно придерживаться 

следующего плана действий:  

– изучить мнение экспертов относительно выбранной темы и прос-

ледить за развитием в рамках темы, проблемы; 

– определить явное противоречие, спорные моменты, подрывающие 

эффективность действующих теорий и методик, обозначив тем самым несо-

вершенство современных технологий, идеологий и необходимость их рефор-

мирования;  

– проанализировать текущее положение дел и доказать важность 

перемен, перспективы развития темы.  

Таким образом, чтобы обосновать актуальность темы выпускной 

работы, достаточно проследить за общей тенденцией развития темы, затем 

оценить ее влияние на конкретном примере и обозначить целесообразность 

концепций. 

Как начать обоснование актуальности выбранной темы исследо-

вания. Не торопитесь с первых же строк писать про актуальность. Не 

забудьте про «подводку» к ней. Начните введение с общих фраз, общего 

предложения, которое подведет читателя к теме, а затем приступайте  

к обоснованию ее актуальности. 
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Примеры обоснования актуальности темы ВКР: 

Тема: Разработка мероприятий по снижению материальных 

издержек и повышению рентабельности бизнеса. 

Перспектива развития любой организации, предприятия или учреж-

дения в экономическом и финансовом плане наряду с объективными макро- 

и микроэкономическими факторами во многом обусловлена субъективными 

факторами, а именно финансовой политикой, проводимой руководством 

предприятий. Разработка стратегии и тактики экономического развития пред-

приятия невозможна без анализа его финансового состояния, сравнения 

экономических показаний, исследования динамики изменения этих пока-

зателей в ту или иную сторону. Именно поэтому актуальность темы иссле-

дования не вызывает сомнений. 

Освещение актуальности должно быть аргументированным, но немно-

гословным, поэтому начинать ее описание издалека нет необходимости. 

Достаточно в пределах одной печатной страницы показать суть проблемной 

ситуации, из чего и будет видна актуальность темы. Специфической чертой 

проблемы является то, что для ее решения необходимо выйти за рамки ста-

рого, уже достигнутого знания. 

Обязательным элементом введения является Объект и Предмет 

исследования как категория научного процесса, они соотносятся между 

собой как общее и частное. 

Объект исследования – это предприятие (организация, фирма), 

порождающее проблемную ситуацию и избранное для изучения, носитель 

рассматриваемой проблемы. 

Предмет исследования – это то, что находится в границах выбранного 

объекта исследования. Это предметная область, включающая в себя те 

стороны и свойства объекта, которые в наиболее полном виде выражают 

исследуемую проблему и подлежат изучению. Именно на предмет иссле-

дования направлено основное внимание обучающегося, именно предмет 
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определяет тему выпускной квалификационной работы, которая обозна-

чается на титульном листе как заглавие. 

Цель исследовательской работы – это желаемый конечный результат, 

который планирует достичь обучающийся в итоге своего исследования  

в рамках выбранной темы. Цель напрямую связана с темой, соотносится  

с проблемой исследования. В цели должно быть указание на предполагаемый 

результат. Она не должна подменяться средствами её достижения. Задачи не 

должны дублировать цель. В ходе проведения научно-исследовательской 

работы описываются действия, направленные на реализацию поставленной 

цели. 

Цель описывается во Введении исследовательской работы простыми 

словами и одним-двумя предложениями. 

Простая схема составления цели исследовательской работы. 

1. Выберите одно из слов, которое больше подходит к тому, что вы 

исследуете: изучить, исследовать, выяснить, выявить, определить, проана-

лизировать, установить, показать, проверить, привлечь к проблеме, обосно-

вать, обобщить, описать, узнать и др. 

2. Справа добавьте название вашего объекта исследования (того, что вы 

исследуете, за кем или чем наблюдаете, что изучаете). 

Пример формулировки цели в исследовательской работе: 

Тема: «Управление финансовой устойчивостью предприятия». 

Цель исследовательской работы формирование направлений совер-

шенствования политики управления финансовой устойчивостью пред-

приятия. 

В этой связи объектом настоящего исследования выступают методы 

управления финансовой устойчивостью предприятия, предметом – финан-

совая устойчивость предприятия. 

Для достижения поставленной цели следует решить ряд задач, которые 

должны быть сформулированы во Введении. Формулировка задач не 

является идентичной формулировке цели – это ошибка. Это обычно делается  

https://obuchonok.ru/vvedenie
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в форме перечисления, с использованием ряда стандартных начальных слов: 

уточнить…, описать…, рассмотреть…, установить…, выявить…, сформули-

ровать…, построить…, разработать…, предложить… и т. п. 

Перечень поставленных задач должен быть согласован с содержанием 

и структурой выпускной квалификационной работы. Количество задач  

и количество разделов в работе должно совпадать. Формулировку задач 

необходимо осуществлять как можно более тщательно, поскольку описание 

их решения должно составить содержание глав работы. Это важно также  

и потому, что заголовки глав или параграфов рождаются именно из форму-

лировок задач предпринимаемого исследования. 

Научная новизна исследования. 

Научная новизна исследования – это результат исследования, полу-

ченный впервые. Любая научная работа с новизной ценится выше, чем 

работа с результатами, которые ранее уже были получены другими. 

Научная новизна может быть в виде: 

• нового знания, выявленного впервые или незамеченного ранее; 

• нового аспекта известной информации; 

• нового метода для применения; 

• формирования новой модели, действия, процесса; 

• нового средства, которое улучшает процесс. 

Формулируется научная новизна емко и без неопределенности. 

Наличие элементов новшества – важнейшее требование в научно-

исследовательских работах. Научная новизна показывает исследовательский 

характер ВКР, ее актуальность и полезность. 

Научная новизна описывается в: 

- введении – дается краткая характеристика новизны; 

- заключении – отражаются результаты и подводятся итоги. 

Новизна полученных результатов зависит, в том числе и от выбранных 

методов исследования. Неправильно выбранные методы могут стать при- 

чиной низкой оценки качества полученных результатов. 
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Разница между научной новизной и другими понятиями в ВКР. 

Понятие Определение 

Актуальность Важность в настоящий момент решений 

поставленных проблем, вопросов. Без 

выделения новых аспектов нет актуальности 

работы. 

Практическая 

значимость 

Возможность дальнейшего практического 

применения результатов исследования. 

Научная новизна Уникальный результат исследования, 

отличный от результатов других 

исследований на схожую тему. 

Выносимые на защиту 

положения 

Перечисление итогов, выводов достигнутых 

целей и решенных задач. Важно, что все это 

– тезисы, которые ранее никем не 

выдвигались. 

Критерии, определяющие научную новизну. 

Критерии научной новизны помогают понять, действительно ли ре-

зультаты исследования обладают новшеством для научного сообщества: 

• неиспользуемые ранее методы решения задач; 

• формирование новой теории; 

• переосмысление известного процесса или явления; 

• нестандартное применение привычного способа; 

• предложение оригинальных моделей или мероприятий; 

• новые результаты опытов; 

• пересмотр существующих выводов; 

• комбинация способов и методов. 

Требования к определению научной новизны ВКР – новизна должна 

быть представлена в виде новой интерпретации уже имеющихся данных или 

отборе материалов, не использовавшихся ранее. 
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Формулировка научной новизны в ВКР – научную новизну недо-

статочно просто определить, ее необходимо правильно сформулировать, 

чтобы сразу было понятно, каким новшеством обладают результаты 

исследования. 

Примеры правильной и неправильной формулировки научной новизны. 

Неправильно Правильно 

Научная новизна исследования – 

это то, что рекомендуемые 

мероприятия повысят экономи-

ческие показатели предприятия в 

сфере общественного питания. 

Научная новизна исследования 

состоит в том, что разработаны 

рекомендации и мероприятия для 

усовершенствования организации 

управленческого труда на 

предприятии общественного 

питания. 

Научная новизна исследования – 

это оценка факторов внешней среды  

оказывающие влияние на дея-

тельность предприятия. 

Научная новизна исследования 

состоит в том, что в процессе 

комплексного исследования внешней 

среды предприятия, были разра-

ботаны конкретные предложения 

для формирования эффективной 

стратегии развития предприятия.  

Научная новизна исследования – 

это краткосрочное прогнозирование 

возможного направления развития 

деятельности организации в 

условиях экономики России  

Научная новизна исследования 

состоит в обосновании финансовых 

драйверов экономического роста 

Российской Федерации с учетом 

особенностей национальной финан-

совой системы и приоритетов 

развития денежно-кредитной и 

финансовой политики. 

Научная новизна исследования – 

это рассмотрение финансовой 

политики и финансового плани-

рования на предприятии. 

Научная новизна исследования в 

том, что на основе оценки и 

анализа финансового состояния 

предприятия были разработаны 

рекомендации по совершен-

ствованию финансовой политики. 

Примеры научной новизны в ВКР. 

Пример 1. 



19 
 

Тема: «Инновации и современные технологии» 

Новизна: Научная новизна исследования заключается в обобщении и 

систематизации современных подходов к управлению инновационными 

процессами, выявлению ключевых барьеров и драйверов внедрения новых 

технологий в деятельность предприятия сферы общественного питания. 

Пример 2. 

Тема: «Совершенствование кадровой политики на предприятии 

общественного питания» 

Новизна: Научная новизна исследования состоит в разработке и 

обосновании комплексной модели кадровой политики для предприятий 

общественного питания, интегрирующей современные методы подбора, 

адаптации, мотивации и удержания персонала с учётом специфики 

отрасли. 

Для понимания состояния разработанности выбранной темы состав-

ляется краткий обзор литературы, который в итоге должен привести  

к выводу, что данная тема еще не раскрыта (или раскрыта лишь частично или 

не в том аспекте) и потому нуждается в дальнейшей разработке. Обзор 

литературы по теме должен продемонстрировать основательное знакомство 

автора со специальной литературой, его умение систематизировать источ-

ники, критически их рассматривать, выделять существенное, оценивать ранее 

сделанное другими исследователями, определять главное в современном 

состоянии изученности темы.  

Во введении описываются и другие элементы научного процесса.  

К ним, в частности, относится источниковая база исследования, то есть 

указание, на каком конкретном материале выполнена работа (законо-

дательные акты, материалы периодической печати и ресурсы сети Интернет 

и т. п.).  

Далее во введении определяется методологическая база исследо-

вания. Здесь указываются те или иные применяемые в работе методы 

исследования (системного, абстрактно-логического, сравнительного, эконо-
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мического анализа и т. п.). Методы исследования – это способы достижения 

цели исследовательской работы. Обучающийся должен понимать, какой 

метод он выбирает и для чего. Определение методов исследования, исполь-

зуемых при написании ВКР, непроизвольным образом недопустимо. 

В конце введения раскрывается структура и содержание выпускной 

квалификационной работы, т. е. дается перечень ее структурных элементов  

с обоснованием последовательности их расположения и кратким описанием 

их содержания (при необходимости). 

Следует помнить, что по содержательности и качеству написания 

введения можно судить о степени компетентности автора, его знания  

и умения освещаемой проблемы во многом можно составить мнение  

о характере работы в целом. Поэтому к написанию данного раздела  

и отдельных его элементов необходимо подойти с особым вниманием. 

3.3. Основная часть ВКР 

За введением следует основная часть ВКР.  

Основная часть делится на три раздела. 

В первом разделе прилагаются теоретические и методологические 

основы изучения проблемы. 

Целесообразно начать с характеристики объекта и предмета 

исследования. Затем сделать небольшой исторический экскурс, по 

возможности оценить степень изученности исследуемой проблемы 

рассмотреть вопросы, теоретически и практически решенные и 

дискуссионные, по-разному освещаемые в научной литературе, обязательно 

высказать свою точку зрения. Затем следует осветить изменения изучаемой 

проблемы за более или менее длительный период с целью выявления 

основных тенденций и особенностей развития. 

В разделе дается обзор литературы по проблеме, формируется 

концепция, обосновывается методика анализа проблемы в конкретной 

организации (предприятии, фирме). 
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В процессе изучения имеющихся литературных источников по 

исследуемой проблеме очень важно найти сходство и различия точек зрения 

разных авторов, дать их анализ и обосновать свою позицию по данному 

вопросу. 

Выводы по Разделу 1. 

Второй раздел содержит анализ состояния вопроса в базовой 

организации. 

В этом разделе на основе методики анализа исследуется состояние 

проблемы в организации. 

Материалами для анализа могут быть планы работы организации, 

годовые отчеты, статистическая отчетность и другая служебная 

документация, изученная обучающимся во время прохождения 

производственной и преддипломной практик. 

Материалы, служащие базой для обоснования и анализа, должны быть 

достаточно полными и достоверными, чтобы, опираясь на них, можно было 

бы проанализировать положение дел, вскрыть резервы и наметить пути их 

использования. Следует избегать ненужных сведений, отбирая те, которые 

будут использованы в процессе работы. 

Характер и объем собранного материала зависят от особенности 

выбранной методики исследования. 

Анализ состояния дел в организации предполагает обработку 

собранных статистических материалов, например, по производственной 

деятельности организации за последние 3 года. Анализ и обработку 

цифровой информации необходимо проводить с помощью современных 

методов экономического, социологического и психологического анализа. 

Для установления объективных тенденций и закономерностей все 

данные об указанной проблеме должны быть достоверными. 

Выводы по Разделу 2. 

Третий раздел это - разработка рекомендаций и мероприятий по 

решению изучаемой проблемы. 



22 
 

Опираясь на выводы по результатам анализа, обосновываются 

рекомендации и мероприятия по решению поставленной проблемы в 

организации. 

В частности, намечаются пути использования скрытых резервов, 

планируются, обосновываются и принимаются решения, обеспечивающие 

реализацию цели и задач работы. 

При подготовке этой части ВКР обучающиеся должны учесть основные 

принципы: системного подхода, то есть учета всех или большинства 

взаимосвязанных задач управления объектом; комплексного подхода с 

позиции оперативного и стратегического управления; принципа 

динамичности, предполагающего регулярную корректировку 

подготовленных документов в связи с изменившимися условиями работы 

базовой организации, содержанием деятельности аппарата управления, а 

также с методами выполнения управленческих работ. 

Разработка рекомендаций предполагает, что на основании анализа, 

выявления недостатков и возможностей разрешения проблемы, обучающийся 

приводит достаточно полные аргументированные предложения и 

рекомендации. Рассматривается экономическая сторона проекта: затраты на 

реализацию, ожидаемая эффективность, бизнес-план. 

Предложения и рекомендации, в свою очередь, должны быть 

конкретными и экономически обоснованными. 

Для расчета экономической эффективности должна быть выбрана 

методика и дано ее теоретическое обоснование. Должны быть обоснованы 

рекомендации с точки зрения социальной и экономической значимости.  

Характеризуется также степень внедрения данных предложений на 

исследуемом объекте и возможность их использования на других объектах в 

отраслевом или региональном аспектах.  

Выводы по разделу 3. 
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Таблицы, графики, рисунки, математические расчеты должны 

демонстрировать достоверность полученных результатов.  

Каждый из разделов заканчивается выводами, в которых даются 

аргументированные ответы на поставленные в ее начале вопросы, выделяется 

существенное, главное как результат исследовательской работы 

обучающегося. 

Все разделы и подразделы необходимо выделять так, чтобы они были 

соразмерны друг другу, как по структуре, так и по объему. Не менее важно 

иметь в виду, что они являются логическим продолжением друг друга, то 

есть соединяются последовательностью изложения, вытекают один из дру-

гого. Эта часть работы должна показать умение обучающегося сжато, 

логично и аргументированно излагать материал, оформление которого 

должно соответствовать требованиям, предъявляемым к работам. 

3.4. Заключение 

Завершает выпускную квалификационную работу заключение, 

которое содержит окончательные выводы, характеризующие итоги работы 

обучающегося в решении поставленных во введении задач. Заключение 

должно отражать:  

– оценку общего состояния объекта исследования; 

– итоги анализа изучаемой проблемы; 

– перечень и краткую характеристику выводов и рекомендаций, пред-

лагаемых автором по исследованной проблеме. 

Заключительная часть предполагает также наличие обобщенной 

итоговой оценки проделанной работы. При этом важно указать, в чем 

заключается ее главный смысл, какие важные побочные научные результаты 

получены, какие встают новые научные и практические задачи в связи  

с проведением исследования. Заключительная часть, составленная по такому 

плану, дополняет характеристику теоретического уровня работы и пока-

зывает уровень профессиональной зрелости и квалификации ее автора. 

Последовательное, логически стройное изложение полученных итогов дол-
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жно содержать то новое, существенное, что составляет итоговые результаты 

исследования. Их последовательность определяется логикой построения 

исследования. При этом указывается вытекающая из конечных результатов 

его научная новизна, теоретическая значимость и практическая ценность. 

После заключения, при необходимости, принято помещать список 

сокращений и условных обозначений. При оформлении списка следует 

помнить, что его следует располагать столбцом: слева в алфавитном порядке 

приводятся, использованные в работе сокращения или условные обозна-

чения, а справа их детальная расшифровка. Наличие перечня не исключает 

расшифровку сокращения и условного обозначения при первом упоминании 

в тексте. 

3.5. Список использованных источников и литературы 

Далее следует список использованных источников и литературы, 

который составляет одну из существенных частей исследования и показывает 

самостоятельную творческую работу автора. Каждая включенная в список 

публикация должна иметь отражение в тексте работы. Не следует включать  

в библиографический список те работы, на которые нет ссылок в тексте 

выпускной работы, и которые фактически не использовались в ней. В списке 

литературы должна быть указана нормативная литература, учебные  

и научные издания, в том числе обязательно из электронно-библиотечной 

системы, так же могут быть указаны труды преподавателей университета, 

статьи из периодических изданий. Рекомендуемое количество использо-

ванных источников и публикаций в списке – не менее сорока (40) 

наименований для выпускных квалификационных работ бакалавров.  

3.6. Приложение 

В приложение выносятся все материалы вспомогательного или 

дополнительного характера. Это могут быть копии подлинных документов, 

выдержки из отдельных материалов, планы и протоколы организаций, 

анкеты, статистические данные, справочные материалы, инструкции, 
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образцы документации, вспомогательные графические иллюстрации, мето-

дики и иные материалы, разработанные в процессе выполнения исследо-

вания. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики. 

4. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Существуют определенные требования к оформлению выпускных 

квалификационных работ. Требованиям к оформлению страницы акаде-

мического печатного листа: 

– текст рукописи работы должен быть распечатан на принтере на одной 

стороне листа белой бумаги формата А4; 

– при печати используется шрифт Times New Roman, размер шрифта – 

14; 

– начертание шрифта должно быть обычное; 

– выравнивание основного текста по ширине поля; 

– размер левого поля текста страницы – 30 мм, правого – 15 мм, 

верхнего и нижнего – 20 мм; 

– каждая страница должна содержать 27-30 строк по 60-65 знаков  

в строке; 

– междустрочный интервал – полуторный; 

– абзац должен начинаться с красной строки (отступ – 12,5 мм). 

Страницы нумеруются арабскими цифрами по центру нижнего поля 

листа без точки. Нумерация должна быть сквозной – от титульного до 

последнего листа работы. Титульный лист и оглавление включаются  

в общую нумерацию страниц, однако номера страниц на них не простав-

ляются. Номера страниц начинают проставлять с шестой страницы, на 

которой размещается ВВЕДЕНИЕ. Каждый новый раздел начинается с новой 

страницы. Это же правило относится и к другим основным структурным 

частям работы: введению, заключению, списку литературы, приложениям.  

Заголовки структурных частей выпускной квалификационной 

работы («СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «ГЛАВА», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», 



26 
 

«СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ И ЛИТЕРАТУРЫ», 

«ПРИЛОЖЕНИЯ») печатают заглавными буквами полужирным начертанием 

посередине листа с новой страницы. Заголовки параграфов печатаются 

строчными буквами (кроме первой заглавной) полужирным начертанием  

с абзацного отступа. Точку в конце заголовка не ставят. Если заголовок 

состоит из двух или более предложений, их разделяют точкой. Подчерки-

вания и переносы слов в заголовках не допускаются. Не рекомендуется 

размещать заголовки разделов в нижней части страницы, если на ней не 

более трех строк последующего текста. Между заголовком раздела и 

подраздела оставляют одну пустую строку. Расстояние между заголовком 

раздела и последующим или предыдущим текстом должно быть не менее 

одной строки. Подразделы нумеруют в рамках каждого главы. Номер 

подраздела состоит из номера раздела и порядкового номера подраздела, 

между которыми ставится точка. 

Например: 

2.3. – третий подраздел второго раздела. 

Затем в той же строке располагают заголовок подраздела. Например: 

1.2. Теоретические основы функционирования служб документацион-

ного обеспечения управления. 

Текст печатается строго в последовательном порядке. Не допускаются 

разного рода текстовые вставки и дополнения, помещаемые на отдельных 

страницах или на обратной стороне листа, и переносы частей текста в другие 

места. Все сноски и подстрочные примечания оформляются (с меньшим 

интервалом) на той странице, к которой они относятся. Сокращения слов  

в тексте (кроме общепринятых) не допускаются. 

Титульный лист является первой страницей выпускной квалифи-

кационной работы, на которой размещается следующая информация: наиме-

нование высшего учебного заведения, факультета, кафедры; название ра-

боты; фамилия и инициалы обучающегося, номер группы; фамилия и ини-

циалы, ученая степень и звание научного руководителя; название города  
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и год написания работы. Этот лист заполняется по строго определенным 

правилам (Приложение 4). 

В содержании указываются заголовки всех основных составных частей 

выпускной квалификационной работы (Приложение 5). Заголовки 

содержания, должны точно повторять соответствующие заголовки в тексте. 

Названия отдельных разделов должны согласовываться с темой работы, а 

названия подразделов должны согласовываться с названиями 

соответствующих разделов (но не совпадать с ними). 

Заголовки разделов и подразделов работы должны точно отражать 

содержание относящегося к ним текста. Они не должны сокращать или рас-

ширять объем смысловой информации, которая в них заключена. Не реко-

мендуется включать в заголовок слова, отражающие общие понятия или не 

вносящие ясность в смысл заголовка, а также слова, являющиеся терминами 

узкоспециального или местного характера, сокращенные слова  

и аббревиатуры. 

Заголовки каждой последующей ступени смещают на 3-5 знаков вправо 

по отношению к заголовкам предыдущей ступени. Последнее слово каждого 

заголовка соединяют отточием с соответствующим ему номером страницы  

в правом столбце оглавления. 

При оформлении текстовой части следует помнить, что рубрикация 

текста работы представляет собой деление его на составные части, графи-

ческое отделение одной части от другой, а также использование заголовков, 

нумерации и т. п. Рубрикация отражает логику научной работы и потому 

предполагает четкое подразделение рукописи на отдельные, логически 

соподчиненные части. 

Основную часть ВКР следует делить на разделы, подразделы  

и пункты. 

Каждый новый раздел начинается с новой страницы. Разделы, подраз-

делы должны иметь заголовки. Пункты, как правило, заголовков не имеют. 
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Заголовки должны чётко и кратко отражать содержание разделов и 

подразделов. 

Заголовки разделов в тексте основной части ВКР следует располагать  

в середине строки, без разрядки, без подчёркивания, без точки в конце  

и печатать прописными буквами. Не допускаются переносы в словах, а также 

отрыв предлога или союза от относящегося к нему слова. 

Заголовки подразделов следует оформлять с абзацного отступа  

с прописной буквы, без подчёркивания, без точки в конце. 

Если заголовок состоит из нескольких предложений, их разделяют 

точкой, в конце последнего предложения точка не ставится. 

Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего текста 

и обозначаться арабскими цифрами без точки. Например: ГЛАВА 1. 

Подраздела должны иметь нумерацию в пределах каждого раздела,  

в конце номера пункта точка не ставится, например: 1.1, 1.2, 1.3 и т. д. 

Подразделы могут включать несколько пунктов. В конце номера пункта 

точка не ставится, например: 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3 и т. д. 

Внутри подраздела могут быть приведены перечисления. Перед каж-

дым элементом перечисления следует ставить дефис. 

Каждый раздел следует завершать выводами, которые подводят итоги 

этапов исследования, и на которых базируется формулировка основных 

научных результатов и практических рекомендаций исследования в целом, 

приводимыми в разделе «Заключение». 

Заголовки выводов (например: «Выводы по разделу 1») следует 

оформлять с абзацного отступа с прописной буквы без точки в конце, без 

подчеркивания. 

Выводы отделяют от текста одной «пустой» строкой. 

Таблицы размещают на листе таким образом, чтобы их можно было 

читать, рассматривать без поворота переплетенного блока работы или  

с поворотом по часовой стрелке. Таблицы нумеруют последовательно (за 

исключением таблиц, приведенных в приложении) в рамках главы.  
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В правом верхнем углу над соответствующим заголовком таблицы разме-

щают надпись «Таблица» курсивом с указанием ее номера (Приложение 6). 

Номер таблицы должен состоять из номера главы и порядкового номера 

таблицы, например: «Таблица 1.2» без точки в конце (вторая таблица первого 

главы). Каждая таблица должна иметь название, которое размещают над 

таблицей и печатают симметрично тексту полужирным начертанием. При 

перенесении части таблицы на следующую страницу слово «Таблица»  

с номером и название указывают один раз справа над первой частью таб-

лицы, а над другими частями, выравнивая текст по правому краю, курсивом 

пишут «Продолжение таблицы» и указывают номер. Например: 

«Продолжение таблицы 2.2». Заголовки граф таблиц должны начинаться  

с больших букв, подзаголовки – с маленьких, если они составляют одно 

предложение с заголовком, и с больших, если они являются самостоя-

тельными.  

Иллюстрации, расположенные на отдельных страницах, включаются  

в общую нумерацию страниц соответствующего раздела. Каждая иллюст-

рация должна иметь название. Иллюстрации обозначают словом «Рисунок»  

и нумеруют последовательно в рамках раздела, за исключением иллюст-

раций, помещенных в приложениях. Номер иллюстрации в разделе состоит 

из номера главы и порядкового номера иллюстрации в рамках этого главы, 

между которыми ставится точка. Например: «Рисунок 1.3.» – третий рисунок 

первого раздела. После номера рисунка ставят тире, и название рисунка 

печатают с прописной буквы без точки в конце названия рисунка. Например: 

«Рисунок 3.1 - Структура управления предприятия». В конце названия 

рисунка точку не ставят. Номер иллюстрации, ее название и пояснительные 

надписи размещают непосредственно под иллюстрацией (Приложение 7). 

Аналитические таблицы небольшого размера, графики, схемы, 

диаграммы, разработанные обучающимися, размещают в первой, второй  

и третьей главах работы (не в приложениях), а под ними автор помещает 
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свой соответствующий комментарий по одному или двум основным пока-

зателям, где необходимо отметить: 

– выделяющийся, привлекающий к себе внимание факт анализа; 

– действительную или предполагаемую причину установленного факта; 

– ожидаемые наиболее вероятные последствия факта; 

– аналитическую справку, отражающую причины изменения данных 

таблицы. 

Под таблицей и иллюстрацией необходимо указать источник инфор-

мации и степень участия автора работы. Возможны варианты оформления: 

– источник: [23, с. 35], т. е. материал заимствован со страницы 35 

источника номер 23 согласно списку литературы. 

– источник: составлено (сформировано) автором по материалам [21,  

с. 48; 43, с. 120]. 

– источник: составлено автором по материалам организации. 

Формулы нумеруют в рамках раздела. Номер формулы состоит из 

номера раздела и порядкового номера формулы в разделе, между которыми 

ставится точка. Номер пишут с правого края текста страницы в одной строке 

с соответствующей формулой, в круглых скобках. Например: «(3.1)» – первая 

формула в третьем разделе. Значение каждого символа и числового коэффи-

циента необходимо подавать с новой строки. Первую строку пояснения 

начинают со слова «где» без двоеточия. 

Пример: 

Нвр = Н × К,                                           (1.2)  

где Нвр – затраты времени на выполнение конкретного нормативного 

вида работы, час;  

Н – норматив оперативного времени, установленный для выполнения 

данной работы; 

К – коэффициент, учитывающий затраты на организационно-техни-

ческое обслуживание рабочего места, отдых, физкультурные паузы и личные 

потребности, % оперативного времени. 
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Уравнения и формулы следует выделять в тексте свободными стро-

ками. Выше и ниже каждой формулы нужно оставить не менее одной 

свободной строки. Если уравнение не помещается в одну строку, его следует 

перенести после знака равенства (=) или после математических знаков  

(+, –, х, :). 

На все цитаты и материалы, взятые из других источников, обяза-

тельно должны быть библиографические ссылки с указанием автора, наз-

вания цитируемого источника, года издания и страницы. Рекомендуется 

расположение сносок внутри текста в квадратных скобках. Например:  

[3, с. 34], где 3 – порядковый номер источника в библиографическом списке, 

34 – страница, откуда взята цитата или материал. Разделительным знаком 

между номерами страниц является тире. 

Список использованных источников и литературы должен содер-

жать сведения об источниках и литературе, использованных при написании 

выпускной квалификационной работы. При оформлении списка должна быть 

использована сквозная нумерация (арабскими цифрами) источников и лите-

ратуры. Сведения об источниках и литературе следует располагать в алфа-

витном порядке или в порядке появления ссылок на источники в тексте 

работы. При необходимости список может иметь рубрикацию.  

Сведения об источниках и литературе приводятся в соответствии  

с требованиями ГОСТ Р 7.0.100-2018 «Библиографическая запись. 

Библиографическое описание. Общие требования и правила составления» 

(Приложение 8). 
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Приложения 

При оформлении главы «Приложения» по центру следующей страницы 

после последней страницы главы «Библиографический список» печатается 

посередине строки прописными буквами жирным шрифтом (размер – 24) 

слово «ПРИЛОЖЕНИЯ». Далее каждое приложение должно начинаться  

с нового листа (страницы) с указателем в правом верхнем углу слова 

«Приложение» и его обозначение прописными буквами русского алфавита, 

начиная с А (кроме Ё, З, Й, О, Ч, Ь, Ъ, Ы) с полужирным написанием, без 

кавычек. В случае полного использования букв русского алфавита 

допускается обозначать приложения арабскими цифрами. На следующей 

строке посередине страницы прописными буквами должен быть напечатан 

тематический заголовок. Буквенные или порядковые номера приложений  

в порядке появления на них ссылок в тексте работы, указывают  

в круглых скобках. Если приложение не умещается на одной странице, то 

допускается перенос части материала на следующие страницы с указанием  

в их правом верхнем углу словосочетания «продолжение Приложения»  

и номера этого приложения. В случае необходимости текст приложений 

разбивается на разделы, подразделы, которые нумеруются в пределах 

каждого приложения в соответствии с общими требованиями. 

Необходимым требованием к работе является самостоятельное 

выполнение ее обучающимся. Не следует допускать дословное перепи-

сывание текстов из книг и использование устаревшей литературы; подмену 

изложения теоретических вопросов длинными библиографическими справ-

ками; небрежного оформления работы. 

О выполнении предъявляемых к ВКР требований свидетельствует 

подпись автора работы и дата, проставляемые на титульном листе работы. 
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Приложение 1 

Заявление  

обучающегося об утверждении темы выпускной квалификационной 

работы 

Зав. кафедрой___________________ 

(наименование кафедры полностью) 

 

АНО «ООВО» 

 «Университет экономики и управления» 

__________________________________ 

 (И.О. Фамилия зав. кафедрой) 

 

от обучающегося (ся )__ курса___группы 

 

_____________________ 

 (И.О. Фамилия) 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу утвердить тему ВКР ________________________________________ 

________________________________________________________________ 

Прошу назначить руководителем______________________________________ 

________________________________________________________________ 

(Ф.И.О., ученая степень, ученое звание, должность, место работы) 

_____________________________ 

(подпись, дата) 

____________________________ 

(контактный телефон обучающегося) 
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Приложение 2 

Форма задания на выпускную квалификационную работу 

________________________________________________________________ 

(полное название высшего учебного заведения) 

Кафедра___________________________________________________________ 

Образовательно-квалификационный уровень____________________________ 

Направление подготовки_____________________________________________ 

(код и наименование) 

Специальность_____________________________________________________ 

(код и наименование) 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой, к.э.н., доцент 

_____________И.О. Фамилия 

 

«___»_______20___года 

 

ЗАДАНИЕ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Обучающемуся ______курса 

_________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

1. Тема ВКР_______________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Руководитель ВКР__________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

(фамилия и инициалы, ученая степень, звание) 

Тема утверждена приказом высшего учебного заведения от 

«_____»_________20____г. 

2. Срок сдачи обучающимся ВКР______________________________________ 

3. Исходные данные к ВКР________________________________________ 

4. Перечень приложений к ВКР 

__________________________________________________________________ 
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Продолжение приложения 2 

5. Консультанты по главым выпускной квалификационной работы 

Раздел 
Фамилия, инициалы и 

должность консультанта 

Подпись 

задание выдал задание принял 

1.    

2.    

3.    

 

6. Дата выдачи задания «____» __________ 20__ г. 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

 

Название этапов выпускной 

квалификационной работы 

Срок 

выполнения 

этапов ВКР 

Примечание 

Ознакомление с научной и периоди-

ческой литературой по исследуемой 

проблеме 

«месяц»20__ г.  

Выполнение первого главы работы «месяц» 20__ г.  

Выполнение второго главы работы «месяц» 20__ г.  

Оформление ВКР «месяц» 20__ г.  

Предзащита работы «месяц» 20__ г.  

Защита ВКР «месяц» 20__ г.  

 

Задание принял (а) к исполнению «______» _______________20__г. 

Обучающийся ___________   И.О. Фамилия 

                         (подпись)  

Руководитель ВКР ___________   И.О. Фамилия 

                               (подпись) 
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Приложение 3 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

«УНИВЕРСИТЕТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

Факультет экономики, управления и юриспруденции 

Кафедра управления и бизнес-информатики 

ОТЗЫВ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 

на выпускную квалификационную работу 

 ______________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество обучающегося полностью) 

Тема работы:  _____________________________________________________  

Научный руководитель в свободной форме анализирует: 

актуальность и новизну темы 

соответствие содержания работы теме 

степень самостоятельности раскрытия темы 

уровень теоретической разработки темы, логичность, чёткость, 

грамотность изложения материал 

обоснованность и новизну выводов 

практическую ценность полученных результатов 

соответствие правилам оформления 

обращает внимание на имеющиеся в работе отмеченные ранее недостатки 

(если не устранены) 

даёт оценку качества работы и соответствия работы требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта 

 

Научный руководитель  ______________   И.О. Фамилия 

                             
(подпись)      

«____» ___________ 20___ г. 
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Приложение 4 

ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА  

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО ПРОГРАММЕ БАКАЛАВРИАТА 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

«УНИВЕРСИТЕТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

Факультет экономики, управления и юриспруденции 

Кафедра управления и бизнес-информатики 

Иванова Вера Петровна 

ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ ВИДОВ СЫРЬЯ И ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ 

ПОВЫШЕНИЯ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРОДУКЦИИ  

 

Выпускная квалификационная работа  

по программе подготовки бакалавриата 

Выполнил: 

обучающийся 4 курса  

очной формы обучения 

направление подготовки 

19.03.04 Технология 

продукции и организация 

общественного питания 

Профиль «Руководитель 

предприятия питания» 

__________________________ 
(подпись обучающегося) 

 

 

 

Симферополь 20__ 

 

Допускается к защите 

 

Зав. кафедрой, к.э.н., доцент 

___________ И.О. Фамилия  

«_____» __________ 20__ г. 

 

Научный руководитель:   

к.э.н., доцент 

______________ И.О. Фамилия 
        (подпись)               
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Приложение 5 

Пример содержания  

СОДЕРЖАНИЕ  
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3.3 ……………………………………………………………………….... 46 

Выводы по разделу 3  ................................................................................ 61 
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Приложение 6 

Примеры оформления таблиц 

а) оформление таблицы без переноса на следующую страницу: 

Таблица 1.6 – Возрастные характеристики пользователей блогов в России и 

США 

Возрастная категория Россия США 

До 15 лет 1% 3% 

15-30 лет 80% 55% 

30-40 лет 16,6% 21,0% 

40-50 лет 2% 7% 

50 лет и старше 0,4% 14,0% 

б) оформление таблицы с переносом на следующую страницу: 

Таблица 1.6 – Возрастные характеристики пользователей блогов в России и 

США 

Возрастная категория Россия США 

1 2 3 

До 15 лет 1% 3% 

15-30 лет 80% 55% 

30-40 лет 16,6% 21,0% 

На следующей странице размещается остальная часть таблицы: 

Продолжение таблицы 1.6 

1 2 3 

40-50 лет 2% 7% 

50 лет и старше 0,4% 14,0% 
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Приложение 7 

Примеры оформления рисунков 

 

Рисунок 2.1 – Система управления ООО «ХХХ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 1.3 – Модель оценки ресурсного потенциала предприятия 
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Оценка эффективности системы управления ресурсным потенциалом 

предприятия. Выработка решений по изменению стратегии 
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Приложение 8 

 

Примеры библиографического описания документов в соответствии с 

требованиями ГОСТ Р 7.0.100-2018 «Библиографическая запись. 

Библиографическое описание. Общие требования и правила составления» 

ОБРАЗЦЫ БИБЛИОГРАФИЧЕСКОГО ОФОРМЛЕНИЯ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ И ОФИЦИАЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Российская Федерация. Конституция. Конституция Российской 

Федерации (принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 г.)  

(с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 июля 2014 г., 14 марта 

2020 г.) – Текст : электронный – (дата обращения: 26.10.2025). – Режим 

доступа: Справочно-правовая система «Гарант».  

Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской 

Федерации часть первая от 31 июля 1998 г. № 146-ФЗ и часть вторая от  

5 августа 2000 г. № 117-ФЗ. : текст с изменениями и дополнениями на 15 

октября 2020 г. – Текст : электронный – (дата обращения: 16.01.2026). – 

Режим доступа: Справочно-правовая система «Гарант».  

Российская Федерация. Законы. Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации : Федеральный закон  

№ 131-ФЗ : [принят Государственной думой 16 сентября 2003 года : одобрен 

Советом Федерации 24 сентября 2003 года]. – Москва : Проспект ; Санкт-

Петербург : Кодекс, 2017. – 158 с. – Текст : непосредственный.  

Российская Федерация. Правительство. О порядке размещения 

средств федерального бюджета на банковские депозиты : Постановление 

Правительства Российской Федерации от 29.03.2008 г. № 227 / Российская 

Федерация. Правительство. – Текст : непосредственный // Собрание 

законодательства Российской Федерации. – 2008. – № 14. – Ст. 1419.  

Российская Федерация. Президент (2012– …; В. В. Путин).  
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